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El Departamento Municipal de Cultura de la Municipalidad de Hualpén enfoca sus capacidades en la producción de actividades con enfoque artístico y de espectáculo, para lo cual se han desarrollado lineamientos que enfoquen sus funciones en la creación de nuevas audiencias atendiendo a las necesidades culturales y artísticas reales en la comuna, así también desarrollar y potenciar las políticas de participación en torno a materias culturales. Por su parte desde las jornadas participativas en la creación del presente PMC y encuestas de participación cultural la comunidad aboga a una mirada más especializada y profesional en la administración del municipio, por lo que se han propuestos medidas de capacitación y nivelación en administración, gestión, mediación cultural y formación de audiencias. Las instancias denominadas Jornadas Participativas contribuyeron además a la validación de la misión y visión del Departamento de Cultura, así como sus lineamientos estratégicos, los cuales fueron actualizados y redactados conformes a las necesidades del departamento de cultura, las políticas culturales vigentes y los requerimientos de la comuna en general.
MISION

“La Municipalidad de Hualpén, a través de su departamento de cultura tiene como misión fomentar la creación y difusión de las artes, la conservación y difusión del patrimonio, propiciar el desarrollo cultural, la descentralización y participación de la comunidad e incentivar la preservación de las costumbres, cosmovisión y tradiciones de los pueblos originarios incentivando la interculturalidad de nuestros habitantes. Para cumplir este objetivo entrega a sus usuarios  un espacio de amplia cobertura en las distintas áreas de la creación artística, sin distinción de ninguna especie y con un servicio de excelencia. Además desarrollar acciones y programas de perfeccionamiento en las áreas de la gestión cultural como también ser herramienta eficaz para el financiamiento cultural.”

VISION

“Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos de Hualpén a través del desarrollo de un programa de acción artístico-cultural en todos sus barrios, integrando a la comunidad, agentes públicos y privados en la búsqueda de la Identidad local.”
	LÍNEA DE GESTIÓN CULTURAL Y FORMACIÓN DE AUDIENCIAS

	Objetivos  específicos
	Metas

	Capacitar y potenciar las capacidades de gestión cultural en el equipo del trabajo del Departamento de Cultura.


	1.- Establecer estándares de gestión y recursos acordes a los requerimientos artístico culturales de la comuna de Hualpén

2.- Dotar al RR.HH. del Departamento de Cultura de Hualpén con aptitudes y conocimientos en torno a la formación de audiencias y mediación cultura

	Fortalecer lazos de interrelación con la empresa privada e Instituciones educativas de nivel superior. 
	1.- Generar políticas de financiamiento y patrocinio dirigidas a captar financiamiento y cooperación de la empresa privada presente en la provincia.
2.- Capacitar al RR.HH en la comprensión y elaboración de proyectos destinados a la Ley de Donaciones Culturales

3.- Establecer anualmente una reunión formal con empresarios privados de la provincia para información y difusión actividades, así también establecer  alianzas estratégicas para auspicio y patrocinio de calendarización anual.



	Establecer una oferta de actividades artísticas culturales congruente con los requerimientos de la comuna y las políticas culturales vigentes.
	1.- Definir calendarización anual por segmentos artísticos y culturales (mes de la fotografía, mes del patrimonio, mes de la danza, etc.)
2.- Establecer políticas para el desarrollo de contenidos, objetivos y metodología de talleres y actividades culturales

3.- Generar y supervisar el cumplimiento de criterios de contratación y fiscalización de talleres y docentes



	Brindar espacios de difusión y extensión cultural para la creación artística local. 


	1.- Construcción de Centro Cultural de Hualpén

2.- Creación de una oficina de extensión cultural municipal


	Asesorar en proyectos a organizaciones y agentes culturales
	1.- Establecer aptitudes en la elaboración y redacción de proyectos para concursos públicos y fuentes de financiamientos a iniciativas artística culturales

2.- Capacitar a los agentes y cultores locales en torno a políticas culturales y fuentes de financiamiento


	Definir estrategias de difusión cultural congruentes a las necesidades y requerimientos de la comunidad.
	1.- Actualizar constantemente los medios de comunicación propios, generar una estrategia formal de redes sociales oficiales
2.- Crear un diario mural con información y difusión de talleres y actividades además de  afiches y volantes con programación mensual repartidos por puntos estratégicos (centros de pago, departamentos municipales, biblioteca, etc)

3.-Potenciar los medios de distribución y tiempos de promoción para la difusión impresa


	LÍNEA DE PATRIMONIO Y DESARROLLO IDENTITARIO

	Objetivos  específicos
	Metas

	Identificar y rescatar el patrimonio cultural de la comuna de Hualpén.


	1.- Generar el desarrollo ,implementación e integración de material patrimonial e identitario en establecimientos educacionales

2.- Desarrollar un programa de actividades culturales que muestre la diversidad cultural y patrimonial de la comuna.
3.- Creación del primer catastro cultural participativo con la comunidad 

4.- Presentación de dos proyectos culturales enfocados al rescate patrimonial local


	Propender a revitalizar a una identidad local basada en la asociación entre la memoria histórica y los sueños de futuro de los hualpeninos.


	1.- Lograr alianza y participación de la unión comunal de adultos mayores el primer año.

2.- Fiscalizar el adecuado acceso a espacios patrimoniales naturales

3.- Facilitar el acceso a eventos costumbristas para delegaciones y adultos mayores



	Generar políticas de incentivo a la investigación y definición del identitario de Hualpén.


	1.- Generar un concurso público destinado a investigadores e historiadores, para elaboración de una publicación con carácter histórico y patrimonial de la comunal y provincia
2.- Desarrollar una instancia anual con carácter formativo sobre un tema especifico que apunte a la apreciación y difusión del patrimonio cultural local
3.- Desarrollar mediante un folleto un mapa con puntos patrimoniales y culturales de la comuna



	LÍNEA DE CREACIÓN E INFRAESTRUCTURA CULTURAL

	Objetivos  específicos
	Metas

	Incentivar la participación de la comunidad en actividades de creación, formación, difusión y extensión artística cultural.
	1.- Desarrollar actividades de creación y difusión para las diversas manifestaciones artísticas presentes en la comuna

2.-  Generar una oferta de talleres artísticos y seminarios culturales enfocados a la comunidad en general

3.- Establecer espacios de visualización de la escena artística local


	Incentivar el desarrollo de nuevos medios en la creación cultural local.


	1.- Instalar mediante concursos nuevos lenguajes artísticos y estéticos en la vía pública

2.- Acercar el lenguaje multimedial a la comunidad

3.- Presentar al menos un proyecto para la promoción de nuevos leguajes artísticos y medios culturales

	Generar y potenciar el uso de la infraestructura cultural de la comuna.


	1.- Construcción de Casa de la Cultura de Hualpén

2.- Entregar a la comunidad de Hualpén una infraestructura Cultural que sea garante de mejoras sustantivas en la creación artístico cultural y el desarrollo creativo de la comuna


	LÍNEA ESPECÍFICA DE PUEBLOS ORIGINARIOS

	Objetivos  específicos
	Metas

	Rescatar mediante estrategias de incentivo y preservación las tradiciones y cosmovisión indígena.


	1.- Presentación formal de lineamientos de oficina de asuntos indígenas a la comunidad
2.- Establecer un vinculo directo con  el municipio de Hualpén y las comunidades indígenas presentes en la comuna mediante la oficina de Asuntos Indígenas

3.- Generar una oferta de talleres con temática indígena (telar, cocina, lengua, danzas) en asociación con las comunidades indígenas presentes en la comuna


	Gestionar recursos a las asociaciones y personas con acreditación indígena.


	1.- Crear un fondo municipal para agrupaciones indígenas

	Asesorar a miembros de asociaciones indígenas de Hualpén en postulación beca JUNAEB, proyectos de micro emprendimiento, proyectos de cultura y otros.


	1.- Potenciar la gestión y auto gestión de recursos de la comunidad indígena presente en la comuna
2.- Estimar puntos de comercialización de productos típicos 

	Fortalecer el vínculo del Departamento Municipal de Cultura y la comunidad en general con las organizaciones indígenas presentes en la comuna
	1.- Generar instancias de participación y reuniones periódicas con oficina de asuntos indígenas y comunidades presentes en la comuna


