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Introduccion

El presente Plan Municipal de Cultura
(PMC) es el resultado de una iniciativa
impulsada en conjunto por la Ilustre
Municipalidad de Santa Maria y la
Seremi de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio de la Region de Valparai-
S0, que busco actualizar la planifica-
cion elaborada para la comuna en este
ambito entre los anios 2013 y 2014. La
misma fue financiada por el Fondo de
Fortalecimiento de la Gestion Cultural
Local del programa Red Cultura, con-
vocatoria 2018.

Este trabajo se baso en un diagndstico
participativo, en el cual se hicieron
parte tanto artistas y gestores cultura-
les locales, como dirigentes sociales y
publico en general, pudiendo recogerse
las visiones de diversos grupos etarios:
nifias y ninos, adolescentes, jovenes,
adultos y adultos mayores.

Asi, a través de diferentes actividades
desarrolladas en la Biblioteca Publica
Municipal Gabriela Mistral, l1a comu-
nidad pudo identificar la diversidad de
actores e iniciativas presentes en el te-
rritorio, reconocer aquellos elementos
significativos para su memoria e iden-
tidad local, analizar de forma critica
las falencias y necesidades en materia
cultural, y contribuir con ideas y pro-
yectos para potenciar su quehacer en
la comuna.

A su vez, se realizo una serie de en-
trevistas a autoridades, funcionarios
municipales e integrantes de organi-
zaciones locales, quienes expusieron

su vision sobre el rol que debe jugar la
cultura a nivel local, asi como los desa-
fios que deben afrontarse para mejorar
lo hasta ahora avanzado.

En este proceso quedd de manifiesto
que en Santa Maria no sdlo se culti-

va una gran variedad de frutos, sino
también es un espacio fecundo para la
conservacion y difusion del patrimonio
vivo del valle del Aconcagua y el flore-
cimiento de una actividad artistica y
cultural que integre a todas y todos sus
habitantes.

Por ello, el disefio y elaboracion de esta
herramienta de gestion y planificacion
municipal ha tenido como horizonte
resguardar y potenciar la experiencia
desarrollada en el ultimos afios en la
comuna, y ampliar, diversificar y des-
centralizar el acceso a bienes y servi-
cios artistico-culturales a disposicion
de las y los santamarianos; procurando
para ello aumentar los recursos y capa-
cidades de gestion del area de cultura y
turismo del municipio.




Saludo de la Ilustre Municipalidad
de Santa Maria

Queridas Vecinas y Vecinos:

Tienen ante ustedes, nuestro Plan Municipal de Cul-
tura (PMC) que sera la carta de navegacion de nues-
tra Oficina Municipal de Cultura durante los anos
venideros. En este proceso, nuestro municipio contd
con el apoyo y asesoria de la Seremi de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio de la Region de Valparaiso,
alianza fundamental para materializar el presente
documento.

Para este Alcalde y el Concejo Municipal, la presen-
tacion de este trabajo representa nuestro compromi-
so con la cultura y las artes, como conceptos relevan-

tes para el desarrollo integral de toda la comunidad

santamariana.

Sin embargo, el mérito no es solo nuestro, ya que este
documento no estaria en sus manos sin la participa-
cion de un gran numero de artistas, artesanos, ges-
tores culturales, estudiantes, profesores, dirigentes
sociales y vecinos de nuestra comuna, quienes com-
partieron sus propuestas y anhelos para el desarro-
llo de la cultura a nivel local, y el trabajo de muchos
funcionarios municipales, ya sea apoyando las acti-
vidades, respondiendo entrevistas o siendo parte de
innumerables reuniones.

En mi vision como profesor creo firmemente que solo
incentivando la creatividad, el amor por las artes, la
practica de las mas variadas expresiones artisticas,
el conocimiento de nuestro patrimonio local, respeto
por el territorio, su historia y tradiciones, haremos
de Santa Maria una comuna con sello cultural para

todos y todas.

Claudio Zurita Ibarra
Profesor - Alcalde Municipalidad de Santa Maria

Saludo de la Secretaria Regional Ministerial

Como Seremi de las Culturas promovemos el desa-
rrollo cultural en todo el territorio. Entregamos he-
rramientas, apoyos e incentivos, para procurar ese
desarrollo, pero nada de ello es posible si no existe el
interés de las autoridades locales y las comunidades
por poner a la cultura en su eje de accion.

Santa Maria es una de las comunas que ha puesto
a la cultura en el centro de su accionar, levantando
infraestructura y desarrollando actividades artisti-

cas con la participacion activa de sus habitantes, que
ademas valoran y difunden su patrimonio. La ac-
tualizacidn del presente Plan Municipal de Cultura
representa una renovacion del compromiso de San-
ta Maria con la cultura, siendo fruto de un proceso
participativo donde estuvieron presentes diferentes
grupos, desde artistas a dirigentes vecinales, repre-
sentantes de instituciones, ninas y ninos, adultos
mayores, en fin, una ciudadania comprometida en
abordar el rol que debe jugar la cultura a nivel local,
visualizando a su vez los desafios que vienen a futu-
rO0.

Esperamos que ese futuro consolide lo realizado y
logre ampliar el acceso de toda la comunidad al arte,
la cultura y el patrimonio, promoviendo siempre la
identidad cultural local.

Constance Harvey Bohn
Seremi de las Culturas, las Artes y el Patrimonio
Region de Valparaiso



Caracterizacion
de la comuna
de Santa Maria

Territorio

Santa Maria

La comuna de Santa Maria se ubica al
extremo oriente de la Region de Valpa-
raiso, a 7 kildmetros de San Felipe, 14
kilometros de Los Andes, 130 kilome-
tros de Valparaiso
y a 90 kildmetros
de Santiago. La
misma forma parte
de la Provincia de
San Felipe de Acon-
cagua, limitando al
sur-poniente con
la capital provin-
cial, al norte con
la comuna de Pu-
taendo, al este con
San Esteban y al
sur con Los Andes.

Esta posee una su-

perficie de 166 kilometros cuadrados,
ubicados geograficamente en el cora-
zon del Valle del Aconcagua: el mas
meridional y extenso valle transversal
del pais (Troncoso, 2008). No obstante,
segun datos de la SUBDERE (2011), San-
ta Maria se ubica entre las 10 comunas
con mayor aislamiento de la region de
Valparaiso y entre las 3 primeras de la
Provincia de San Felipe de Aconcagua
que poseen esta condicion; consideran-
do la distancia respecto de los polos de
desarrollo regional, condiciones clima-

ticas, acceso a hospitales, bancosy tele-
comunicaciones, entre otras variables.

Posee un clima que va del semidesér-
tico al templado
mediterraneo, con
estaciones bien
marcadas: vera-
no seco, con altas
temperaturas y un
sol imponente, e
inviernos frios y
nublados, donde
se concentran las
precipitaciones.
Sin embargo, y pro-
ducto de la escasez
hidrica, la dura-
cion de las estacio-
nes transicionales

se ha ido reduciendo, registrandose

veranos cada vez mas largos e invier-
nos mas breves y con escasas lluvias.

El entorno natural de la comuna esta
dominado por cerros islas y cordo-
nes montanosos precordilleranos,
en cuyos pies se conforma una lla-
nura irregular en la que ha domina-
do la actividad agricola y ganaderia,
a lo que se ha sumado una incipiente
actividad turistica y agroindustrial.
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Los valles y laderas estan cubiertas de
vinedos y frutales de los que se extraen  En sus alturas se encuentran cajones
sabrosos duraznos, peras, higos, nueces, cordilleranosy quebradas cubiertos
aceitunas, paltas y citricos. También en de arbustos xerdfitos, por donde bajan
estas tierras se siembran ajos, cebollas  los esteros que conforman las lagunas
y maiz, y se crian caprinos; actividades vy rios que dan vida al valle. Dichos
que han logrado subsistir a pesar de la sectores, donde tradicionalmente se
escasez hidrica que afecta a la zona. ha practicado la arrieria, hoy atraen
a personas que practican el deporte
En tanto, en los cerros islas aun se con-  aventura. En este ambito resulta sig-

serva flora y fauna nativa, siendo mi- nificativa la reciente declaratoria de
radores privilegiados para observar en  Santuario de la Naturaleza que com-
panoramica el patrimonio natural y prende al Cajon de El Zaino, sector de

cultural de la comuna y sus zonas aleda- alta biodiversidad en donde se ubica
fias. Circundan a Santa Maria: el cerro el humedal altoandino denominado
Orolonco, cerro Taucalan o Cortado, Laguna El Copin!, asi como el tramo
cerro Leucochon o Las Herreras, y cerro del Sendero de Chile que pasa por las
Guapuchon o Yevide, cumbres de bajay  Mesetas de Jahuel.

mediana altura que caracterizan el pai-

saje del valle y han marcado las formas

en que las personas se han desplazadoy

han habitado el territorio.

Actualmente, la comuna esta integrada por diferentes
localidades, pudiendo agruparlas segun se encuentren
en el casco historico de la ciudad, o hacia el norte o sur
de la misma:

Zona Norte: El Zaino, Jahuelito, Tabolango, Santa Filo-
mena, La Higuera, Lo Galddmez, y Las Cabras.

Zona Centro: Santa Maria Centro, donde se concentra la
mayor parte de la poblacion urbana y se encuentran los
principales edificios publicos y comercios.

Zona Sur: Calle Ancha, San Fernando, Nieto Sur, Nieto
Norte, San José, El Pino, Calle El Medio, Esquina Colora-
da, El Llano y Las Cadenas.

ICabe considerar que dicha declaratoria fue una iniciativa de la Ilustre Municipalidad de Santa Maria
Y la ONG Corporacion CIEM Aconcagua, la cual fue respaldada por las prioridades establecidas para
la Region de Valparaiso en el Plan Nacional de Proteccion de Humedales 2018 - 2022 del Ministerio de
Medio Ambiente.
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Poblacion

Santa Maria tiene una poblacion de
15.241 habitantes, compuesta por 7.655
mujeres y 7.586 hombres?. Al comparar
estos datos con los del Censo 2002, se ob-
serva una reduccion del grupo de perso-
nas menores de 15 anios, el cual pasa de
un 27% al 21%, y un aumento del segmen-
tode mayores de 64 anios (de 9% a12%), en
concordancia con el proceso de envejeci-
miento poblacional por el que atraviesa
el pais. Aun asi, entre ambas mediciones,
la poblacidn santamariana crecio un
19%, mientras que a nivel nacional este
porcentaje alcanzo el 16% (BCN, 2017).

La region de Valparaiso se ubica den-
tro de las zonas el pais donde el Indice
de Masculinidad, esto es, la relacion en-
tre ambos sexos, se inclina mas hacia
las mujeres. No obstante, la poblaciéon
de Santa Maria ha mantenido una pro-
porcion equitativa entre ambos sexos, al
igual que las comunas de Llay-Llay, Pan-
quehue, Putaendo y San Esteban.

A nivel pais se ha reducido fuertemente
la poblacion rural, estando la region de
Valparaiso dentro de las mas urbaniza-
das, ubicandose sdlo un 10% de las vi-
viendas en areas rurales. En el caso de

Santa Maria, si bien la mayor parte de
las viviendas esta en areas urbanas o
mixtas, un 37% de las viviendas estan
en la zona rural.

La vigencia del paisaje rural en Santa
Maria se expresa también en la den-
sidad poblacional, donde mientras la
ciudad de San Felipe viven 411.23 habi-
tantes por kilometro cuadrado, en di-
cha comuna viven apenas 90 habitan-
tes en la misma superficie.

Por otro lado, la Region de Valparaiso
se ubica en el cuarto lugar entre las
regiones del pais donde actualmente
habita un mayor numero de extranje-
ros; estableciéndose en la region el 5%
de las/los inmigrantes del pais. No obs-
tante, esta situacion dista bastante de
lo que acontece en la region Metropo-
litana, donde reside el 65% del total de
Inmigrantes.

Uno de los principales motivos que han
atraido inmigrantes al valle del Acon-
cagua ha sido la demanda de mano de
obra agricola, arribando un numero
significativo de personas provenientes
de Haiti. Sin embargo, en relacidon con
la poblacidon residente, los nacidos en
el extranjero representan solo el 2.3%
de la poblacidon de la region y cerca del
1% de la poblacién de la provincia de
San Felipe de Aconcagua®.

2Para este apartado se analizo la informacion del Censo 2002 y 2017 de la Region de Valparaiso, Pro-
vincia de San Felipe de Aconcagua, y en particular, de Santa Maria, la cual fue mediante el software

estadistico RedAtam Webserver.

SEn la comuna, las personas inmigrantes en su mayoria son originarias de otros paises latinoamerica-
nos o caribenos, como Argentina, Bolivia, Colombia, Haiti, Perui y Venezuela (INE, 2018a).
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Ahora bien, si consideramos tanto a los
inmigrantes como a sus descendientes,
el valle del Aconcagua ha sido poblado
histéricamente por personas de diversas
latitudes como, por ejemplo, italianos,
palestinos y argentinos; colectividades
que le han dado un caracter multicultu-
ral a la zona.

Un 6.3% de la poblacidon de Santa Maria
declaro ser descendiente o sentirse par-
te de un pueblo indigena u originario.
En tanto, actualmente en la provincia
de San Felipe de Aconcagua existen per-
sonas que conforman los pueblos mapu-
che, aymara y diaguita.

En el ambito econdomico, las y los ha-
bitantes de Santa Maria trabajan
principalmente en el comercio mayo-
rista y minorista (54%), agricultura,
ganaderia, silvicultura y pesca (33%),
en educacion (6%), y en servicios de
salud y asistencia social (4%); ubi-
candose entre las comunas con mayor
empleo agricola de la provincia, junto
con Panquehue y Catemu.

En tanto, se registra un promedio de
10.6 afios de escolaridad entre las per-
sonas entre 15 a 64 anos. La asisten-
cia a la educacidn obligatoria alcanza
el 95% entre las personas entre 5 y 18
anos y al 56% entre las y los parvulos;
existiendo una matricula de aproxi-
madamente 2.500 estudiantes consi-
derando los niveles preescolar, basico
y medio.
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Marco conceptual

Derechos humanos y
politicas culturales

La Declaracion Universal de los Derechos
Humanos (ONU, 1948) reconoce como in-
alienable el derecho de las personas a la
educacion, a la libertad de opinion y ex-
presion, a tomar parte de la vida cultural,
a gozar de las artes, a disfrutar de los bene-
ficios del progreso cientifico, y a la protec-
cion de los intereses morales y materiales
que le corresponden por las producciones
cientificas, literarias o artisticas de su au-
toria; libertades y derechos que todas las
personas gozan sin distinciéon alguna de
raza, color, sexo, idioma, religion, opinion
politica o de cualquier otra indole, origen
nacional o social, posicion econdmica, na-
cimiento o cualquier otra condicion.

En funcion de esto y entendiendo que la
paz social se construye a partir del dialo-
go, la comprension mutua y la solidaridad
intelectual y moral de la humanidad, en
1945 se crea la Organizacion de las Nacio-
nes Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura - UNESCO y tiempo después, en
1993, el Consejo Interamericano de la Edu-
cacion, la Ciencia y la Cultura®.

En términos generales, la UNESCO (1982)
define la cultura como ‘el conjunto de los
rasgos distintivos, espirituales y materiales,
intelectuales y afectivos que caracterizan a
una sociedad o grupo social. Ella engloba,

ademds de las artes y las letras, los modos de
vida, los derechos fundamentales al ser hu-
mano, los sistemas de valores, las tradiciones
Y las creencias”.

A partir de esta definicion, puede compren-
derse que en este ambito esta implicado
todo aquello que las mujeres y los hombres
han anadido a la naturaleza y transforma-
do en su contexto a partir de procesos indi-
viduales y colectivos, desde tiempos remo-
tos hasta la actualidad; impregnando todos
los aspectos de la vida. A través de esta la
humanidad toma conciencia de si misma
y construye mundos comunes, aglutinan-
do a los miembros de una comunidad y
tendiendo puentes de comunicacion y en-
tendimiento con otros; lo cual resulta fun-
damental para el ejercicio de los demas de-
rechos fundamentales.

Por otro lado, reconoce que el patrimonio
cultural “no se limita a monumentos y colec-
ciones de objetos, sino que comprende tam-
bién tradiciones o expresiones vivas hereda-
das de nuestros antepasados y transmitidas
a nuestros descendientes, como tradiciones
orales, artes del espectdculo, usos sociales, ri-
tuales, actos festivos, conocimientos y prdcti-
cas relativos a la naturaleza y el universo, y
saberes y técnicas vinculados a la artesania
tradicional” UNESCO (2003).

4 Ademds de los mencionados, existen diversos instrumentos internacionales en materia cultural, sien-
do los mds relevantes: Convencion para la proteccion del Patrimonio Mundial y Natural, Convencion
sobre la Proteccion y Promocion de la Diversidad de las Expresiones Culturales, Convencion para la
Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial, Convencion para la Proteccion de los Bienes Cultu-
rales en caso de Conflicto Armado y Declaracion de Friburgo sobre Derechos Culturales (CNCA y BCN,

2014).
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Por otro lado, reconoce que el patrimo-
nio cultural “no se limita a monumentos
Yy colecciones de objetos, sino que com-
prende también tradiciones o expresiones
vivas heredadas de nuestros antepasados
Y transmitidas a nuestros descendientes,
como tradiciones orales, artes del espectad-
culo, usos sociales, rituales, actos festivos,
conocimientos y prdcticas relativos a la
naturaleza y el universo, y saberes y técni-
cas vinculados a la artesania tradicional”
UNESCO (2003).

Si bien tradicionalmente la cultura fue
entendida como un ambito exclusivo
para artistas, valorandose principal-
mente disciplinas como la arqueolo-
gla, arquitectura u otras que generaban
obras de arte dirigidas a una élite eco-
nomica e intelectual; hoy por hoy esa
perspectiva ha sido reemplazada por
otra que reconoce el rol desempena-

18

do por diversos actores en el marco de
sociedades pluriculturales, sus facetas
tanto materiales como simbdlicas, y el
desvanecimiento de las diferencias en-
tre quien produce y quien consume cul-
tura.

Dicha vision ha quedado plasmada en
la Declaraciéon Universal sobre la Diver-
sidad Cultural, donde se indica que “la
diversidad cultural es tan necesaria para
el género humano como la diversidad bio-
logica para los organismos vivos. En este
sentido, constituye el patrimonio comiun
de la humanidad y debe ser reconocida y
consolidada en beneficio de las generacio-
nes presentes y futuras” (UNESCO, 2001).

En tanto, el patrimonio es entendido
como el legado que recibimos del pasa-
do, lo que vivimos en el presente y lo
que transmitimos a las futuras genera-
ciones en términos culturales, este “co-
necta y relaciona a los seres humanos del
ayer con los hombres y mujeres del pre-
sente, en beneficio de su riqueza cultural
y de su sentido de la identidad” (Ballart
& Juan, 2001, p. 12). El caracter funda-
mental del patrimonio no es ni la anti-
giedad, originalidad o estética del bien
material e inmaterial sino mas bien, el
sentido de identidad y pertenencia a un
grupo cultural determinado que cons-
truye desde el individual-colectivo una
forma particular de habitar, construir
y cuidar el territorio. De este modo, la
pérdida parcial o total del patrimonio
cultural “constituye un empobrecimiento
nefasto del patrimonio de todos los pue-
blos del mundo” (UNESCO, 1972).

Asi, teniendo el enfoque de derechos
como marco, la Politica Nacional de
Cultura en Chile se basa en los siguien-
tes principios rectores: promocion de la

diversidad cultural, democracia y par-
ticipacion cultural, patrimonio como
bien publico, reconocimiento cultural
de los pueblos indigenas, libertad de
creacion y expresion, proteccion de los
derechos laborales, valoracion social de
creadores y cultores, y memoria histori-
ca (MINCAP, 2017).

Un elemento nuclear de dicha politica
es la nocion de ciudadania cultural, en
el entendido que los individuos no son
receptores pasivos de la cultura, sino
un actor decisivo en todas las fases del
ciclo cultural; teniendo como horizon-
te la profundizacion de la democracia
y el fortalecimiento de la gobernanza.
En esta linea, el Ministerio de las Cul-
turas, las Artes y el Patrimonio (en ade-
lante MINCAP) reconoce que ‘la accion
publica en cultura debe incorporar la di-
versidad de ciudadanias de nuestro pats,
mejorando, en primera instancia, las rela-
ciones entre los distintos agentes sociales y
el Estado, y facilitando su participacion en
la formulacion, seguimiento y evaluacion
de las politicas, planes y programas, con
el fin de mejorar su pertinencia Yy eficacia
de acuerdo con cada realidad” (MINCAP,
2017, p. 36).

Dicha perspectiva da cuenta del cambio
en la mirada de las politicas culturales
nacionales, transitando desde una cons-
truccion desde arriba a otra desde abajo,
teniendo cada vez mas relevancia el de-
bate sobre las necesidades diferenciales
que la comunidad artistica y la pobla-
cion tienen, con un marcado acento en
el territorio. Dicho proceso ha implica-
do en la practica el impulso de instan-
cias consultivas a nivel territorial como
base para la elaboracidn de las politicas
regionales y sectoriales y, a partir de
estas, la generacidon de las estrategias

quinquenales a nivel nacional.

Por otro lado, y teniendo en considera-
cidn el vinculo indisoluble entre cultu-
ra y desarrollo, especialmente a nivel
local y territorial, la institucionalidad
cultural ha promovido la elaboracion
de Planes de Cultura en cada comuna
del pais, entendido éste como “un pro-
ceso sistemdtico y deliberado destinado
a transformar las actuales condiciones
culturales, patrimoniales, identitarios Yy
ciudadanas de una comuna, en funcion
de obtener un mejoramiento de las condi-
ciones de vida de la poblacion en general”
(CNCA, 2011, p. 32). Por ello, las mis-
mas deben formularse basandose en
un diagndstico participativo, en cohe-
rencia con las orientaciones definidas
tanto con la politica cultural a nivel na-
cional y regional y en articulacidn con
otros instrumentos de planificacion
territorial, especialmente con la Estra-
tegia de Desarrollo Regional, Plan de
Desarrollo Comunal - PLADECO y Plan
Regulador Comunal.

19



Glosario

A continuacion se presentan una compilacion de definiciones conceptuales a las
cuales se hace referencia frecuentemente tanto en la literatura especializada
como en los instrumentos de gestidon del sector cultural, y forman parte también
del presente PMC. Las mismas fueron extraidas de documentos de trabajo de
UNESCO, MINCAP y Centro Cultural Gabriela Mistral’.

Acceso: condicion que posibilita la pro-
duccion y el consumo de los contenidos
artisticos culturales. Se distingue en ac-
ceso fisico, entendido como la posibili-
dad de contacto directo o por referencia
con una unidad cultural; el acceso eco-
nomico, como la posibilidad concreta de
producir o consumir un producto cultu-
ral, y acceso intelectual, como la posibi-
lidad de uso o apreciacidon efectiva de di-
cho producto.

Arte: resultado de un proceso de creacion
de unaidea original con un contenido es-
tético.

Arte colaborativo: linea de trabajo del
arte contemporaneo vinculada con el
trabajo social. Este tipo de practica se
centra en los contextos sociales y tiene
un caracter de intercambio horizontal e
inclusivo respecto de quienes participan
en el proceso colectivo.

Bienes culturales: productos que comu-
nican ideas, simbolos y modos de vida, y
que las comunidades pueden identificar

como parte de su pasado y presentes, y
proyectar su legado a las generaciones
futuras, en tanto representaciones de
su cultura.

Ciclo cultural: comprende el conjunto
de procesos requeridos para producir,
difundir y valorizar expresiones cul-
turales, pero también para recibirlas,
utilizarlas y comprenderlas. Entre
ellos se cuentan la investigacion, for-
macion, creacion, produccion, difu-
sidn y distribucion, puesta en valor,
puesta en uso, exhibicion, conserva-
cion y restauracion, entre otras.

Conservacion: conjunto de procesos
orientados a prolongar la permanen-
cia y cuidar la integridad de los bienes
culturales, fortaleciendo la transmi-
sidn de sus mensajes y asegurando que
su valor no se vea reducido y se tras-
pase integramente a futuras genera-
ciones.

5 Ver Guia de fondos para proyectos culturales (GORE Metropolitano de Santiago, CNCA Region Me-
tropolitana y Programa Santiago es Mio, 2017), Propuesta de clasificacion de espacios culturales para
Chile (MINCAP, 2015) y el Plan de Programacion y Audiencias 2019-2022 (GAM, 2019).
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Cultura tradicional: toda aquella mani-
festacion o produccion artistico inves-
tigativa que dé cuenta de la expresion y
la apropiacion que una comunidad en
particular hace en el tiempo. Conside-
ran uno o varios ambitos disciplinarios
como: la artesania, la danza, el folclor,
el circo tradicional y la cocina chilena,
entre otros.

Dominio cultural: corresponden a am-
bitos de accion en donde se desplie-
gan de manera nuclear determinadas
disciplinas y en torno a las cuales se
conceptualizan actividades, practicas,
procesos y productos. Son considerados
dominios: el patrimonio, artes visuales,
artes esceénicas, artes musicales, arte-
sania, artes literarias, libros y prensa,
medios audiovisuales e interactivos,
arquitectura, disefio y servicios creati-
VOS.

Industrias culturales: son las que pro-
ducen y distribuyen bienes o servicios
culturales.

Infraestructura cultural: es todo aquel
recinto o espacio estable para el fun-
cionamiento y desarrollo de una o mas
actividades culturales, asi como para la
conservacion y exhibicion de elemen-
tos con valor patrimonial.

Intermediacion cultural: tipo de gestion
o servicio cultural que se realiza prefe-
rentemente en el ambito de la circula-
cion, distinguiéndose, por lo tanto, de
otros eslabones de la cadena como la
creacion y la produccidn.

Mediacion cultural: instancia comu-
nicativa entre dos partes, que permi-
te realizar un intercambio vinculante
e interactivo, como un flujo o canal de
informacion. Esta acciéon implica una
intencionalidad de una de las partes,
la que realza, explota y da vida a una
serie de conocimientos en torno al ob-
jetivo que intenta mediar, con el fin de
potenciar los recursos, culturales y so-
ciales, que dispone una comunidad o
grupo, para contribuir al conocimiento
de algun objeto o instancia comun, en
la busqueda de una convivencia cultu-
ral donde todos participen.

Organizaciones culturales comunita-
rias: grupo de personas que desarrolla
un trabajo permanente y sostenido en
el tiempo, en torno a acciones especi-
ficas de caracter colectivo, con sentido
artistico y/o cultural, asociada al desa-
rrollo del territorio que habitan.

Patrimonio cultural inmaterial: corres-
ponde a los usos, representaciones, ex-
presiones, conocimientos y técnicas
-junto con los instrumentos, objetos,
artefactos y espacios culturales que les
son inherentes- que las comunidades,
los grupos y, en algunos casos, los in-
dividuos reconozcan como parte inte-
grante de su patrimonio cultural. Este
patrimonio cultural inmaterial, que se
transmite de generacidon en generacion,
es recreado constantemente por las co-
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munidades y grupos en funcion de su
entorno, su interaccion con la natura-
leza y su historia; infundiéndoles un
sentimiento de identidad y continui-
dad, y contribuyendo asi a promover
el respeto de la diversidad cultural y
la creatividad humana.

Plan: Es un conjunto de grandes li-
neas directrices que indican priori-
dades y orientan una voluntad de in-
tervencion. Un plan es la plasmacion
de unas directrices politicas, suele
trazarse a medio o largo plazo y acos-
tumbra a abarcar un amplio conjunto
de temas y aspectos incluidos en él.

Programa: Es una primera concre-
cion de plan, que recoge sus lineas
directrices y las aplica a un aspecto
concreto. De forma inversa, puede de-
finirse un programa como un conjun-
to de proyectos que comparten una
orientacidon en comun.
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Proyecto: Es la linea mas operativa de la
intervencion del plan, dando forma a los
programas, al desarrollarlos y materia-
lizarlo en acciones concretas.

Puesta en valor: Accion que destaca y
exalta las caracteristicas y méritos de
un objeto o ambito con el fin de cumplir
de la mejor manera la funcion a la que
se destind.

Restauracion: Conjunto de procesos des-
tinado a la preservacion de bienes cul-
turales para el futuro, restituyendo la
eficacia simbdlica y/o la originalidad a
productos de la actividad humana o na-
tural.

Sociedad civil: en esta se incluye a las
organizaciones no gubernamentales,
las organizaciones sin fines de lucro, los
profesionales de la cultura y los sectores
vinculados a ella, asi como a los grupos
que apoyan el trabajo de los artistas y
las comunidades culturales.
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Marco metodologico

La actualizacion del PMC de Santa
Maria se desarrollo entre octubre de
2019 y marzo de 2020, periodo en el
que se llevaron a cabo las siguientes
acciones:

Difusion y convocatoria: Para garanti-
zar una amplia participacion, se des-
plegaron diversas acciones de comu-
nicacion que informaron a las y los
vecinos de Santa Maria sobre los ho-
rarios y fechas de las actividades que
se realizarian y los productos a los que
se arribaria al finalizar el proceso. En-
tre algunas estrategias se considero la
difusidn en radio y prensa escrita lo-
cal, via publica (afiches y volantes) y
plataformas digitales (redes sociales
y sitio web instruccional del Munici-
pio). Ademas, se entregaron invitacio-
nes personalizadas y se confirmd la
asistencia de forma telefonica. En este
ambito, fue de gran utilidad el apoyo
brindado por la Radio Orolonco, la Di-
reccion de Educacion Municipal, y la
Unidn Comunal (UNCO) de Juntas de
Vecinos y Adultos Mayores

Grupo: Artistas y Comunidad
Dia: Jueves 19 diciembre Hopy: 19:00

Lugar: Biblioteca Municipal

B 5 - 7 Y
RED — sANTA , 9% @

! MARIAGE®  CNCULART

Encuentros participativos: Se desarro-
Ilaron 6 grupos focales dirigidos a di-
ferentes publicos: artistas y cultores,
organizaciones y gestores culturales,
dirigentes vecinales, nifias, nifios y ado-
lescentes, profesionales de la educacion
y adultos mayores. De esta forma, desde
diferentes aristas y perspectivas, se re-
cogieron las necesidades y expectativas
que en el ambito cultural tiene la comu-
nidad santamariana, y se identificaron
los proyectos e iniciativas que formaron
parte del disefio del nuevo PMC.

Mapeo colectivo: mediante una activi-
dad ludica abierta a toda la comunidad,
se busco identificar territorialmente los
espacios significativos para las y los ha-
bitantes de Santa Maria, ya sea por su
valor histdrico, arquitectonico, arqueo-
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légico, natural o como soporte de practi-
cas culturales relevantes para la identi-
dad y memoria local. Esta actividad, que
se desarrollo en la pérgola de la Plaza de

Armas, conto ademas con una interven- [

cion artistica de teatro clown y musica en
vivo.

Entrevistas a actores claves: Para conocer
la vision especifica que diferentes perso-
nalidades tienen sobre el desarrollo cul-
tural en la comuna a mediano y largo pla-
70, se efectuod una serie de entrevistas en
profundidad con funcionarios municipa-
les y miembros de organizaciones cultu-
rales comunitarias, dentro de los que se
integro a las maximas autoridades loca-
les y representantes de la comunidad ma-
puche pewenche y colectividad haitiana.

Catastros locales: De forma complemen-
taria, se recopilo informacion sobre las
organizaciones, artistas, cultores y agen-
tes turisticos existentes en el territorio,
como también de la infraestructura cul-
tural publica y privada disponible para
su uso cultural.

Todas estas actividades fueron disenadas,
coordinadas, producidas y moderadas
por la consultora Cinculart, a cargo de la
actualizacion del PMC. Para ello, resulto
trascendental el apoyo y colaboracion del

-
PE S —myg > woa

equipo de la Biblioteca Publica Mu-
nicipal Gabriela Mistral, en donde se
realizaron gran parte de las reunio-
nes dirigidas a la comunidad.

Tras la recopilacion de informacion
en terreno, se procedio a la sistema-
tizacion y analisis de la misma, iden-
tificando los principales aciertos y
ventajas, asi como los problemas y
nodos criticos que impactan el desa-
rrollo cultural a nivel local. A partir
de lo anterior, se disefid una planifi-
cacion estratégica a cuatro anos y su
correspondiente cronograma, plan
de inversidn, plan de seguimiento y
monitoreo, y plan de difusidon y co-
municaciones.

Finalmente, el nuevo PMC fue pre-
sentado ante el Concejo Municipal y
Consejo de la Sociedad Civil (COSOC)
de la comuna, cuyos integrantes die-
ron el visto bueno al producto final.

Cada etapa fue acompanada por la
Mesa Técnica de Cultura, compuesta
por las y los concejales de la comi-
sion de cultura, el encargado de cul-
tura del municipio, representantes
del COSOC, y profesionales del pro-
grama Red Cultura de la Seremi de
las Culturas, las Artes y el Patrimo-
nio de la Region de Valparaiso.
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Historia local

El territorio que comprende la cuenca cambio con las culturas Diaguita e
del rio Aconcagua ha sido una zona de Inca®. Ademas, existen evidencias del
gran fertilidad agricola y asentamiento  contacto significativo con las culturas
humano desde tiempos prehispanicos. de los valles ubicados al norte (La Li-
Desde el Periodo Alfarero Temprano a  gua, Petorca y Choapa), y con su ver-
través del Complejo Cultural Llolleo, la  tiente trasandina; interacciones que
Tradicion Bato, pasando por el Periodo se mantienen hasta el presente (Fala-
Intermedio Tardio con la cultura Sal- bella & Planella 1980; Pavlovic et al.
mon Aconcagua, y su posterior inter- 2004; Troncoso, 2008).

Durante el periodo colonial, los “asentamientos
en el valle del Aconcagua se estructuraron en fun-
cion de las haciendas cerealeras, que aprovecha-
ban la disposicion de generosos suelos, abundante
riego Y la proximidad del puerto de Valparaiso,
desde donde accedian a los mercados del Peru y las
regiones mineras en el sur de aquel virreinato™.

Hasta el dia de hoy se pueden encontrar cons-
trucciones propias de la arquitectura colonial
chilena, cuyo elemento distintivo el uso de pila-
res de esquina en madera o piedra tallada. Este

Antedec edentes elemento “tuvo su mdximo desarrollo en la por-

cion norte del valle del Aconcagua’, y tenia como

- 4 - funcidn reforzar las esquinas comerciales (Oli-
de]‘ dlagno Stlco vares, 2004, pag. 16).

¢ En Santa Maria existen importantes vestigios de dichas culturas son los sitios Tambo Inca del Tigre,
Piedras Sonadoras y tramos del Camino del Inca.

’Biblioteca Nacional de Chile. San Felipe y Los Andes (1740- 1910). Memoria Chilena. Disponible en
http://www.memoriachilena.gob.cl/602/w3-article-801.html. Accedido en 10/2/2020.
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En 1740 la Corona espatiola funda la Villa San Felipe del Real y, mas tarde, en
1740 funda la Villa Santa Rosa de Los Andes. Entonces Santa Maria era la deno-
minacidn que recibia la actual calle Latorre, siendo luego reconocida como una
Villa y posteriormente como la 7* subdelegacion de San Felipe.

Administrativamente la comuna de Santa Maria, fue creada como tal el 22 de
diciembre de 1891, en el marco de la denominada Ley de Comunas Auténomas?.
En 1927 es eliminada su autonomia, siendo reinstalada en 1935 (I. Municipalidad
de Santa Maria, 2010).

Ademas, en base al libro “Relatos histdricos de Santa Maria” de Oli-
vares (2004), puede destacarse otros hitos historicos de interés:

- 1834, agosto: El naturalista inglés Charles Darwin visita Santa Ma-
ria, especificamente el sector de Jahuel

- 1886 diciembre - 1887, febrero: Se desata la epidemia del Cdlera

- 1898, 9 de diciembre: Inauguracion del templo de Santa Filomena
-1903: Llegada del Registro Civil

-1907: Se funda la Parroquia de Santa Maria como institucion ecle-
sial. Si bien se desconoce la fecha del antiguo templo, se sabe que se
encontraba funcionando en 1873

-1915: Inauguracion de la Av. Irarrazaval

-1922: Llegada de la electricidad, a través del alumbrado publico y
privado

-1924: Se tiene registro de la mayor sequia que atraveso el valle del
Aconcagua, situacion que pudiese estar siendo superada por la ac-
tual escasez hidrica

-1926: Se crea el primer servicio de géndolas (precursoras de las
micros) a Santa Maria, con un recorrido desde San Felipe a los bafios
de la Higuera

- 1927, 28 de octubre: Fundacion del centro de Cruz Roja de Santa
Maria

- 1932, 25 de octubre: Fundacion del Cuerpo de Bomberos de Santa
Maria, como 5ta Compaiiia de San Felipe

-1939: Decreto presidencial para la colocacion de agua potable en la
comuna, en el gobierno del Presidente Pedro Aguirre Cerda

-1944, 27 de enero: Aluvion en el sector norte de la comuna, afec-
tando a las localidades de El Zaino, Tabolango, Jahuelito y Santa
Filomena.

8 En dicho momento, la subdelegacion El Tambo (que incluye al sector de El Almendral) fue considerada
como parte de la comuna.
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Identidad y memoria

El entorno natural generado por valles,
cerros y montanas, y la mantencion de
los modos de vida cordillerana, campe-
sina y pueblerina conforman el nucleo
identitario de antiguos y nuevos santa-
marianos; razones que las y los alientan
a amar esta tierra y a permanecer en
ella. Por otro lado, las relaciones sociales
que se han construido y se construyen
en cada una de sus localidades son moti-
vo de orgullo para sus habitantes, no por
nada destacan la solidaridad comunita-
ria y las festividades que se realizan has-
ta el dia de hoy en ciertos sectores.

Al indagar sobre las cuestiones que es-
tan vividas en su memoria, destacan la
centralidad de la Plaza de Armas como
punto neuralgico de la vida social local,
entorno a la cual se ubica el comercio de
la calle Latorre. Ahi, ademas del edificio
consistorial y la iglesia, tradicionalmen-
te se ubica el circo y se desarrollan los
desfiles, aniversarios y fiestas como la
chaya.

Otros puntos identificados son los acce-
sos a Santa Maria: calle El Almendral,
lugar en el que antiguamente se encon-
traba la llamada Piedra del Ledn, y calle
Tocornal. Asimismo, mencionan otras
denominaciones coloquiales como la Ca-
lle Ancha, Esquina Colorada, Puntilla
del Ajiy Vuelta del Turco.

g

Por otro lado, comentan que hay ciertos
lugares que con el tiempo han quedado
en desuso o han desaparecido definiti-
vamente como el antiguo teatro que es-
taba en el centro de la ciudad, la caso-
na del fundo Miravalle® y el matadero,
como otras casas de adobe, silos y cons-
trucciones de indole agricola.

Ademas del Hotel Jahuel, cuyas instala-
ciones han recibido a distinguidas per-
sonalidades de la elite nacional, las y
los vecinos hacen alusion a otros luga-
res de esparcimiento local. Entre otros,
recuerdan los Banos de La Higuera',
el Tranque de Jahuel, la ribera del rio
Aconcagua, y Los Litres, un lugar de
paseos y picnic. También se mencionan
visitas al algarrobo magnético, un sitio
donde se encuentra un afioso arbol que
tiene la fuerza para atraer cuerpos me-
talicos cercanos, en el sentido contra-
rio a la pendiente.

En cuanto a la historia de algunos ba-
rrios y sectores, destacan las rutas pa-
trimoniales organizadas por el Centro
Cultural Chilenito Jiménez de E1 Pino y
el mural elaborado por las y los vecinos
de Las Cabras. Reconocimiento de veci-
nos emblematicos de sectores como es
el caso de Julio Tejedor Zuniga y Maria
Pulgar, en cuyo honor fueron bautiza-
dos centros educativos en el sector de
Jahuelito y El Llano.

? Construccion de fines del Siglo XIX, conocida como “el Castillo”. La misma quedé en abandono tras
el terremoto de 1965, y resulto con importantes darios en el terremoto del 2010, estando actualmente en

ruinas.

0L os cuales posteriormente se convirtieron en un sanatorio y, mds tarde, en una casa hogar.
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Manifestaciones culturales,
costumbres y oficios tipicos.

Fiestas religiosas

Cada 9 de noviembre se celebra la tra-
dicional Fiesta de Santa Filomena en el
templo erigido en su honor, principal
celebracion catolica del Valle de Acon-
cagua. En esta fecha un gran numero de
bailes religiosos y feligreses alaban a su
patrona, Santa Filomena. Ademas, en el
mes de julio se desarrolla la denominada
Fiesta Chica de Santa Filomena. Fotogra-
fia 10

Ademas, las y los feligreses catolicos ce-
lebran otras fiestas religiosas, en las que
veneran a las y los patronos de las capi-
llas de cada localidad. Entre otros, pue-
den mencionarse las fiestas de Santa Ce-
cilia, Juan Pablo II, San Pedro Apdstol,
Santa Teresita de Los Andes y San Vicen-
te de Paul, y la celebracion del Via Cru-
cis, Dia de Todos los Santos y el mes de
Maria. Asi, en la fecha del santo patrono,
las personas ubican adornos y altares en
los frontis de las casas por las que pasa la
procesion.

También puede mencionarse la visita
a la Gruta de Lourdes del sector de San
Fernando, y la celebraciéon del Sagrado
Corazon de Jesus en el sector de El Pino.

Productos tradicionales
Como tierra de sol y fruta, Santa Maria

tiene una larga tradicion en lo que se re-
fiere a la conservacion de la abundancia

y el sabor que otorgan sus parrones y
arboledas. Por ello, no son pocas las
personas que dominan el arte de las
mermeladas, encurtidos y fermenta-
dos, asi como la deshidratacion de fru-
tos.

Un lugar destacado en este ambito es la
elaboracion de diversos subproductos
del olivo, especialmente en la zona de
Jahuel'; pasando por la venta de acei-
tunas de mesa, aceites de extraccion en
frio, conservas y pastas de aceitunas,
hasta productos de cosmética natural
y artesanias en madera de olivo. El re-
nombre de sus aceitunas se basa en la
mantencion del proceso tradicional de
curado con lejia, lo cual conserva la ca-
lidad del producto y su valor patrimo-
nial.

1En esta zona se encuentran los olivares mds antiguos del pais, de mds de 200 aiios, provenientes de
Jerusalén. Los mismos fueron traidos por los jesuitas e instalados en la parte posterior del Templo de

Santa Filomena.
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No menos importante son los saberesy
emprendimientos asociados a la prepa-
racion de chichas, vino pipeto, licores
y siropes artesanales'?, que bien podria
articularse con vinas, cervecerias y
negocios gourmet del valle del Aconca-

Por otro lado, en las zonas altas de la
comuna brotan manantiales, Que des-
de principio del siglo XX han sido co-
mercializados por los duenos del Hotel
Termas de Jahuel. Su marca, Agua Ter-
mal Jahuel, ha sido distinguida entre
las mejores aguas embotelladas por la
Guia de Aguas elaborada por el somme-
lier Marcelo Pinto, dando renombre a
este sector de Santa Maria.

Crianza de Cabras

Siendolaregion de Valparaisola segun-
da en importancia en la tenencia de ca-
bezas de ganado caprino (INE, 2017), las
practicas tradicionales asociadas a su

gua, recuperando asi el prestigio que este
ambito la comuna tenia en la época de la
Fabrica Nacional de Licores Finos de Hé-
ctor Rossar.

crianza continuan muy arraigadas en la
zona cordillerana. A respecto, puede es-
tablecerse importantes continuidades y
rupturas con la situacion descrita por
Ximena Aranda (1971) en su estudio Un
tipo de ganaderia tradicional en el Norte
Chico, la trashumancia’, donde se anali-
zalamovilidad del ganado en seis valles
entre el rio Huasco y el Aconcagua.

Particularmente en Santa Maria, exis-
ten diversos crianceros, arrieros, ta-
labarteros y productores de queso de
cabra; quienes afio a ano dirigen su re-
banio por cerros y montanas en direc-
cion a las veranadas. Estas actividades

2Una de las empresas de este rubro que tiene gran preponderancia es la Juguera Santa Rosa, duero de

la marca Chicha de tu Maire y Pipeno de tu Paire
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han influenciado también a otras de
corte recreativo, como son los paseos a
caballo por los caminos cordilleranos
o cabalgatas, paseos familiares a los
cerros del valle donde se acostumbra
tomar choca (merienda que incluye la
preparacion de té en choquero), sende-
rismo o carreras de motocross, enduro
y bicicleta de montana.

Gastronomia tipica

El fuerte arraigo de cultural e identi-
tario que la comuna tiene con los mo-
dos de vida y costumbres vinculadas
al campo, ha permitido la permanen-
cia cotidiana de preparaciones pro-
pias de la cocina campesina huasa de
la zona central de Chile, cuyos pilares
son: el vinculo con el territorio, sacan-
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do provecho de los productos disponi-
bles en cada temporada, la preparacion
de platos sencillos y contundentes, y la
generacion de instancias de encuentro y
goce con los seres queridos.

Entre otros platos, se han levantado como
emblemas locales la ensalada arriera,
un causeo adaptado a la alta montana
con charqui, queso de cabras, cebolla y
aceitunas de la zona; el chupe de guati-
tas, plato que habitualmente se prepara
cada lunes en las mesas santamarianas;
y otras preparaciones como la cazuela
nogada, cazuela de albdndigas, escabe-
che de conejo y cabrito al jugo.

Adema3s, se cuenta la elaboracion del de-
nominado “queso de higo”, dulce tipico de
la zona. El mismo consiste en una pieza
algo mas grande que un alfajor, realiza-

do con higos desecados; el cual acostum-
braban llevar los arrieros durante las
faenas de pastoreo.

Canteria

El como extraer, esculpir y construir
con piedra laja son conocimientos que
hacen parte de este oficio artesanal que
se ha transmitido de forma oral de gene-
racion en generacion, cuyos exponentes
locales han dejado huella en muros, co-
lumnas y pisos de Santa Maria.

En este rubro también se cuenta el ofi-

cio de los areneros, quienes de forma
artesanal extraian aridos del rio Acon-
cagua para su empleo en la construc-
cion de viviendas de la zona.
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Lugares de valor patrimonial

Casas patronales:

Conjunto de casas antiguas correspon-
dientes a las residencias familiares de
los duetios de los fundos o haciendas que
otrora existian en la comuna, y que dan
cuenta de su larga historia agricola.

Cementerio Parroquial de Santa
Maria:

Campo santo fundado a comienzos de
1900, lugar en que descansan importan-
tes personalidades locales. Ademas, este
lugar es representativo del patrimonio
cultural local en tanto sus mausoleos e
iconografia, asi como los mitos, leyendas
y rituales mortuorios que ahi se practi-
can nos acercan a la historia y las memo-
rias del valle del Aconcagua.

Iglesia Inmaculada Concepcion:

Recinto religioso ubicado en calle Lato-
rre esquina Jahuel, al costado de 1a Plaza
de Armas de Santa Maria. El mismo fue
construido en 1944, en el lugar donde se
ubicaba la antigua Parroquia de Santa
Maria.

Santuario de Santa Filomena:

Recinto en el cual se ubicaba el Templo de
Santa Filomena, erigido en 1898, el cual
debid ser reconstruido tras un voraz in-
cendio lo convirtidé en cenizas en 1953 vy,
posteriormente, restaurado para rever-
tir los danos de los terremotos de 1985
y 2010. En este predio se encontraba el
Noviciado de la Congregacion Padres Sa-
lesianos, razon por la que existen otras
construcciones anexas como la Casa Pa-

rroquial, la sala de catequesis y otros
espacios de uso comunitario.

Dicho lugar fue declarado monumen-
to historico en el 2009 en atencion a
su valor histdrico, arquitectonico y
simbdlico.

Santuario de la Naturaleza El
Zaino - Laguna El Copin:

Area protegida de 6.741,4 hectareas
que alberga una gran diversidad de
paisajes tales como fondo de valle, me-
dia montana y alta montania. En esta
se destaca su hidrologia, representada
por la laguna EI Copin, La Laja y el es-
tero El Zaino, asi como una centena de
especies nativas y endémicas. Dicha
declaratoria fue publicada en el Dia-
rio Oficial el 06 de febrero de 2020.

Ademas, se registran evidencias ar-
queologicas de origen incaico, repre-
sentadas por numerosos petroglifos
emplazados en el cerro El Zaino y pre-
sencia de ceramica del periodo Alfa-
rero Temprano. De igual modo, se ha
establecido la presencia de numero-
sos asentamientos humanos desde el
periodo Arcaico y la preeminencia de
modos de vida tradicional, vigentes
hasta la actualidad.
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Infraestructura cultural

. Publicos . . Entidad
Nombre Uso actual Uso potencial . Capacidad .
asociados administradora
Biblioteca
Publica Biblioteca y Sala de Museo, Centro Publico veneral 200 [. Municipalidad de
Municipal exposicion cultural & Sanla Maria
Gabriela Mistral
Iistadio Actividades ’j\_(_'LlVldadeS s : I. Municipalidad de
- . artisticas culturales | Publico general 1.600 .
Municipal deportivas S Santa Maria
......................................................... POASIVAS
Gimmnasio Actividades _fr\_cuvldadcs ) - . [. Municipalidad de
L ) artisticas culturales | Publico general 300 i .
Municipal deportivas C Santa Maria
......................................................... e S B SN PR
Iglesia Actividades Pi;;i;?;g:ggs
Inmaculada religiosas: Misas y Orauestas v Misica Publico general 200 Didcesis de San Felipe
Concepcidn procesiones questas y |
_______________________________________________________ deCamara | e
Media Luna Rodeo y ramadas , A.C s Adultos y I. Municipalidad de
L " A artisticas culturales adultos 800 . ;
Municipal de Flestas Patrias : Santa Maria
masivas mayores
Actividades NP
Plaza de Armas Uso recrealivo artisticas culturales | Publico general 1.000 L MEImClpalld?d de
) . Santa Maria
recreafivas
Actividades L
. , S : Actividades
“‘H%Ii)%gri;?:ma ;;l)l(‘_géglsj;e?lll__seﬁg& artisticas culturales | Publico general 300 Didcesis de San Felipe
- gastrondmicas rastvas
Presentaciones
artisticas ligadas a
. L las arles escénicas, . - I. Municipalidad de
l'eatro Municipal s : - Centro cultural Publico general 157 - T
musica, cine. Como Santa Maria
también aclos
cIvicos
C 1 @ . Salon de reunion, Presentaciones
SSlOISantuario actividades artisticas ligadasa
de Santa PR o g Publico general 100 Didcesis de San Felipe
Filomena vecinales como las arles escénicas,
........ eeeeiii.. | bingos entreotros | musica, cine L
Actividades ligadas Reuniones y Comunidad Asociacion indizena
Ruca Pehuenche | alacosmovisidon cncuentro Indigena, 100 Pehuencheé
mapuche interculturales Publico general .

Ademas dentro de esta categoria puede
considerarse otros espacios que, si bien
han sido construidos con otros propo-
sitos, cuentan con condiciones adecua-
das para el desarrollo de actividades
artistico-culturales y acoger eventual-
mente una audiencia o publico. Entre
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estos se consideran las sedes de juntas de
vecinos y clubes deportivos, plazas y pla-
zoletas ya existentes en la comuna; con-
tribuyendo asi al uso intensivo de dichos
espacios y su reapropiacion por parte de
la comunidad.

A suvez, se contemplan los establecimientos educacionales publicos y privados de
la comuna, en donde pueden impulsarse iniciativas dirigidas a sus comunidades
educativas o publico en general. Entre ellos, se destaca a las escuelas y liceos cuyo
proyecto educativo se orienta a la formacion cultural y artistica, el fomento de la
interculturalidad y diversidad cultural. Estos son:

- Escuela Especial Maria Espindola, la cual tiene un sello inclusivo,

- Escuela Guillermo Baniados Honorato de Las Cadenas, cuya proyecto educa-
tivo potencia la expresion artistica y cultural,

- Escuela Julio Tejedor Zuiiga, que posee una impronta folklorica,

- Escuela La Higuera, que es la unica que posee un sello intercultural en la

comuna,

- Escuela Santa Filomena, cuyo sello es la expresion artistica y cultural,

- Escuela Santa Maria College, establecimiento subvencionado que esta orien-
tada a la formacion integral y el fomento de la diversidad cultural, y

- Liceo Dario Salas, el cual cuenta con una serie de talleres artisticos dirigidos

a sus estudiantes.

Iniciativas municipalesy
sociocomunitarias

Fiesta de la Chaya

A comienzos de febrero se realiza esta
celebracion popular en la Plaza de
Armas de la comuna, actividad orga-
nizada por la Ilustre Municipalidad
de Santa Maria y el Cuerpo de Bom-
beros de la comuna. En este contexto,
se presentan artistas locales y se ins-
talan puestos de comida, artesania y
otras entretenciones.

Dia del Patrimonio

En el marco de la celebracion impul-
sada por el Consejo de Monumentos
Nacionales, el Municipio de Santa
Maria desarrolla una actividad patri-
monial diferente cada ano, que inclu-
ye una visita guiada a algun sector de
la comuna donde se comparten aspec-
tos de su historia y tradiciones, y se
remata el circuito con una exposicion
en la Biblioteca Publica Municipal.

Celebraciones del solsticio
de invierno

En la misma linea, entorno al 23 de junio
de cada ano, el area cultural del munici-
pioorganizalacelebracion dela Nochede
San Juan, fiesta tradicional que se man-
tiene vigente entre las y los santamaria-
nos. En paralelo, la comunidad educativa
de la Higuera celebra el afio nuevo indi-
gena, teniendo como referencia la cere-
monia mapuche del We Tripantu.

Aniversario de Santa Maria

Conjunto de actividades desarrolladas
en el mes de diciembre con el objeto de
celebrar la fundacion de la misma el 22
de diciembre de 1891. Entre otras, puede
mencionarse la ocurrencia de un desfile
civico donde participan todas las insti-
tuciones locales, celebracion para ma-
dres de los futuros hijos/as de la comuna
(Baby Shower) y reconocimiento a los ve-
cinos que cumplieron 90 afios.
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Celebraciones familiares

Tanto el municipio como las organiza-
ciones sociales desarrollan importan-
tes esfuerzos para celebrar el Dia de
la Madre, Dia del Padre, Dia del Nifio
y Navidad, actividades que reunen de
forma transversal a las y los vecinos de
los barrios y sectores de la comuna. En
ellas se generan instancias de esparci-
miento y convivencia, que contemplan
shows artisticos y entrega de regalos.

Ferias y encuentros
gastronomicos

Hace ocho atnios se desarrolla durante
el periodo estival la Fiesta del Olivo en
el Templo de Santa Filomena, instancia
que reune a los principales producto-
res y artesanos del Valle del Aconca-
gua, asi como a emprendedores del ru-
bro gastrondmico.

Ademas, el municipio ha impulsado
otros eventos gastronomicos con el
apoyo del chef Rodrigo Zamorano: en
el marco del mes del mar tiene lugar
el encuentro gastronémico “Aromas y
sabores’, donde pueden degustarse pla-
tos de cordillera a mar, a mediados de
agosto “El chupe de guatitas mas gran-
de de Chile”, versidon multitudinaria de
este plato que deleita anno a anno a 2.000
aconcaguinos; y en septiembre se de-
sarrolla la Fiesta de la Chicha, celebra-
cion que busca mantener vigente este
brebaje precolombino.

Por otro lado, el Centro Cultural Ur-
bano Chilenito Jiménez se ha dado la
tarea de rescatar la fiesta denominada
“El Chancho Caliente”, costumbre im-
pulsada por los antiguos patrones en
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el marco de santos, matrimonios y otras
celebraciones. La misma consistia el sa-
crificio de un cerdo para luego ofrecer a
los inquilinos del fundo diferentes pre-
paraciones con carne porcina. Hoy las y
los vecinos del sector se han inspirado en
esta tradicidon para generar una instan-
cia de encuentro comunitario en torno a
este producto y a otros platos campesi-
nos.

Festival de Cine y Muestra - FECIM
Santa Maria

El Festival de Cine y Muestra de Santa
Maria fue una iniciativa impulsada de
un grupo de gestores culturales locales,
con el objetivo de acercar el cine a los ha-
bitantes de la zona cordillerana de la Re-
gion de Valparaiso y otorgar un espacio
de difusion al cine documental chileno.
El mismo consistia en una serie de jor-
nadas de exhibicion de audiovisuales en
el Teatro Municipal, contando en sus ul-
timas versiones con un estreno regional,
una competencia cinematografica, acti-
vidades de mediacidon en establecimien-
tos educacionales, una itinerancia en
espacios culturales de comunas vecinas
y una muestra de documentales latinoa-
mericanos.

Si bien este evento se descontinud tras
su onceava version en 2016, continua
presente en el horizonte de las y los san-
tamarianos y -sin duda- podria reponer-
se en el corto plazo.

SANTA MARIA

'FESTIVAL DE CINE ¥ MUESTRA
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Organizacion social y capital social

En Santa Maria existen unas 214 organizaciones
comunitarias, entre las que se cuentan 37 juntas
de vecinos, 35 clubes deportivos, 20 organizacio-

nes de adulto mayor y 19 centros de madres (BCN,
2017). Ademas, en la comuna existen 3 Uniones
Comunales, a saber: la UNCO de Juntas de Veci-
nos, UNCO de Adulto Mayor y UNCO de Talleres
Femeninos; y esta vigente el Consejo de la Socie-
dad Civil - COSOC, instancia encargada de velar

por los intereses de la ciudadania frente al muni-

cipio.

En el ambito cultural, pudo identificarse 12 gru-
pos articulados, algunos de los cuales funcionan

al alero de iniciativas municipales, como es el Ta- Finalmente, puede mencionarse el traba-
ller Literario y la Orquesta Municipal, y otros de o » jo de algunos gestores culturales que im-
cardcter eminentemente comunitario (Ver Anexo Asimismo, merece una mencion espe- pulsan iniciativas puntuales, como es del
2: Catastro de artistas, cultores, agentes turisti- cial la Radio Q}ﬂolonco, perteneciente caso (.1e Chrlstlziu’l Muiioz, quien ha 11df,:ra—
cos y organizaciones culturales de Santa Maria). a la Corporacion Cultl.lral df;l mismo dolaintervencion de la Avenida Irarraza-
Su Las mismas abarcan disciplinas tales como la nombre, la Cu?.ll mantienen mformaf— val y que Pretende generar otras galerias
artesania, literatura, artes plasticas, artes escéni- d.a a la po-blacmn del acontecer noti- de arte abierto en espacios pub!l(:’os (‘le la
cas, danza, musica y folklore, y cuentan con pre- cioso, social y cultural- de! valle dfel comuna con e} apoyo (.1e la munlclpahdad
sencia tanto en el sector céntrico de la comuna Aconcagua; 51e¥1d0 el principal ,medlo y la colaboracion de diferentes artistas de
como en otras localidades, por ejemplo, E1 Pino y de comunicacion de Santa Maria. la zona.
Las Cabras.

Entre ellos, destaca la Escuela de Arte y Cir-
co-Teatro Jahuel, organizacidon que -a través de
talleres de ceramica, danza, zancos y batucada-

ha rescatado el legado cultural de las culturas
ancestrales que habitaron el valle y la cultura
carnavalesca. Por otro lado, se cuenta al Centro
Cultural Urbano Chilenito Jiménez, el cual ha
desempenado una importante labor de rescate del
patrimonio local y ha logrado articularse con una
red de organizaciones culturales comunitarias de
la Region de Valparaiso®®.

3 En este marco, uno de sus integrantes, José Luis Farias, ha sido designado como representante de la
region en el Consejo Nacional de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.
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Diagnostico participativo

En el siguiente apartado se presentan una sistematizacion de
los elementos aportados por el diagnostico participativo reali-
zado a fines del 2019.

Los mismos se organizan en dos herramientas de analisis, a
partir de las cuales se definieron todos los componentes de
la presente planificacidon, como son la vision, la mision y las
lineas estratégicas que articulan los diferentes programasy
proyectos diseniados.

En primer lugar, se presenta una matriz de analisis FODA,
mediante la cual se describe el ambiente interno de la gestion
cultural local, identificando las fortalezas y debilidades exis-

tentes, y el ambiente externo, dando cuenta de las oportunida-
des y amenazas que se presentan.

En segundo lugar, en una matriz denominada arbol de proble-

mas, mediante la cual se identifica el problema principal que

limita el desarrollo de la cultura y el turismo local, las dimen-
siones en donde tiene incidencia, y sus causas y efectos.
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Oportunidades

OAVED

<

- ductores, y asociatividad entre

cooperativas y gremios. <3\

2\

Amenazas

- Expansién actividad minera
oducecion ag 2} ax -

Arbol de problemas

Problema:

.. _T:Componentes :Causas :Efectos
principal : : :

:Inexistencia del Departamento de
‘cultura y turismo, con recursos EL £ | 1 .
:especificos asignados para impulsar a OLerta cultura'no posee un caracter
‘dicha drea de la gestion municipal. ;pglglrl}anente nilogra abarcar diferentes
‘Escasez de recurso humano reducela Lo~ 0% ‘. . N
:capacidad de accién de los diferentes Escasa postulacion y financiamiento de
ventes culturales a nivel local :iniciativas culturales locales en fondos

: Egis tién municipal no se artic ula ‘concursables (Fondos de Cultura, FNDR y

:Gestion culturaly ~ :debidamente con los actores del ECOPELCO)' - s
 4mbito cultural y turistico. :El drea de cultura municipal no es percibida

‘luristica

éUso del espacio
‘publico e
‘infraestructura
‘cultural

‘Promocién del
‘patrimonio local

Escasa valoracion de las culturas, las artes, el patrimonio y el turismo de Santa Maria

:Generacion de
‘audiencias

:Carencia de herramientas de
:monitoreo y evaluacidon permanente
:de las acciones impulsadas por el
:municipio.

:Las instancias de encuentro entre
:artistas y proyectos culturales locales :
:son esporadicas.

:Subutilizacion de la infraestructura
‘publica construida con fines
‘culturales.

:Espacios disponibles no proveen las
:condiciones adecuadas para el
:desarrollo de todas las disciplinas.
:Infraestructura cultural se localiza
;exclusivamente en la zona urbana.
‘Destruccién y abandono de inmuebles
:de gran valor patrimonial.

‘No se ha visibilizado suficientemente :
:los atractivos culturales y
‘patrimoniales de la comuna.

:Uso limitado de herramientas de
:comunicacién en la difusién de
‘actividades culturales y promocién de
‘1as artes, culturas y patrimonio de
:Santa Maria.

:Desarrollo incipiente del turismo rural:
‘en la comuna.

:Falta de fomento a iniciativas que
‘pongan en relieve la identidad y
:memoria local.

‘Espectdculos generados son percibidos :
‘como poco pertinentes para la cultura :
‘local.

:Baja implicancia en el curriculum de
‘los sellos artisticos-cultural definidos
‘por las escuelas de Santa Maria.
:Carencia de instancias de
:acercamiento y profundizacion a los
‘oficios, técnicas y saberes
‘tradicionales desarrollados en Santa
:Marfa.

:Limitadas oportunidades parala
‘creacion, formacidn y acceso a
‘espectaculos culturales en la comuna. :
Carencia de iniciativas de fomento :
‘lector dirigido a adolescentes, jovenes, :
‘adultos y adultos mayores. :

:como un ente que aglutine y fortalezca el
‘trabajo de los actores culturales locales.
:Desconocimiento de los recursos invertidos,
:actividades desarrolladas y resultados
:obtenidos por la oficina de cultura municipal.
:Baja sostenibilidad de proyectos colaborativos
:con impacto en lo local.

:Pérdida de espacios destinados a la cultura, los
:cuales han sido cedidos a otras unidades
‘municipales.

:La falta de espacios acondicionados ha
‘mermado la préactica de disciplinas como las
:artes escénicas y artesania.

:Bajo acceso a actividades culturales en
:sectores rurales y alejados del centro civico.
:Falta de estrategias locales para relevar,
:proteger, conservar y restaurar bienes
:muebles e inmuebles de valor patrimonial.

:Santa Maria no se ha posicionado como un
‘lugar imperdible en los circuitos turisticos de
:1a provincia.

‘Teatro Municipal no recibe una afluencia
‘masiva de piblico.

:Productores campesinos y artesanos locales no
‘logran valorizar sus productos segun sus

‘Pérdida de identidad y apego a elementos
écomunes debilita cohesidn social.

‘Escasa vinculacion entre disciplinas artisticas
‘con las identidades y culturas existentes en la
‘comuna.

‘Educacidn impartida por escuelas de la
:comuna no potencia el desarrollo integral de
:sus educandos.

:Cultores no logran transmitir sus oficios,
:técnicas y saberes tradicionales a las nuevas
:generaciones.

:Personas se trasladan o deciden migrar a otras
:ciudades donde existe una mayor oferta
:cultural.

:Escritores/as locales no encuentran a nivel
‘local un publico consumidor de literatura.

expectativas comerciales en la comuna.
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Plan Municipal de Cultura
de Santa Maria

Vision:

Santa Maria, corazon artistico, cultural y
patrimonial del valle del Aconcagua.

Mision:

Desarrollar una gestion participativa
que amplie, diversifique y descentralice
la oferta artistico-cultural, difunda los
atractivos turisticos y el patrimonio local,
Y promueva la formacion de publicos en
la comuna.

Para ello, se sugiere impulsar una serie
de acciones que permitan poner en va-
lor las artes, las culturas, el patrimonio
y turismo de Santa Maria, con un en-
foque intergeneracional, multidiscipli-
nario e intercultural.

De esta manera, al promover la circula-
cion de las iniciativas culturales en su
territorio y dinamizar el vinculos entre
las y los habitantes de Santa Maria y
localidades aledanas con la comunidad

A partir de los diferentes elementos pro-
vistos por el diagndstico, se establecio el
escenario futuro a que la comunidad as-
pira en el ambito cultural y turistico y la
imagen-objetivo que guiara el quehacer
de esta area en los proximos 4 anos.
B "

artistica local, se espera que la comuna
se constituya en parte central del polo
cultural del Aconcagua, favoreciendo
con ello un desarrollo sostenible de la
comuna.

Lo anterior queda reflejado en los si-
guientes objetivos estratégicos:

1. Consolidar la institucionalidad cultu-
ral y turistica del municipio mediante
la vinculacion con los diferentes actores
que inciden en el desarrollo de las artes,
las culturas, el patrimonio y el turismo
local

2. Propiciar la reapropiacion de la in-
fraestructura cultural y espacios publi-
cos con un enfoque socio-comunitario
3. Posicionar el patrimonio cultural ma-
terial e inmaterial de Santa Maria a ni-
vel local, regional y nacional

4. Promover instancias de acercamien-
to y profundizacion de los saberes vin-
culados al ambito artistico, cultural y
patrimonial
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Planificacion Estratégica

A continuacion se describen de forma
general los programas que se despren-
den de los objetivos que estructuran la
presente planificacion cultural. Note-
se que se ha anexado a este documento
una Ficha de cada Programa, donde se
especifican los proyectos, actividades
y medidas que podran desarrollarse
y sus fuentes de financiamiento (Ver
Anexo 1: Ficha de Programas y Proyec-
tos).

1. OBJETIVO ESTRATEGICO DE GES-
TION CULTURAL Y TURISTICA

Proposito: Consolidar la instituciona-
lidad cultural y turistica del municipio
mediante la vinculacion con los diferen-
tes actores que inciden en el desarrollo
de las artes, las culturas, el patrimonio
y el turismo local.

1.1 Programa de fortalecimiento de la
institucionalidad cultural y turistica
municipal

Creacion de un Area o Departamento
encargado del desarrollo de instancias
de participacion y recreacion cultural
para la comunidad y difusidon de los
atractivos turisticos de Santa Maria;
articulando las iniciativas que impul-
san en el territorio la sociedad civil,
las diferentes areas de la gestion mu-
nicipal y el Estado, y potenciando los
servicios y bienes turisticos existentes
en la comuna. Lo anterior con el fin de

posicionar a Santa Maria como un polo
artistico, cultural, patrimonial y turis-
tico en el valle del Aconcagua, potenciar
el trabajo de los actores culturales loca-
les'* y promover la ciudadania cultural.
Lo anterior esta en linea con lo dispuesto
en el componente 1.2 y 4.1 del PLADECO
2017-2022.

1.2 Programa de planificacion y evalua-
cion participativa

El programa busca fomentar la partici-
pacion de los diferentes actores locales
del ambito cultural y turistico en la pla-
nificacion, ejecucidon y evaluacion de la
gestion impulsada por el Departamento,
la descentralizacion de la oferta cultural
y el fortalecimiento de los bienes y servi-
cios turisticos de la comuna.

1.3 Programa de asociatividad

Generacion de instancias de articulacion
y encuentro de los actores culturales en
la comuna, que dinamicen procesos crea-
tivos con arraigo territorial y la vincu-
lacion de los artistas, gestores, cultores,
representantes de pueblos originarios y
colectividades migrantes con otras redes
a nivel provincial, regional y nacional.
2. OBJETIVO ESTRATEGICO DE REA-
PROPIACION DEL ESPACIO PUBLICO E
INFRAESTRUCTURA CULTURAL

14 En este grupo se considera a: productores y artesanos tradicionales, cultores, artistas, gestores cultu-
rales, agentes turisticos, y representantes de pueblos originarios y migrantes.
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Proposito: Propiciar la reapropiacion
de la infraestructura cultural y espacios
publicos con un enfoque socio-comuni-
tario.

2.1 Programa de preservacion patrimo-
nial de la geografia, arquitectura tipica
y sitios arqueologicos de Santa Maria

El programa se dirige a proteger, con-
servar, restaurar y rehabilitar los re-
cintos que poseen un valor patrimonial
para la comunidad santamariana, en
funcion de su geografia, historia, valor
arquitectonico, arqueoldgico o natural,
o bien como soporte de manifestacio-
nes sociales y culturales significativas
para la memoria e identidad local.

2.2 Programa de adquisicion, recupe-
racion y acondicionamiento de la in-
fraestructura cultural

El impulso de actividades que permi-
tan el acceso a una oferta cultural de
calidad requiere de la disposicion de
espacios y equipamientos del mayor
nivel posible. Por ello, este programa
esta dirigido a maximizar el uso de los
espacios disponibles y la adquisicion o
usufructo de instalaciones con este fin.
A suvez, se contempla larealizacion de
las gestiones necesarias para renovary
adquirir equipos técnicos o bienes no
financieros que complementen y den
soporte a las actividades del Departa-
mento de Cultura y Turismo.

2.3 Programa de uso cultural de los es-
pacios publicos barriales

Se promovera la generacion de acti-
vidades de difusion artistica en areas
verdes, sedes sociales, centros cultura-
les y espacios publicos de la comuna,

acercando y diversificando la oferta cul-
tural que esta al alcance de las y los ha-
bitantes de los diversos sectores de Santa
Maria. Ademas, dentro de este programa
se ofrecera soporte logistico y equipa-
miento a las acciones desarrolladas por
la comunidad de forma autogestiva, y se
generaran redes con instituciones publi-
cas y de la sociedad civil para insertar
otras experiencias de intervencion ar-
tistico-cultural a nivel comunitario. Lo
anterior esta en linea con lo dispuesto en
el componente 4.4 del PLADECO 2017-
2022.

3. OBJETIVO ESTRATEGICO DE DIVUL-
GACION DEL PATRIMONIO CULTURAL
LOCAL

Proposito: Posicionar el patrimonio cultu-
ral material e inmaterial de Santa Maria a
nivel local, regional y nacional

3.1 Implementacion de la Estrategia de
Difusion y Comunicaciones

Puesta en marcha de las estrategias de
difusion y comunicaciones contempla-
das en el presente PMC, el cual busca
ampliar las herramientas y medios de
informacion utilizados por el municipio
para el posicionamiento comunicacional
de Santa Maria, la convocatoria a activi-
dades locales y difusion de los resultados
alcanzados por el Departamento de Cul-
tura y Turismo.

3.2 Programa de promocion del turismo
rural y patrimonial

Impulso de actividades que favorezcan
la concurrencia de turistas nacionales
como extranjeros. En este marco, se con-
templa la generacion de eventos y rutas
turisticas con un enfoque patrimonial,
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ecologico y comunitario, donde se des-
taque y difunda la memoria e identidad
de Santa Maria, la existencia de sitios
y construcciones singulares desde una
perspectiva histdrica, arquitectonica,
arqueoldgica y/o natural, la presencia
de pueblos originarios en el territorio
(Inca, Diaguita, Cultura Aconcagua y
Mapuche-Pewenche), y la vigencia de
practicas y manifestaciones cultura-
les tradicionales, y se promuevan una
amplia variedad de experiencias vin-
culadas al disfrute de los paisajes, pro-
ductos y servicios desarrollados a nivel
local.

Lo anterior esta en linea con lo dispues-
to en el componente 1.2, 1.3, y 4.6 del
PLADECO 2017-2022 y se articula con
el proyecto de rutas patrimoniales del
Valle de Aconcagua, desarrollado por
la Seremi de las Culturas, las Artesy el
Patrimonio en conjunto con la Funda-
cion Procultura y los diez municipios
que componen las Provincias de Los
Andes y San Felipe.

3.3 Programa de recuperacion de tradi-
ciones, oralidad, costumbres y valores
culturales locales

En la linea de lo establecido en el com-
ponente 4.2 del PLADECO, el progra-
ma busca realizar estudios y procesos
participativos para la recuperacion de
las tradiciones y manifestaciones cul-
turales de la comuna, su historia, sus
costumbres culinarias, juegos tradi-
cionales, etc., y generar instancias que
favorezcan la permanencia en el tiem-
po del patrimonio cultural inmaterial
de Santa Maria. El resultado de estas
acciones sera transmitido al resto de
la comunidad mediante actividades
de difusion en las que se fomente la

56

re-apropiacion, uso y puesta en valor
del patrimonio inmaterial local, po-
tenciando asi las memorias y la iden-
tidad local.

4. OBJETIVO ESTRATEGICO DE FOR-
MACION Y GENERACION DE PUBLI-
COS

Proposito: Promover instancias de
acercamiento y profundizacion de los
saberes vinculados al ambito artistico,
cultural y patrimonial.

4.1 Programa de talleres y formacion
artistica

Programa que tiende a la ampliacion
permanente de la oferta de talleres e
instancias de formacion dirigidas a
personas interesadas en el desarro-
llo de alguna disciplina artistica y la
profundizacion del conocimiento en
el ambito cultural y/o patrimonial;
utilizando para ello la infraestructu-
ra disponible en la comuna (Teatro,
Biblioteca, Piscina, Gimnasio, Esta-
blecimientos Educacionales y Sedes
Vecinales).

4.2 Programa de fortalecimiento de
los sellos artistico-culturales de los
establecimientos educacionales

Promover la participacion de la co-
munidad escolar en actividades cu-
rriculares y extracurriculares que
refuercen las habilidades creativas y
artisticas de las y los educandos y que
se vinculen a la memoria, identidad y
patrimonio local.

4.3 Programa de generacion de audiencias y mediacion cultural

Considerando la necesidad de acercar a diferentes publicos al disfrute y partici-
pacion masiva de la cultura, se dispone crear una serie de iniciativas asociadas a
la generacion de audiencias y mediacion cultural.

Ol

i

LENGUAJE
ey PAIDEIA
Santa N anﬂ("

.
erepy Prues 9P PUTWAST




Estrategia de Difusion y
Comunicaciones

Las acciones que se efectuen para con-
vocar a las actividades, asi como la
difusion de las iniciativas que se em-
prendan resultan fundamentales para
contar con una amplia participacion y
alcanzar las metas definidas en el pre-
sente Plan Municipal de Cultura.

Para ello, la presente estrategia bus-
ca alcanzar diversos publicos a nivel
local, provincial, regional y nacional,
mediante la diversificacion de las he-
rramientas de comunicacion utiliza-
das tanto por el municipio como por
los actores culturales, y el fortaleci-
miento de las redes generadas con los
medios de comunicacion comunita-
rios y comerciales de las Provincias de
San Felipe y de Los Andes.

Objetivo general:

Posicionar comunicacionalmente a
Santa Maria como parte fundamental
del circuito cultural y turistico del va-
lle del Aconcagua.

Destinatarios:
Publico interno:

« Autoridades comunales: Alcalde y
Concejales

« Funcionarios/as de la Municipalidad
de Santa Maria

« Artistas, productores tradicionales y
artesanos, cultores, gestores cultura-
les, agentes turisticos, y representan-
tes de pueblos originarios y migrantes

58

que vivan, trabajen o estudien en Santa
Maria

+ Organizaciones y asociaciones cultura-
les o turisticas de la comuna

* Medios de comunicacion local, provin-
cial, regional y nacional

Publico externo:

« Organizaciones sociales en general, ya
sean funcionales o territoriales

« Comunidades educativas

« Otras organizaciones e instituciones
del valle del Aconcagua

 Publico en general: hombres y mujeres
desde 12 anos, residentes en la comuna o
localidades cercanas

De forma genérica, se recomienda rea-
lizar las siguientes acciones de comuni-
cacion en cada actividad o iniciativa que
provea acceso a bienes y servicios cultu-
rales y turisticos:

» Disetio de piezas graficas: confeccion de
una propuesta grafica y su adaptacion a
diferentes soportes, tales como invita-
ciones, flyers, afiches o banners

« Convocatoria: llamado abierto o cerrado
al publico objetivo de la actividad para
que conozcay asista a la misma

« Comunicado o nota de prensa: desarro-
llo de textos dirigidos a medios de comu-
nicacidn comunitarios o comerciales con
el objetivo de anunciar un hecho de con-
notacion o interés publico

Los mismos deben remarcar el lugar, dia
y hora en que se llevara a cabo la misma,

el publico objetivo, las entidades orga-
nizadoras, los auspicios y/o patroci-
nios existentes, asi como valor, retri-
bucion y/o requisitos solicitados a los
y las participantes.

Posteriormente, deberan definirse los
medios, herramientas y/o soportes a
utilizar para la difusion de las piezas
graficas, convocatorias y comunica-
dos de prensa elaborados, en funcion
de los recursos disponibles, la dura-
cion y cobertura esperada para cada
actividad.

Considerando las caracteristicas del
territorio y de la poblacion, las prac-
ticas culturales identificadas en el
diagnostico y las acciones de difusion
adoptadas previamente, se propo-
ne abarcar los siguientes canales de
informacion: plataformas digitales,
medios comunitarios y comerciales,
boletines y recursos graficos, e invita-
ciones personalizadas.

Plataformas digitales

Actualmente, el Municipio de Santa
Maria cuenta con un sitio web y redes
sociales institucionales en Facebook
y Twitter, plataformas que soportan
parte importante de las acciones de
difusion que son impulsadas por la
Unidad de Relaciones Publicas, en
concordancia con las prioridades es-
tablecidas en la reunion semanal de
directivos conducida por el alcalde de
la comuna.

Adicionalmente, existen otras cuentas
en Facebook creadas y administradas
por unidades o programas vinculados
a la gestion municipal. Las mismas
corresponden a perfiles personales,

tipo de cuenta que no permite programar
publicaciones, conocer el impacto de es-
tas, obtener estadisticas y/o métricas
segmentadas, ni generar publicaciones
o campanas promocionadas. Esta situa-
cion genera una dispersion de las infor-
maciones que recibe la comunidad, bajo
impacto de las publicaciones creadas, y
una sobrecarga de trabajo a las y los fun-
cionarios de unidades y programas en
materias que no son de su expertise.

Por otro lado, hoy por hoy ha alcanzado

gran notoriedad publicalared social Ins-

tagram, especialmente entre los grupos

mas jovenes, quienes tienen practicas de

consumo cultural particulares y exigen

contenidos atractivos visualmente.
Frente a esto se sugiere:

 Centralizar las informaciones median-
te el sitio web y redes sociales institu-
cionales, utilizando el perfil del Teatro
Municipal exclusivamente para a) repli-
car informaciones transmitidas por las
cuentas del municipio, los actores cultu-
rales de la comuna y otras instituciones
publicas o privadas con quienes exista
vinculo; y b) como casilla de mensajeria,
para contacto mas directo con personas
y organizaciones locales.

« Creacion de una cuenta institucional
de Santa Maria Cultura en la red social
Instagram, donde pueden difundirse re-
latos e imagenes representativas de las
experiencias singulares que ofrece el
territorio y de la identidad de su gente,
poniendo foco en las elaboraciones de
sus productores y artesanos, lugares de
interés turistico y patrimonial, practicas
culturales y oficios que han sido parte de
la vida cotidiana local, flyers o volantes
de actividades culturales y fotografias
del ambiente generado en las actividades
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impulsadas por el Departamento.

 Creacion del hosting www.santama-
riacultura.cl u otro similar, el cual en-
tregue informacidn relevante sobre los
atractivos locales que pueden visitar
tanto los habitantes de la comuna como
turistas de otras latitudes. Este consis-
tiria en un mini sitio alojado en el sitio
web municipal, al cual se pueda acce-
der mediante un banner en el home de
este o directamente a través de su url.

Dichas plataformas deben ser dinami-
cas, refrescando sus contenidos perio-
dicamente: diariamente en el caso de
la cuenta institucional de Facebook,
semanalmente en la cuenta institucio-
nal de Instagram y mensualmente en
el minisitio Santa Maria Cultura. Para
este propdsito es importante generar
contenido propio antes, durante y des-
pués de las actividades y compartir las
publicaciones en otras plataformas y
medios relacionados con la cultura y
turismo de Santa Maria.

En el caso de Facebook e Instagram
existen opciones para el pago de pu-
blicidad y promocidn de publicaciones
especificas. Estas campanas tienen di-
versos valores dependiendo del nume-
ro de personas a las que se desee llegar,
que en el caso de la comuna van des-
de $1.250 pesos diarios con un alcance
maximo de 2.700 personas; item para
el cual se sugiere reservar parte del
presupuesto del Departamento.

Medios comunitarios y
comerciales

El area de Relaciones Publicas de la
Municipalidad de Santa Maria ha es-
tablecido vinculos con diversos me-
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dios digitales, prensa escrita, radios
y televisoras del Valle del Aconcagua,
sosteniendo una relacion mas o menos
estrecha dependiendo de su domicilio,
cobertura, caracteristicas de su au-
diencia, linea editorial y valores solici-
tados por concepto de publicidad.

En el marco del PMC, se propone con-
solidar la alianza con medios colabora-
dores o media partnership de las Pro-
vincias de San Felipe y Los Andes, para
asi irradiar informacion desde diver-
sos angulos a la audiencia sobre la ofer-
ta cultural y turistica de Santa Maria.
En este punto se pone especial énfasis
en la insercion de contenidos y progra-
mas en la Radio Orolonco, medio por
excelencia de las y los santamarianos.
Algunos de los medios de comunica-
cion con los que se podria generar o
potenciar los lazos en funcion de la co-
bertura de actividades y la colocacion
de informacion sobre la cultura y tu-
rismo de Santa Maria son:

Radios y televisidn:
Radio Orolonco: 107.1 FM
Radio Aconcagua: 159 AM y 91.7 FM
Radio Carnaval: 98.3 FM
Valle Television - VTV

Prensa escrita:
Diario El Andino
Diario El Trabajo
Diario El Observador
Diario Al Dia
Revista Alcaparra

Medios electronicos:
Aconcagua Al Dia
Aconcagua Digital

Aconcagua News
El Andino
El Aconcagua

El Observador

El Trabajo
Diario Al Dia
La Voz de Santa Maria Informa
LOGIN.CL
Los Andes Online

Region 17

Soy Aconcagua

Otros medios de interés:

Elige Cultura
Explora Valparaiso
Revista Enfoque
Revista Patrimonio de Chile
Revista Outdoors
Valpovisual

Por otro lado, se plantea generar nue-
vos vinculos con las plataformas de di-
fusion vinculadas a las artes, las cul-
turas, el patrimonio y el turismo de la
Region de Valparaiso y del pais, tanto
para insertar contenidos sobre el que-
hacer de 1a comuna como para ampliar
la informacion que reciben los actores
culturales.

Boletines y
recursos graficos

Una vez generada la propuesta grafica
de cada actividad, la misma puede ser
reproducida en diversos tamanos, sien-
do los afiches y volantes los mas ade-
cuados para las actividades orientadas
a un publico mas reducido, mientras
que los pendones, pasacalles y bande-
ras publicitarias tienen mayor impacto
para los eventos masivos.

En esta linea, pueden reproducirse en
formato diptico carteleras mensuales

de espectaculos y actividades, y median-
te el uso de plotter de impresion pueden
generarse versiones extendidas del mis-
mo, para disponerlos en puntos de gran
afluencia de publico. También pueden
imprimirse afiches genéricos del Depar-
tamento que puedan ser personalizados
cuando se definan las actividades comu-
nitarias.

A su vez, se contempla el uso y/o insta-
lacion de paneles informativos fijos (tipo
diario mural) en dependencias munici-
pales (Edificio Consistorial, Biblioteca
Publica, Teatro Municipal, DIDECO, CES-
FAM), asi como el despliegue de paneles
informativos moviles de facil reposicion
y su instalacidn en puntos estratégicos
(pizarras dobles tipo paloma).

En caso de que el municipio decida reto-
mar la impresion de un boletin de distri-
bucion comunal, seria ideal que en este
se incluyera como seccion la cartelera
de actividades culturales y noticias de
los eventos realizados. Complementaria-
mente, pueden emplearse otras herra-
mientas digitales como son el envio de
mails masivos bajo el formato de boleti-
nes digitales o Newsletters (por ejemplo,
mediante plataformas como Mailrelay,
Mailchimp, Doppler y Fidelizador) y lis-
tas de correos electronicos para mante-
ner el contacto y retroalimentacion con
los actores culturales, asi como con me-
dios de comunicacion aliados.
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Invitaciones personalizadas

Basado en la experiencia tanto del
municipio como de los actores cultu-
rales, resulta pertinente considerar el
contacto directo con miembros de la
comunidad santamariana. Para ello
se sugiere reforzar la comunicacion
verbal, via telefonica, aplicaciones de
mensajeria y redes sociales con piezas
graficas donde se recalque la fecha,
hora y lugar del evento.

La entrega de invitaciones y entradas
de forma fisica es una buena estrate-
gia para dar a conocer una actividad y
comprometer la asistencia de las per-
sonas. En este punto, cobra gran im-
portancia su distribucidn a dirigentes
sociales, representantes de colectivi-
dades inmigrantes y pueblos origina-
rios, quienes pueden transmitir la in-
formacion en sus respectivos grupos
de interés.
Para facilitar la entrega de este tipo
de materiales, se sugiere contar con
un diseno estandar que pueda ser edi-
tado con la informacion especifica de
cada actividad, para luego proceder a
su impresion, corte, prepicado y/o tro-
quelado con la ayuda de implementos
de papeleria.

Por su parte, se sugiere crear un gru-
po de WhatsApp y Facebook de Santa
Maria Cultura, en el cual participen
los actores culturales locales, gene-
rando una comunicacion y retroali-
mentacion mas dinamica a la hora de
gestionar actividades y convocar a re-
uniones; constituyendo un canal pro-
picio para compartir informacion so-
bre convocatorias, fondos, recursos y
experiencias que les puedan resultar
de interés.
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De esta manera, durante los dias previos
a una actividad deberan ser contactados
las personas y/o grupos que se espera que
se hagan parte de esta, haciendo entrega
de la invitacidn, entradas o volantes ge-
nerado de forma digital o fisica, y el mis-
mo dia de la actividad debera reiterarse
el contacto en forma de recordatorio.
Finalmente, se sugiere efectuar una re-
vision constante de las casillas de men-
sajeria y correo electronico, respondien-
do y compartiendo oportunamente la
informacion que por ahi circule.

CartaI Gantt

ACTIVIDADES / TAREAS

ANO 2020

Linea Estratégica

M M
2

M
3

M
4

M
5

M
6

M
7

% =

o =

1. Gestion Cultural y Turistica

Reuniones de planificacion
participativa

Acompanamiento y tutoria de
proyectos

Formulacion y postulacion de
proyectos artistico-culturales

2. Reapropiacion del espacio publico

e infraestr

uctur

a cult

ural

Disefio participativo de red de

centros culturales

Catastro de sitios, bienes inmuebles
y practicas patrimoniales

Elaboracion de expedientes y
proyectos patrimoniales

Sondeo de equipamiento técnico con
organizaciones comunitarias

Actividades de embellecimiento de
espacio publico

Actividades de circulacion de

artistas locales

3. Divulgacidn del patrimonio cultural local

Lanzamiento y difusidon del PMC

Actividades de promocion de los
productos tipicos y atractivos
turisticos locales

Eventos gastronoémicos

Actividades de difusién y puesta en
valor del patrimonio cultural

Campania de  recopilacidn de
documentos y bienes muebles de
Santa Maria

Elaboracion de piezas audiovisuales
y set de marketing institucional

4. Formacion y generacion de audiencias

Inscripcion a talleres culturales

Salidas pedagdgicas

Actividades de fomento de la lectura
y escritura

Muestras itinerantes de cine

Cierre de talleres culturales (Gala)
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ACTIVIDADES / TAREAS

ANO 2021 - 2023

Linea Estratégica

v E

w2

M
5

M
6

M
7

M
8

10

11

12

Plan de Inversiones

1. Gestion Cultural y Turistica

Reuniones de planificacidon
participativa

Monto anual aproximado (M$)

Acomparfiamiento y tutoria de
proyectos

Formulacidn y postulacién de
proyectos artistico-culturales

Encuentro Santa Maria Intercultural

Reunion de evaluacion participativa

Redaccion informe de ejecucion anual
y actualizacion de indicadores y/o
metas

X

X

2. Reapropiacion del espacio publico e infraest

ructura cultural

Catastro de sitios, bienes inmuebles y
practicas patrimoniales

Elaboracidn de expedientes y proyectos
patrimoniales

Sondeo de capacidades de gestidon y
equipamiento  con  organizaciones
comunitarias

Formulacion y  postulacion = de
proyectos para el acondicionamiento y
uso de la infraestructura cultural

Actividades de embellecimiento de
espacio publico

Actividades de circulacion de artistas
locales

3. Divulgacion del patrimonio cultural local

Actividades de promocion de los
productos tipicos y atractivos turisticos
locales

X

Evenlos gastrondmicos

Actividades de difusion y puesta en
valor del patrimonio cultural

Campaiia de recopilacion de
documentos y bienes muebles de Santa
Maria

Elaboracion de piezas audiovisuales y
set de marketing institucional

4. Formacion y generacion de audiencias

Inscripcion a talleres culturales

=

Salidas pedagogicas

Actividades de fomento de la lectura y
escritura

Muestras itinerantes de cine

Linea estratégica Recurso | Fuente
2020 2021 2022 2023 |municipal | externa

1. Gesltion Cultural y Turistica 33.115 34.696 37.356 39.599 95% 5%
1.1 Fortalecimiento de la
institucionalidad cultural y turistica 31.615 33.196 34.856 36.599 100% 0%
municipal

r M arificar i 7 e e
1.2 Iglan_llla.a(_.mn y  evaluacidn 500 500 1.000 1.000 10% 90%
participativa
1.3 Asociatividad 1.000 1.000 1.500 2.000 10% 90%
2. Reapropiacion del espacio o = mos

Py, ; ] 4.000 6.000 7.500 8.000 50% 50%
publico e infraestructura cultural
2.1 Preservacion patrimonial de la
geografia, arquitectura tipica y sitios 0 1.500 2.000 2.500 Yo 100%
arqueologicos
2.2 Adquisicidn, recuperacién y
acondicionamiento de la 1.000 1.000 2.000 2.500 % 100%
infraestructura cultural
2.3 Uso cultural de los espacios| 4 3.500 3.500 3.500 90% 10%
publicos barriales
8, Divulgacion del patrimonio 29.500 | 31.000 | 32.000 | 34.000 5% 95%
cultural local
3.1 Implementacion de la Estrategia| 5 1.000 1.000 1.000 100% %
de Difusidn y Comunicaciones
5.2 Promocion del turismo rural ¥\ 55000 | 25000 | 25.000 | 25000 0% 100%
patrimonial
3.3 Recuperacién de (radiciones,
oralidad, costumbres vy valores 3.000 5.000 6.000 8.000 10% 90%
culturales locales
4. Formacion y generacidn de z - ; Yo 309

; . 14.479 18.153 20.860 23.604 80% 20%

audiencias
4.1 Talleres y formacion artistica 13.479 14153 14.860 15.604 100% 0%
4.2 Forlalecimiento de los sellos
artistico-culturales de los 0 2.000 3.000 4.000 0% 100%
establecimientos educacionales
4.3 Generacion de audiencias y| 4 g0 2000 | 3000 | 4000 20% 80%

mediacién cultural
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Cuadro resumen

Monto anual aproximado (M$)
Linea estratégica

2020 2021 2022 2023
1. Gestion Cultural y Turistica 33.115 34.696 37.356 39.599
Aporte municipal 31.765 33.346 35.106 36.899
Otras fuentes de financiamiento 1.350 1.350 2.250 2.700
2. Reapropiacion del espacio 4.000 6.000 7.500 8.000
publico e infraestructura cultural
Aporte municipal 2.700 3.150 3.150 3.150
Otras fuentes de financiamiento 1.300 2.850 4.350 4.850
3. Divulgacidn del patrimonio 29.500 31.000 32.000 34.000
cultural local
Aporte municipal 1.800 1.500 1.600 1.800
Otras fuentes de financiamiento 27.700 29.500 30.400 32.200
4. POITATIEN 7 G RnEracion £a 14.479 18153 20.860 23.604
audiencias
Aporte municipal 13.679 14.153 14.860 15.604
Otras fuentes de financiamiento 800 3.600 5.400 7.200
TOTAL 81.094 89.849 97.716 105.202
Aporte municipal 49,944 52.549 55.316 58.252

P P 62% 58% 57% 55%
Otras [uentes de [inanciamiento 31150 37.330 42.400 46.950
' ' ' 38% 42% 43% 45%
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Plan de Seguimiento y Evaluacion

El presente PMC considera una serie de objetivos y metas a alcanzar, las cuales deberan
ser evaluadas periddicamente para asi mejor conducir el desarrollo cultural de la co-
muna en funcion de la dinamica propia del territorio o de otras situaciones provincia-
les, regionales o nacionales que tengan incidencia en este.

En esta linea, se sugiere la implementacion
de los siguientes instrumentos de segui-
miento y monitoreo:

a) Agendade actividades planificadas: herra-
mienta en donde se registran las actividades
planificadas de forma mensual, semestral y
anual, asi como las tareas y requerimientos
a afrontar por parte del municipio para dar
cumplimiento a dichos compromisos.

b) Actualizacion del catastro de actores cul-
turales locales, basandose en la informacion
presentada en el Anexo 2.

c) Actualizacion del catastro de infraes-
tructura cultural de la comuna, en el que
se consideran todos aquellos recintos ad-
ministrados por el municipio o que, siendo
gestionados por organizaciones comunita-
rias (territoriales o funcionales), puedan
desarrollarse actividades culturales. En él
se debe consignar el nombre del recinto, la
entidad administradora, capacidad, equi-
pamiento disponible y usos potenciales, asi
como el numero de contacto del encargado/a
del mismo.

d) Catastro de sitios, bienes inmuebles y
practicas patrimoniales que requieran ac-
ciones de salvaguarda, que dé cuenta de los
antecedentes reunidos y las acciones adop-
tadas en este sentido por el municipio y
otros actores culturales locales. Entre otros
datos, debe registrarse en este instrumento

el nombre del lugar en el que se emplaza
los elementos o practicas patrimoniales,
localidad/es implicadas, fecha de cons-
truccion (si corresponde), antecedentes
historicos y/o arqueologicos, presencia de
flora y fauna endémica o protegida, esta-
do de conservacion, fecha de presentacion
y estado de la solicitud o postulacion del
proyecto.

e) Formulario de seguimiento y monitoreo,
el cual permitira llevar un registro por-
menorizado de las acciones desarrolladas
por instituciones publicas, privadas y de
la sociedad civil en el ambito cultural y tu-
ristico de la comuna; considerando fecha
de inicio y término, instituciones, orga-
nizaciones o agrupaciones organizadoras
y patrocinantes, financiamiento, recinto
utilizado, asistentes, tipo de actividad y
descripcion de la misma. En este deberan
ingresarse las reuniones de coordinacion,
instancias de asesoria y/o tutoria, eventos
artisticos, eventos gastrondmicos, acti-
vidades de difusion y puesta en valor del
patrimonio cultural, actividades comuni-
tarias de recuperacion y embellecimiento
de espacios publicos, talleres, cursos, jor-
nadas de capacitacion, ferias, muestras,
exposiciones e itinerancias, actividades
de mediacion, fomento lector, salidas pe-
dagdgicas, etc.

f) Formulario de solicitud de préstamo de
recintos y equipamientos administrados
por el area de cultura y turismo munici-
pal, informacion que debera ser procesada
en funcion de la disponibilidad de los mis-
mos, entregando una respuesta oportuna
a la persona o entidad solicitante.
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g) Lista de asistencia, la cual debera ser com-
pletaday firmada por los participantes de to-
das las actividades organizadas por el muni-
cipio o apoyadas por este, con la salvedad de
aquellos dirigidos a un publico masivo (mas
de 100 personas), donde debera proyectarse
el numero aproximado de asistentes.

h) Nomina de equipos técnicos y bienes no
financieros gestionados por el area de cultu-
ra y turismo y sus respectivas fichas técni-
cas; informacion que debera actualizarse en
la medida que se hagan nuevas inversiones
en este ambito.

i) Nomina de objetos y documentos histdri-
cos de Santa Maria. Registro que servira de
base para la elaboracion de exposiciones v,
posteriormente, para la generacion del pro-
yecto curatorial del Museo Municipal. En
esta se consideran todas aquellas fotogra-
fias, publicaciones, registros de audio, vi-
deos y bienes muebles en general que, tras
ser compartidos digitalmente o transferidos
de forma fisica por él o la donante, hayan
sido documentados y cuenten con el debido
consentimiento informado y autorizacidon
firmada. En dicha némina se recomienda
registrar informacion de contacto del do-
nante, fecha y lugar de creacion, autor, tipo
de bien y descripcion del mismo.

j) Nomina de proyectos postulados por el mu-
nicipio, organizaciones comunitarias y/o ac-
tores culturales que tengan incidencia en la
comuna. En ella debe considerarse nombre
del proyecto, descripcion, nombre entidad
postulante, fondo y linea de financiamiento,
resultado de la postulacion, financiamiento
recibido e inversiones realizadas, en los ca-
S0s que corresponda.
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k) Recortes de prensa o Press Clipping,
esto es, la nomina de menciones efectua-
das por medios de comunicacion en lo que
se refiere a la cultura y el turismo de San-
ta Maria y su respectivo verificador.

A partir de la informacidon registrada en
cada uno de ellos, podra completarse las
matrices de indicadores que se presentan
mas abajo y elaborar el informe de eje-
cucion anual. Los resultados obtenidos
deberan ser presentado ante la Mesa Téc-
nica de Cultura, compuesta por las y los
concejales de la Comisi(én de cultura, la
persona encargada del Area de Cultura y
Turismo municipal, su equipo de trabajo,
la directiva del COSOC y los representan-
tes designados por los actores culturales
en la ultima reunion de evaluacion parti-
cipativa.

En caso que dicho informe dé cuenta de
indicadores donde exista un sobrecum-
plimiento, esto es, donde las metas supe-
ren el 105% o un nivel de incumplimiento
que no pueda ser compensado en el ano
siguiente, se sugiere ajustar las metas res-
pectivas considerando la informacidon re-
copilada y la proyeccion futura efectuada
para cada linea estratégica, programa o
proyecto en relacion con el presupuesto
disponible. Tanto el informe de ejecucion
anual como la actualizacion de los indica-
dores y/o metas deberan ser presentados
al Consejo Municipal.

Indicadores de propdsito

, Meta .
Indicador Formula de Medios de
calculo verificacion
2020 2021 2022 2023
(N*® de actividades
desarrolladas en el
ambito cultural y
Aumento porcentual turistico en la mforme de
de las actividades comuna durante el eiecucion anual
desarrolladas en el afio t/ N de or o co - ] _ eI
grabito cultural y actividades 10% 10% 15% 20% F(.)rnjulfirm de
, '
turisticoen la desarrolladas en el Seﬁ%ﬁ?{fﬁ}g y
comuna. ambito cultural y '
turistico en la
COMuUuna en el arlo t-
1) -1) * 100)
) (N° de Unidades
Porcentaje de s
) o, Vecinales en las que
Unidades Vecinales Informe de
se desarrollaron . iy
en las que se actividades del gjecucion anual,
desarrollaron gmbito cultural y 30% 40% 50% 60% Formulario de
, ac}tﬁ:ﬁldac%{lzs dci] turistico en afio t /N° seguimicnto y
amoito cultural y . . MOnitoreo.
uristico Y Unidades Vecinales mitorec
T de la comuna) * 100
(N° inslituciones
Numero de publicas y/o privadas Informe de
instituciones con las que se genero ejecucion anual,
publicas y/o privadas [ lrabajo colaboralivo o 2 4 5 5 Formulario de
con las que se ha acuerdos de seguimiento y
generado alianzas. | cooperacion durante monitoreo.
el afio )
(N° de proyectos
Numero de proyeclos culturales y/o
culturales y/o turisticos postulados eeiiﬁﬁfzgzal
turisticos postulados | por el municipio a - - Jecuett ’
R - 1 1 2 2 Nominas de
por el municipio que | fondos concursables rovectos
fueron financiados que obtuvieron ?J‘st{ﬂadm
por fuentes externas. | financiamiento en el post
afio t)
{((Presupuesto
municipal asighado
. al area de cultura y
Porcentaje del . ey Informe de
turismo en el afio t + . -
presupuesto - gjecucion anual,
. ) Presupuesto externo . .
gestionado por el area obtenido Actas del Concejo
de cultura y turismo | yi0oamente porel | 100% 100% 100% 100% Municipal,
municipal con UMICIDIo 0 DOT Presupuesto
relacién al monto HAploop municipal, Némina
organizaciones de la
proyectado en el ot - de proyectos
o sociedad civil en el :
PMC. - . postulados.
afio t) / Presupuesto
estimado en el PMC
para el afio t}
Porcentaje de (Gasto ejecutado /
gjecucion del | Inf de
presupuesto asignado presupuesto t?ta 99% 99% 99% 99% | ntorme de
o1 drea de cultura v asignado en afio t) gjecucion anual.
% uray *100
turismo municipal.
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Indicadores por componente

Linea estratégica 2: Reapropiacion del espacio publico e infraestructura cultural

Linea estratégica 1: Gestion Cultural y Turistica

Meta )
Indicador Formula de Medios de
calculo verificacion
2020 2021 2022 2023
(N°® de personas que Informe de
. _ gjecucion anual,
Personal asignado al | se desempefiaron en -
, ; - Ndmina de
area de cultura y el area de culturay 4 5 6 7 conal del dres
. s 1 . d 1 persona el area
turismo municipal.  |turismo durantee de cultura y
afo L .
) turismao.
Porcentaje de (N° de proyectos que
proyectos recibieron asesoria Informe de
presentados por por parte de tutores T
actores culturales del municipio ejecucion anual,
- e I . - - L el 0 at:7s o 3
comunitarios que durante el afio L/ N° 50% 60% 60% 80% Formulario de
. ’ '_ Segulmlenl.o ¥
recibieron asesoria | de proyectos .
i . . . monitoreo.
por parte de tutores | presentados en el afio
del municipio. t)
(N° de actores
Porcentaje de actores |culturales que
culturales que participaron en
participaron en reuniones de Informe de
reuniones de lanificacion v o o o o ejecucion anual,
lones d k acton ¥ 50% 60% 70% 80% J
planificacidon y evaluacion durante el Catastro de actores
evaluacion, con aflo t/ N° de actores culturales locales.
relacidn al total de culturales
catastrados. catastrados en el afio
t)
(N° de reuniones de
lanificacion y Informe de
umero de reuniones | £ 7 N ejecucion anual,
N d E\r aluacion 7 ) L
articipativas de i ) Formulario de
participatly efectuadas donde 2 3 3 3 Lo
planificacidn y - seguimiento y
o partl(‘.lpaﬁm actores . :
evaluacion. monitoreo, Listado
culturales locales de asistencia
durante el afio t) o '
(N° de actividades
planificadas de
. forma participativa .
Porcentaje de que fufr(m P Informe de
ejecucion de las cl'c'(-:uta.das durante el ejecucion anual,
actividades aJﬁo £/ N° de © 50% 60% 70% 80% Formulario de
planificadas de o scguimiento y
. ST actividades :
forma parlicipaliva. o . monitoreo.
planificadas
parlicipalivamente
para el afio t)
Numero de instancias | (N° de instancias de Imforme de
de articulacion y articulacion v elecucion anual
encuentro de actores |encuentro de actores jecuc . :
N _ 0 1 1 2 Formulario de
culturales culturales seguimiento v
desarrolladas en desarrolladas segul ¥
. . = monitoreo.
Santa Maria. durante el afio L)

Meta
, .
q Formula de Medios de
Indicador 2 iy
calculo verificacion
2020 2021 2022 2023
{N® de solicitudes de
proteccidn oficial
presentadas ante el Consejo i . ..
: Informe de ejecucidn
. - de Monumenlos Nacionales ) N "
Numere total de solicitudes s . anual, Catastro de sitios,
R e Y por municipio o comunidad . S :
de proteccion oficial e S o ool afio £ bienes inmuebles y
sresentadas ante el Consejo | e \Zanra_h-*}arl_a rmeranets 2 3 3 4 oraclicas patrimoniales
Preserlad ELLDIEEI0 e de splicitudes de k as I "
de Monumentos Nacionales. e gue reguieren acciones de
proteccidn oficial N
. : salvaguarda.
presentadas anle el Consejo
de Monumentos Nacionales
eh afios anteriores)
(N® de sitios, bienes
inrauebles ¥ practicas
Nurnero total de sitios, bienes|patritmoniales puestas en Informe de ejecucion
inmuebles o practicas valor a Lraves de proveclos de anual, Calastro de silios,
patrimoniales puestas en restauracion, conservacion o o 1 1 5 bienes inmuehles y
valor a travds de proyectos de[salvaguarda en el afo t+ N® ' pricticas patrimoniales
restauracidn, conservacion o |de sitiog, bienes inmuebles ¥ que requieren acciomes de
salvaguarda. practicas patrimoniales salvaguarda.
pueslas en valor en afios
anteriores)
(N de equipos Lécnicos o
hienes no financieros . E .
Ny Informe de ejecucidn
renovados o adquiridos por L .
S anual, Nomina de equipos
i parte del municipio y Lo . ¥
Aumento porcentual del R ol L térnicos v bienes ho
. . organizaciones comurnitarias - Y .
equipamiehto renovado o ) . Lo R Cos R o financieros del area de
S _ |tTuncionales o terriloriales) 10% 15% 20% 20% N o
adguirido para el desarrollo T cultura ¥ turlsmo, Ndmina
o durante el afio t / N* equipos ) )
de aclividades cullurales N . de provectos postulados
técnicos o biches no - ’
. . . gue contemplen gastos de
financieros renovados o ; i
S e e inversidn.
adguiridos en afos
arnleriores) -1 * 100)
(N de recintos que han sido
utilizados coma centros Informe de ejecucidn
FPorcentaje de recintos culturales abiertos a la anual, Formulario de
utilizados como centras cornunidad en el afio L/ N7 de o o o ar seguirniento ¥ monitoreo.
N . . 10% 15% 30% 30% e .
culturales abierlos ala recintos administrados por el Catastro de
comunidad. municipio u organizaciones infraestructura cultural
comunitarias que han sido de la comuna.
catastrados)
(N® de actividades
cotnunitarias de
recuperacion y
Aumento porcentual delas  |embellecirniento de espacios
actividades comunitarias de [piblicos ejecutadas durante Informe de gjecucion
recuperacion v el afio t/ N* de actividades 10% 15% 30%, 30% anual, Formulario de
embellecimiento de espacios |cormunitarias de scguimnicnto ¥ monitoreo,
publicos, recuperacion y
ernbellecirmiento de espacios
publicos en el afio L-1) <10 *
1000
(N® de evenlos arlislicos
donde se presentan aclores
Porcenlaje de eventos culturales locales durante el Informe de gjecucion
artisticos donde se presentan [a10 t/N® de eventos S00%, a0% T 0% anual, Formulario de

actores culturales locales,

arristicos ingresados al
formulario de seguimiento v
monitoreo en el afio U

seguimicnto ¥ monitoreo,
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Linea estratégica 3: Divulgacion del patrimonio cultural local

Linea estratégica 4: Formacion y generacion de audiencias

del Museo Municipal
desde 2012,

afio t + N° de objetos ¥
documentos donados,
documentados vy
autorizados en anos
anteriores)

Meta Medios d
. ; ; edios de
Indicador Formula de calculo T
verificacion
2020 2021 2022 2023
(N® de menciones
realizadas por medios
de comunicacion
Numero de menciones |nacionales, regionales [Informe de gestion
realizadas en medios |y comunales sobre las 6 12 15 20 territorial, Recortes
de comunicacion. artes, las culturas, el de prensa.
palrimonio y el
turismo de Santa
Maria en el afio t)
(N® de contenidos
elaborados y L,
. ) . . T - Informe de gestidn
Numero de contenidos |publicados en el silio .y
S territorial, Seccion
elaborados y web del municipio - - o P
. e . ] - N 12 15 20 25 noticias del sitio web
publicados en el sitio  [sobre las artes, las L
AT - . institucional,
web institucional culturas, el patrimonio
; 1w Recortes de prensa.
y el turismo de Santa
Maria en el afio t)
Numero pr{_}me(}j_o (N®de publica.cioncs
mensual de efectuadas enla Informe de gestion
publicaciones fanpage de Facebook 30 40 45 50 territorial, Facebook
realizadas en el del municipio de Santa Insights.
Facebook inslitucional, [Maria en el afio L/ 12)
(N® de actividades de
turismo rural y
patrimonial ingresadas
al formulario de . . iy
Aumento porcentual L Informe de ejecucidn
o segulmilento y i
de las actividades de . oy or v 1o anual, Formulario de
: v monitoreo durante el 10% 15% 30% 30% iento v
turismo r}u"la y afiot / N° de seguimiento y
patrimonial. actividades de turismo onitoreo.
rural y palrimonial
ejecutadas en el afio t -
1) -1 *100)
(N® de actividades de
difusion y puesta en
valor del patrimonio
cultural de Santa
Aumento porcentual  |Maria ingresadas al Informe de ejecucion
de actividades de formulario de anual, Formulario de
difusion y puesla en seguimiento y 10% 15% 30% 30% seguimiento y
valor del patrimonio  |[monitoreo durante el monitoreo, Listas de
cultural afio t/ N® iniciativas asistencia.
de difusion y puesta en
valor del patrimonio
ejecutadas en el afio t -
1 -1 *100)
(N® de objelos y
documenlos que
. fueron donados, Informe de ejecucidn
Numero total de ' L
: documentados y anual, Nomina de
objetos y documentos autorizados durante el objetos
ingresados al acervo ) 50 125 225 350 jetos ¥

documentos
historicos de Santa
Maria.

Meta Medios d
. : a edios de
Indicadox Formula de calculo Py
verificacion
2020 2021 2022 2023
(N® de talleres, cursos y
capacitaciones en el
ambito cultural v
Aumento porcentual de  Jturistico realizadas en la Informe de ejecucion
los talleres, cursos v comuna durante el afno t / anual, Formulario de
capacitaciones en el N* de talleres, cursos y 0% 10% 20% 20% seguimiento y
ambito cultural y capacitaciones en el monitoreo, Listas de
ruristico ambito cultural v asistencia.
turistico realizadas en la
cormunaenelafot - 1) -1)
*100)
(N° de iniciativas de
innovacidn pedagogica
Aumento porcentual de la Sﬁﬁld;i;ﬁ;{mm y1o Informe de ejecucion
innovacion pedagogica en &act T anual, Formulario de
L cohocimiento cientifico) =y a (yo Py o s .
establecimientos I 50% 30% 20% 10% seguimiento y
lucacionales de Santa implementadas durante monitoreo, Listas de
educaclonales o el afiot / N® iniciativas - €0, LIStas
Marfa. . . . asislencia.
de innovacion pedagdgica
implementadas en el afo
t-11 -1 * 100}
(N° de salidas pedagigicas
que incorporan visitas a
cines, lealros, cenlros
culturales, museos,
. . onuTne Jfo sitios , . .
Porcentaje de las salidas moenu _”.IFO?"_}_“ t 0_ ) Informe de ejecucion
P palrimoniales durante el ) T
pedagdgicas que afiot / N° de salidas anual, Formulario de
ncorporan visitas a redagéeicas que 5% 10% 10% 15% segulmiento y
espacios culturales o ) £08 q - _ monitoreo, Listas de
- i incorporan visitas a L
patrimoniales, - asistencia.
cines, teatros, centros
culturales, museos,
monurentos yio sitios
patrimoniales realizadas
enelafio L-1) -1)* 100)
(N® de préstamos
bibliolecarios efectuados
por la BB.PP Gabriela
N ; rual d Mistral de Santa Marta Informe de ejecucion
AUMENto porcentual te gy rante el afio L/ N° - or o o anual, Formulario de
los préstamos . 1 . 50% 30% 20% 10% L
bibliotecarios préstamos bibliotecarios seguimiento y
) B ’ efectuados por la BB PP monitoreo.
Gabriela Mistral de Santa
Mariaenel afiot-1) -1)*
1000
(N° de iniciativas de
fomenta lector
impulsados por la BB.PP
Aumento porcentual de Gabriela Mistral de Santa Informe de ejecucion
i' o p{_  de foment Maria duranteel afio t / 09 30 B0% 10% anual, Formulario de
]dbtmu_mm- as de fomento | e'iniciativas de fomento 0% 30% 20% seguimiento y
ector lector impulsados por la monitoreo.
BB.PP Gabriela Mistral de
Santa Marlaenelafot -
1) -1 *100)
(N° de actividades de
mediacion cultural
realizadas en el Teatro . . y
) ) ) ; o ] - Informe de ejecucion
Aurnentlo porcentual de  [Municipal durante el afio 17 lario d
las actividades de L/ N® actividades de 50% 30% 20% 10% anual, Formuiano ae

mediacidn cultural

mediacidn cultural
realizadas en el Tealro
Municipalen el afiot-1) -
1 *100)

segulmiento y
monitoreo.
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Ministerio de las Artes, Las Culturas y el Patrimonio

Caja de herramientas para la educacion artistica
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BAFONA: El potencial educativo de la danza. Cuaderno Pedagdgico
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Consejo de Monumentos Nacionales
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Biblioteca Digital Escolar
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EDUTEKA de la Universidad Icesi, Colombia
http://eduteka.icesi.edu.co/
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Nombre del programa

1.2 Programa de planificacion y evaluacion participativa

Nombre del programa

1.3 Programa de asociatividad

Localizacion

Comuna

Beneficiarios directos

Actores culturales

Descripcidn

El programa busca fomentar la participacién de los diferentes actores locales del ambito
cultural y turistico en la planificacidn, ejecucion y evaluacion de la gestion impulsada por el
Departamento, la descentralizacidn de la oferta cultural y el fortalecimiento de los bienes y
servicios turisticos de la comuna.

Dentro de este dmbito, se contempla una estrategia de gestidn participativa que busca
insertar en el plan de trabajo anual mecanismos de monitoreo, sistematizacion y evaluacion
participativa de las actividades desarrolladas y del cumplimiento de las metas estipuladas
en el PMC.

Por olra parle, se propone crear un Programa de acompafiamiento de proyectos
desarrollados por agentes culturales locales, el cual consiste en la generacidn de
mecanismos de seguimiento y asesoria en el disefio, ejecucion y evaluacion de los mismos,
asf como su integracidn a instancias de capacitacion para la formulacidn de proyectos v
rendicion de fondos. El mismo toma como referencia el modelo de trabajo desarrollado por
Servicio Pals en la comuna.

Proyeclos, aclividades y medidas:
- Estrategia de gestidn participativa

- Continuidad de la Mesa Técnica de Cultura durante la implementacion del PMC

- Reunidn trimestral de programacidn participativa en los meses de enero, abril,
julio y octubre

- Reunidn anual de planificacidn y evaluacidn participativa, a desarrollarse en
marzo de cada afio

- Implementacidn de herramientas tecnoldgicas para facilitar el préstamo y uso
de los espacios culturales y equipamientos administrados por el municipio, que
complementen los mecanismos usados tradicionalmente

- Puesta en marcha de instrumentos para el seguimiento y monitoreo del PMC
(ver Plan de Seguimiento y Evaluacion)

- Generacion de Informe de evaluacidn anual en funcidn del cumplimiento de las
metas establecidas para cada indicador, el cual deberd ser presentado en la
reunion anual de planificacidn v evaluacidn participativa v, posteriormente,
ante el Consejo Municipal

Programa de acompafiamiento de proyectos culturales y turisticos

- Constitucion de equipo de acompafarmiento en articulacion con DIDECO y
Servicio Pafs

- Generacion de alianzas con Centros de Formacion Técnica y Universidades con
sedes en las provincias de San Felipe y Los Andes para generacion de pasantias
y practicas profesionales en el Departamento

- Contratacion de estudiantes en practica de carreras de las ciencias sociales,
humanidades, artes o educacion como tutores de proyectos

- Generacidn de alianzas para la participacidon de los actores culturales locales en
instancias de capacitacion sobre formulacion de proyeclos culturales y gestion
cultural

Localizacidn Comuna
Beneficiarios Poblacidn comunal y provincial
Descripcion Generacion de instancias de articulacion y encuentro de los actores culturales en la

comuna, que dinamicen procesos crealivos con arraigo lerritorial y la vinculacidn
de los artistas, gestores, cultores, representantes de puecblos originarios y
coleclividades migranles con olras redes a nivel provincial, regional vy nacional.

En este marco, el Departamento debera promover el fortalecimiento de las
organizaciones culturales a nivel local v su incorporacidn a otras redes regionales, y
generar actividades que permitan posicionar a Santa Marfa como un lugar de
didlogo interdisciplinar e intercultural como, por ejemplo, la realizacidn de
seminarios, encuentros v festivales artistico-culturales.

Proyectos, actividades y medidas:
—  Estrategia de articulacidn de los agentes culturales locales
- Promover la constitlucién de una red cultural en Santa Maria, asi como la
formalizacidn y vigencia de las organizaciones culturales existentes
- Apoyar la participacion de actores locales en iniciativas que buscan el
fortalecimiento de las organizaciones y redes culturales a nivel regional
y provincial
- DBusqueda de instancias en las cuales pueda mostrarse el trabajo
desarrollado por los actores culturales locales a nivel provincial, regional
o nacional
- Generacion de instancias de encuentro y didlogo cultural
—  Encuentro Santa Marfa Intercultural, proyecto que contempla la
realizacion de charlas y/o clases magistrales, instancias de didlogo
interdisciplinar, muestras y/o presenlaciones de diversas expresiones
culturales presentes en el valle de Aconcagua

Modalidad de ejecucién

Directa y/o via organizaciones culturales del territorio

Presupuesto municipal

$200.000 (tope maximo anual)

Modalidad de ejecucidon

Directa

Presupuesto municipal

$100.000 (lope maximo anual)

Otras fuentes de
financiamiento

Fondos de Cultura, Linea Programa Red Cultura, Modalidad N°¢ 2: Colinanciamiento de
programacion artistica, en codisefio y gestion con la comunidad para la sostenibilidad del
espacio cultural. Monto maximo otorgado $3.500.000.

Otras fuentes
financiamiento

de

Fondos de Cultura, Red Cultura, Tinanciamiento de iniciativas culturales
comunitarias asociativas, Modalidad Fortalecimiento de Redes e Intercambio de
Saberes. Monto maximo otorgado $2.500.000.

Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linea de difusion, Modalidad de
Organizacion de festivales, carnavales, ferias, encuentros y muestras. Monto
maximo otorgado: $30.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo para el fomento de la Musica Nacional, Linea de apoyo a
la circulacidon de la musica nacional, Modalidad Musica Popular, Musica Clasica,
Raiz Folcldrica o Mediacidn. Monto maximo otorgado: $4.000.000.

GORE Valparaiso, FNDR, Fondo de Cultura, Linea de Formacion, Investigacion y
Difusidn, o Produccién de Eventos. Monto maximo asignado: $3.500.000.

INTUV, Fondo Accidn Joven Participa. Monto maximo asignado: $1.500.000.

Periodo de ejecucion

2020-2023

Periodo de ejecucidn

2021-2023
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Nombre del
programa

2.1 Programa de preservacion patrimonial de la geografia,
arquitectura tipica y sitios arqueoldgicos de Santa Maria

Nombre del programa

2.2 Programa de adquisicion, recuperacidon y acondicionamiento de infraestructura cultural

Localizacion

Comuna

Localizacion

Comunal

Beneliciarios

Directos: Duetios de inmmuebles
Indirectos: Poblacion comunal

Beneficiarios

Poblacién comunal y provincial

Descripcion

El programa se dirige a proteger, conservar, restaurar y rehabilitar los recintos que poseen
un valor patrimonial para la comunidad santamariana, en tfuncidn de su geografia, historia,
valor arquitectonico, arqueoldgico o natural, o bien como soporte de manifestaciones
soclales y culturales significativas para la memoria e identidad local.

En este marco, se pone especial énfasis en la puesta en valor de las Casas Palronales y otras
construcciones propias de la arquitectura rural, los sitios arqueoldgicos Tambo Inca del
Tigre y Piedras Sonadoras, el Santuario de la Naturaleza E1 Zaino y la ribera del rio
Aconcagua.

Por otro lado, se sugiere sostener la busqueda de financiamiento para el proyecto
“Restauracicn y puesta en valor de Gdrgola. Pilares de Esquinas, Revalorizacion del Patrimonio
Singular de Santa Maria”, y otros vinculados a la restauracion de fachadas y deslindes de
adobe.

Provectos, actividades v medidas:
- Estrategia de proteccion del patrimonio material
- Catastro de lugares patrimoniales que requieren proteccion oficial
- Establecimiento de mesa de trabajo conjunto con SECPLAC para la elaboracion
de estudios y expedientes que reunan los antecedentes para obtener la
declaratoria de Monumento Historico, Monumento Publico, Monumentos
Arqueoldgicos, Santuario de la Naturaleza v Zona Tipica o Pintoresca
- Presentacion de solicitudes para la proteccidon oficial ante el Consejo de
Monumentos Nacionales
- Plan de restauracion, puesta en valor y rehabilitacion
- Presentacidn de proyectos de restauracion y conservacion patrimonial a las
diferentes lineas de financiamiento del MINCAP y Gobierno Regional de
Valparaiso
- Generacidn de alianzas para la restauracion, puesta en valor y rehabilitacion de
sitios e Infraestructura patrimonial con universidades y organizaciones de
sociedad civil (Fundacion ProCultura, Corporacion de Desarrollo Pro
Aconcagua, Fundacidn Lepe, entre otras)

Descripeidn

Elimpulso de actividades que permitan el acceso a una oferta cultural de calidad requiere de la
disposicidn de espacios y equipamientos del mayor nivel posible. Por ello, este programa esta
dirigido a maximizar el uso de los espacios disponibles y la adquisicion o usufructo de instalaciones
con este fin. Se contempla la realizacidn de las gestiones necesarias para renovar ¥ adquirir equipos
técnicos o bienes no financieros que complementen v den soporte a las actividades del
Departamento de Cultura y Turismo.

En lo que se refiere a la infraestructura municipal, se considera la generacion de las adecuaciones
necesarias para propiciar el uso de diversas dependencias municipales con fines culturales v/o
turisticos, donde se exhiban bienes patrimoniales muebles v se resguarde y difunda la historia y
memoria social de la comuna. Asimismo, se incluye la postulacién a fondos que permitan la
adquisicion o renovacidn de equipos técnicos, mobiliario y vehiculos.

En tanto. enlo que respecta a infraestructura comunitaria, se considera la elaboracidn colaborativa
de proyectos para la habilitacion de recintos para el desarrollo de actividades culturales en sedes
perlenecientes a organizaciones de la sociedad civil.

De este modo, se espera que en la comuna se habilite al menos un centro cultural en inmediaciones
del centro civico, zona norte y zona sur de la comuna, siguiendo el disefio v planilicacion acordada
de forma participaliva con los aclores cullurales locales.

Proyeclos, actividades y medidas:
- Red de centros culturales:

—  Convocar a una reunion para el diseno participalivo de un circuilo de cenlros
culturales en dependencias de propiedad de organizaciones funcionales y/o
territoriales. Al respecto, se recomienda integrar a la ruka mapuche-pewenche como
parte de la red.

—  Habilitacion de la Casa del Adulto Mayor v Casa de la Tuventud para el desarrollo de
actividades culturales y recreativas dirigidas a estos publicos

- Apoyo de solicitudes de ocupacidn al Ministerio de Bienes Nacionales de inmuebles
fiscales para fines culturales y turisticos.

Modalidad de ejecucion

Directa y/o via organizaciones culturales del territorio

Presupuesto municipal

$0.-

Modalidad de ejecucion

Directa, via organizaciones culturales del territorio o ejecucion por terceros

Presupuesto municipal

$0.

Otras fuentes de
financiamiento

Fondos de Cultura, Fondo del Patrimonio Cultural, Concurso Regional, Linea de
Inlervencion y Salvaguardia del Palrimonio Cultural, Modalidad de Intervencion de
Inmuebles, Sub-modalidad N® 1.- Intervencidn en inmuebles con proteccidn oficial, Sub-
modalidad N° 2.- Intervencidn en inmuebles inherentes a un elemento del patrimonio
cultural inmaterial, incluyendo aquellos vinculados al patrimonio de los pueblos indigenas o
Sub-modalidad N® 3.- Intervencidn en inmuebles asociados a patrimonio cultural mueble.
Monto maximo asignado: $25.000.000 para disefio y $70.000.000 para ejecucion.

Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linea de Patrimonio Cultural, Modalidad
Investigacidn y Puesta en Valor, Monto maximo asignado: $15.000.000.

GORE Valparaiso, FNDR, Puesla en valor del patrimonio.

GORE Valparaiso, Circular 33, item 1.

Otras fuentes de
financiamiento

Fondos de Cultura, Fondo del Patrimonio Cultural, Concurso Regional, l.inea de Intervencion v
Salvaguardia del Patrimonio Cultural.

Fondos de Cultura, Programa de financiamiento de infraestructura cultural piblica y/o privada,
Linea IMseno de Arquitectura v Especialidades, Proyectos de construccion, hahbilitacion, ampliacion
v/o mejoramiento de infraestructura cultural. Monto madximo otorgado: $30.000.000.

Fondos de Cultura, Programa de Fortalecimiento de Organizaciones Culturales, Linea de Apoyo a la
gestidn-programacidn de Agentes v Espacios culturales. Monto maximo otorgado: $35.000.000.
Fondos de Cultura, Fondo de Fomento Audiovisual, Linea de Difusidn e Implementaciin, Modalidad
de Implementacion de equipamiento y gestidn de espacios de exhibicién. Monto maximo asignado:
$40.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo del Libro v la Lectura, Modalidad de Bibliomdvil. Monto maximo
asignadeo: $20.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo del Libro v la Lectura, Mejoramiento de infraestructura bibliotecaria vio
habilitacidn de espacios de lectura. Monto méximo asignado: $40.000.000.

Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, Programa de Mejoramiento Integral de Bibliotecas -
PMI, Categoria Equipamiento v Mobiliario. Monto maximo otorgado: $20.000.000.

Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, Fondo para el mejoramiento integral de Museos - FMIM,
Modalidad Equipamiento museografico v Colecciones. Monto médximo otorgado: $45.000.000.
GORE Valparaiso, Programa de Mejoramiento Urbano - PMU.

GORE Valparaiso, Circular 33, item 2 y 4

Ministerio del Interior, Fondo Social Presidente de la Republica, Linea Proyvectos de
Implementacidon Comunitaria, Equipamiento Comunitario e Infraestructura Comunitaria. Monto
maximo asignado: $28.000.000.

SENAMA, Concurso de Provectos Autogestionados por organizaciones de Adultos Mayores,
Tortalecimiento institucional y/o habilitacion o equipamiento de sede. Monto maximo asighado:
$1.000.000.

CODELCO, Fondo Concursable para organizaciones sociales de CODELCO Andina, Linea Proyectos
de Desarrollo del Territorio v Desarrollo Ambiental. Monlo maximo asignado: $2.500.000, con un
colinanciamiento del 10%.

Periodo de ejecucion

2021-2023

Periodo de ejecucion

2022-2023
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Nombre del programa

2.3 Programa de uso cultural de los espacios publicos barriales

Localizacion

Comuna

Nombre del programa

3.1 Implementacion de la Estrategia de Difusion y Comunicaciones

Beneficiarios

Poblacion comunal

Localizacion

Comunal

Descripcion

Se promoverd la generacion de actividades de difusion artistica en dreas verdes, sedes
sociales, centros culturales y espacios publicos de la comuna, acercando v diversificando la
oferta cullural que estd al alcance de las v los habitantes de los diversos seclores de Santa
Marla. Ademads, dentro de este programa se ofrecera soporte logistico y equiparmiento alas
acciones desarrolladas por la comunidad de forma autogestiva, y se generardan redes con
instituciones publicas v de la sociedad civil para insertar otras experiencias de intervencidon
artistico-cultural a nivel comunitario. Lo anterior estd en linea con lo dispuesto en el
componente 4.4 del PLADECO 2017-2022.

In esle marco, se sugiere la generacion de actividades comunitarias lendientes al
embellecimiento de espacios sociales, asi como la reapropiacion y uso de areas verdes con un
enfoque artistico-cultural.

Proyectos, actividades y medidas:
- Tmbellecimiento de espacios publicos

- Fomento de brigadas muralistas y de arle callejero, integradas por artistas
vinculados a las artes plasticas y visuales para la intervencion del espacio
publico y proliferacién de galerias a cielo abierto

—  Desarrollo de acciones tendientes a la recuperacidon y embellecimiento
participativo de espacio publico con enfoque identitario en plazas y plazoletas

- Apoyode proyectos participatives que consideren la construccion de escenarios,
pérgolas, odeones u olros lugares que propicien el uso cultural del espacio

- Estrategia de circulacidn de artistas locales

- Ciclo de presentaciones de musicos en la pérgola de la Plaza de Armas (orfedn,
banda instrumental, conjuntos folkldricos, solistas, bandas de rock, etc.)

- Impulso de actividades comunitarias en sectores tipo kermés, café concert o
similares en dreas verdes, sedes comunitarias o deportivas, estadio, piscina, ruka,
medialuna u otros recintos

- Apoyo de proyectos culturales desarrollados por la comunidad o gestores
culturales locales, donde se generen talleres, charlas v espectaculos artistico-
culturales. En estas instancias, los artistas podran presentarse de forma gratuita
o mediante mecanismos de retribucidn como venta de entradas, trueque o
aportes volunlarios

- Intervenciones artistico-comunitarias

- Desarrollo de intervenciones artisticas en inmediaciones de la Villa Los Aromos,
en el marco del programa Quiero mi Barrio

- Generacidn de alianzas con instituciones y programas que desarrollen o
financien proyectos culturales dirigidos a la sociedad civil

Benefliciarios

Poblacion comunal y provincial

Modalidad de ejecucion

Directa y/o via organizaciones culturales del territorio

Presupuesto municipal

$3.150.000 (tope maximo anual)

Otras fuentes de
financiamiento

Fondos de Cultura, Red Cultura, Financiamiento de iniciativas culturales comunitarias
asociativas, Modalidad Fortalecimiento de Redes e Intercambio de Saberes. Monto maximo
otorgado $2.500.000.

Fondos de Gultura, FONDART Regional, Linea de difusion, Modalidad de Organizacidn de
festivales, carnavales, ferias, encuentros y muestras. Monto maximo otorgado: $30.000.000.
Fondos de Cultura, Fondo para el fomento de la Musica Nacional, Linea de apoyoala
circulacidn de la musica nacional, Modalidad Musica Popular, Musica Cldsica, Raiz
Folelérica o Mediacion. Monto maximo otorgado: $4.000.000.

INTUV, Fondo Accidén Joven Participa. Monto mdximo asignado: $1.500.000.

SENAMA, Concurso de Proyectos Autogestionados por organizaciones de Adultos Mayores,
Recreacidn y uso del Tiempo Libre. Monto maximo asignado: $1.000.000.

GORE Valparaiso, FNDR, Fondo de Cultura, Linea de Formacion, Investigacion y Difusidn, o
Produccidn de Eventos. Monto maximo asignado: $3.500.000.

MIDESO, Fondo Chile Compromiso de Todos, Linea de Accidn Social. Monto maximo
asignado: $4.000.000.

FOSIS, Fondo Iniciativas Locales. Monto maximo asignado: $2.500.000.

Fundacidn Lepe, Fondo comun. Monto maximo asignado: $30.000.000.

Descripcion

Puesta en marcha de las estrategias de difusion y comunicaciones contempladas en el
presente PMC, el cual busca ampliar las herramientas y medios de informacidon utilizados
por el municipio para el posicionamiento comunicacional de Santa Maria, la convocatoria a
actividades locales v difusion de los resultados alcanzados por el Departamento de Cultura y
Turismo.

Para ello, un aspecto fundamental es la articulacion con la persona encargada de las
relaciones publicas y comunicaciones en el municipio, tanto para la redaccion de
comunicados y notas de prensa como para la gestion de las plataformas institucionales.
Adicionalmente, se consideran dos proyectos enfocados en el posicionamiento
comunicacional de la comuna como un polo artistico, cultural y patrimonial en el Valle del
Aconcagua. Estos son: la generacion de un set de productos de marketing sobre las artes, las
culturas y el patrimonio de la comuna y la creacion del sitio web “Santa Marfa Cultura”.

Proyectos, actividades y medidas:
- Generacion de contenido multimedia sobre los eventos, productos y servicios
culturales y turfsticos de Santa Maria
- Elaboracion y publicacion de cartelera mensual de actividades
- Elaboracidn de piezas audiovisuales y fotografias de calidad profesional para
set de marketing turistico
- Insercidn y actualizacion de informacidon disponible sobre lugares y paisajes de
Santa Marfa que pueden ser utilizados como locaciones para el registro
cinematografico en sitio hitp://www.valparaisofilmcommission.cl/guia-locaciones
- Pdgina web “Santa Marfa Cultura’
- Inscripcion y renovacion del dominio www.santamariacultura.cl
- Disenio web de pagina asociada al sitio web institucional del municipio
- Generacién e insercidn de contenidos sobre la historia local, actividades
culturales masivas y puntos de interés turistico
- Actualizacion constante, especialmente de la seccidn de noticias

Modalidad de ejecucion

Directa y/o via organizaciones culturales del territorio

Presupuesto municipal

$1.500.000 Lope maximo anual

Periodo de ejecucidn

2021-2023

Otras fuentes de
financiamiento

Fondos de Cultura, Fondo del Libro v la Lectura, Iniciativas de fomento lector y/o escritor en
medios de comunicacion, Submodalidad Iniciativas en medios de comunicacion local. Monto
maximo asighado: $12.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Nacional, Linea de Artesania, Modalidad de Difusion. Monto
maximo asighado: $20.000.000.

Ministerio Secretaria General de Gobierno, Fondo de Fomento de Medios de Comunicacion
Social Regionales, Provinciales y Comunales. Monto maximo asignado: $3.800.000.
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Nombre del programa

3.2 Programa de promocion del turismo rural y patrimonial

Localizacion

Comunal

Modalidad de ejecucion

Directa y/o via agentes turisticos que operen en el territorio

Beneficiarios

Poblacion comunal y provincial

Presupuesto municipal

$0.-

Descripcion

Impulso de actividades que favorezcan la concurrencia de turistas nacionales como
extranjeros. En este marco, se contempla la generacion de eventos y rutas turisticas con un
enfoque palrimonial, ecoldgico y comunilario, donde se destaque y difunda la memoria e
identidad de Santa Maria, la existencia de sitios y construcciones singulares desde una
perspectiva historica, arquilectdnica, arqueologica y/o natural, la presencia de pueblos
originarios en el territorio (Inca, Diaguita, Cultura Aconcagua y Mapuche-Pewenche), v la
vigencia de practicas y manifestaciones culturales (radicionales, y se promuevan una amplia
variedad de experiencias vinculadas al distrute de los paisajes, productos y servicios
desarrollados a nivel local.

Lo anterior estd en linea con lo dispuesto en el componente 1.2, 1.3, v 4.6 del PLADECO 2017-
2022 y se articula con el proyecto de rutas patrimoniales del Valle de Aconcagua, desarrollado
por la Seremi de las Culturas, las Artes y el Patrimonio en conjunto con la Fundacicn
Procultura y los diez municipios que componen las Provincias de Los Andes v San Felipe,
Entre otras acciones, se considera la realizacidn anual de la Feria del Olivo ¥ la consolidacidn
de los eventos gastronomicos y costumbristas que se desarrollan en la comuna como jornada
de juegos tradicionales de Fiestas Patrias, Aromas y Sabores, El chupe de guatitas mds grande de
Chile y E1 Chancho Caliente. A estas podria sumarse una actividad estable vinculada a las
culturas originarias y migrantes con presencia en el valle del Aconcagua, que tentativamente
podria llamarse Cocina de mi tierra.

Del mismo modo, se contempla el desarrollo de eventos deportivos con impronta patrimonial
(senderismo o hiking, trekking, escalada, cicletadas y cabalgalas), asi como también el impulso
de acciones que favorezcan la valoracion y comercializacion de los productos y artesanias
ipicos de la zona, y la visibilidad de los servicios turisticos locales.

Proyeclos, actividades y medidas:
- Estrategia de comercializacidn y difusion de la oferta turistica local
- Feria itinerante de productores y artesanos en 4 sectores de la comuna,
instalandose en uno en cada semana del mes
-~ Desarrollar las gestiones necesarias para la obtencion de sellos de origen
(indicacidn geografica o denominacion de origen en INAPI) o similares de los
productos lipicos de la comuna
- Promover la acreditacion de los productores v artesanos con el sello Manos
Campesinas de INDAP
- Promover la acreditacion de los agentes turisticos locales con los sellos de Calidad
Turistica y Sustentabilidad de SERNATUR
- Apovo a artesanos que deseen obtener el Sello de Artesania Indigena y Sello de
Excelencia Artesania Chile del MINCAP
- Apoyoaartesanos, productores y/o emprendedores que postulen a premios que
reconozcan su labor (Premios Cultura o afines)
—  Generacion de alianzas con Servicio Pafs, PRODESAL, INDAP, FOSIS y
SERNATUR para el fomento de emprendimientos con polencial turistico
—  Solicitud de patrocinio a SERNATUR para produccion de piezas de difusion y
apertura de evenlos de caracter turistico
-  Apovo a lainsercidn de productos y creaciones con identidad santamariana en
olros mercados: tiendas Mundo Rural, Fundacién Artesanias Chile, Creado en
Chile, Chile a Mano, v ferias artesanales y/o costumbristas de otras cornunas
- Rula turistica de Santa Maria
—  Elaboracion de catastro de agentes de turismo
- Disefio y publicacion de la gula turistica de Santa Maria, en la cual se identiliquen
productos, servicios y otros atractivos singulares que debe conocer el visitante
- Posicionamiento de la comuna en rutas palrirmoniales y turisticas del Valle del
Aconcagua y Region de Valparaiso, asi como en el catdlogo de recorridos
palrimoniales de la Region de Valparaiso elaborado para el Dia del Palrimonio
—  Impulso de acciones de fomento del turismo rural y comunitario, en articulacidn
con SERCOTEC, PRODEMU, INDAP, FOSIS, CONADI y olras instituciones afines
—  Impulso de proyectos de voluntariado patrimonial con jovenes y adultos mayores
de la comuna, tomando como referencia la Guia de voluntariado para el dia del
patrimonio (CMN, 2019)

Otras fuentes de
financiamiento

SERCOTEC, Fondo de desarrollo de erias Libres, Gestion de los Puestos y Gestion Asociativa.
Monto maximo otorgado $240.000 por puesto, con un cofinanciamiento del 20%.
SERNATUR, Concurso Mujer Empresaria Turistica.

SERNATUR, Concurso Mas Valor Turistico. SERNATUR, Concurso Productos turisticos
innovadores "Mas Valor Turistico”. Monto maximo otorgado $2.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Nacional, Linea de Artesania, Modalidad de Apoyo a la gestidn v
produccidn de ferias artesanales. Monlo maximo asignado: $50.000.000.

INJUV, Fondo Accidn Joven Participa. Monto maximo asignado: $1.500.000.

SENAMA, Concurso de Proyvectos Aulogestionados por organizaciones de Adultos Mayores,
Actividades Productivas. Monto maximo asignado: $2.000.000.

SENAMA, Concurso de Proyectos Autogestionados por organizaciones de Adultos Mayores,
Recreacidn v uso del Tiempo Libre. Monto maximo asignado: $1.000.000.

Fundacién Lepe, Fondo cormun. Monto maximo asignado: $30.000.000.

CODELCO, Fondo Concursable para organizaciones sociales de CODELCO Andina, Linea
Proyectos de Desarrollo Ambiental y Capital Humano. Monto méaximo asignado: $2.500.000,
con un cofinanciamiento del 10%.

Periodo de ejecucidn

2021-2023

Nombre del programa

3.3 Programa de recuperacion de tradiciones, oralidad, costumbres y
valores culturales locales

Localizacion

Cornuna

Beneficiarios

Poblacion comunal

Descripcidn

En la linea de lo establecido en el componente 4.2 del PLADECO, el programa busca realizar
esludios y procesos participativos para la recuperacion de las tradiciones y manifeslaciones
culturales de la comuna, su historia, sus costumbres culinarias, juegos tradicionales, etc., ¥
generar instancias que favorezcan la permanencia en el tiempo del palrimonio cultural
inmaterial de Santa Marfa. El resultado de estas acciones serd transmitido al resto de la
comunidad mediante actividades en las que se fomente la re-apropiacion, uso y puesta en
valor del patrimonio inmaterial local, potenciando ast las memorias y la identidad local.

En este marco, se propone la creacion de un Museo Municipal y el impulso de encuentros,
charlas v exposiciones sobre la memoria e identidad local, que se dan en el marco de la
vendimia y cosecha de frutales, o en celebraciones como Fiesta de la Chaya, Dia del
Patrimonio, Noche de San Juan, afio huevo indigena (Inti Raymi/ We Tripantu), cosecha de
olivos, Fiesta de Santa Filomena y el aniversario comunal.

Proyectos, actividades ¥ medidas:
- Recuperacion y puesta en valor de la historia y memoria local:
—  Generacidn de proyectos para el desarrollo de estudios histdricos, etnograficos
y/o sociales sobre lradiciones, oralidad, costumbres y valores culturales locales,
asi como de las culturas ancestrales que han ocupado el territorio
-~  Recuperacion de las memorias de los barrios y seclores de Santa Maria mediante
iniciativas de recopilacion del archivo oral y documental; cuyos resultados
podran ser difundidos a través del sitio web Memorias del Siglo XX del Servicio
Nacional del Patrimonio
- Generacion de exposiciones e intervenciones fotograficas itinerantes en la
comuna
—  Apoyo ala presentacion de solicitudes ciudadanas para el reconocimiento
institucional de las practicas tradicionales al Programa de Patrimonio Cultural
Inmaterial del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio. Por ejemplo,
Fiesta de la Chaya
— Apoyoen lainscripcion de cultores y artesanos en el Sistema de Informacidon
para la Gestion del Patrimonio Cultural Inmaterial - SIGPA
- Creacion del Museo Municipal de Santa Marfa:
—  Habilitacidn de sala de exposicidn
—  Disefio e instalacidon museografica sobre la historia de la comuna
-~ Inscripcion en el Registro de Museos de Chile, platalorma administrada por la
Subdireccidn Nacional de Museos (Servicio Nacional del Patrimonio Cultural)
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Modalidad de ejecucion

Directa y/o via organizaciones culturales del territorio

Presupuesto municipal

$15.604.000 {tope maximo anual)

Modalidad de ejecucion

Directa y/o via organizaciones culturales del territorio

Presupuesto municipal

3800.000 {tope maximo anual)

Otras fuentes de
financiamiento

Fondos de Cultura, Fondo del Patrimonio Cultural, Concurso Regional, Linea de Promocidn
del Patrimonio Cultural. Monto méximo asignado: $25.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linca de Patrimonio Cultural, Modalidad
Investigacidn, Salvaguardia v Puesta en Valor. Monto méximo asignado: $15.000.000.
Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linea de difusicn, Modalidad de Organizacidn de
festivales, carnavales, ferias, encuentros y muestras. Monto maximo otorgado:
530.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linea de Cultura Tradicional v Popular, Modalidad
unica. Monto mdximo asighado: 510.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Nacional, Linea de Artesania, Modalidad de Investigacion.
Monto maximo asignado: $20.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Nacional, Linea de Artesania, Modalidad de Apoyo a la gestidn
y produccidn de ferias arlesanales. Monlo mdximo asignado: $50.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linea de Culturas de Pueblos Originarios,
Modalidad tnica. Monlo maximo asignado: $10.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linea de Culturas Migrantes, Modalidad unica.
Monto maximo otorgado: $10.000.000.

Servicio Nacional del Patrimonio Cultural, Fondo para el mejoramiento integral de Museos -
FMIM, Modalidad Equipamiento museografico y Colecciones. Monto méximo otorgado:
545.000.000.

SENAMA, Concurso de Proyectos Autogestionados por organizaciones de Adultos Mayores,
Linea Recreacion y uso del Tiempo Libre. Monto maximo asignado: $1.000.000.

GORE Valparaiso, FNDR, Fondo de Cultura, Linea de Formacidn, Investigacion y Difusion, o
Produccidn de Eventos. Monto mdximo asighado: $3.500.000.

CODELCO, Fondo Concursable para organizaciones sociales de CODELCO Andina, Linea
Proyectos de Desarrollo del Territorio. Monto méaximo asignado: $2.500.000, con un
cofinanciamiento del 10%.

Otras fuentes
financiamiento

de | Fondos de Cultura, Red Cultura, Financiamiento de iniciativas culturales comunitarias
asocialivas, Modalidad Intercambio de Saberes. Monlo médximo olorgado $2.500.000.

Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linea de Actividades Formativas, Monto maximo
otorgado: $15.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo del Libro v la Lectura, Modalidad de fomento de colecciones
bibliograficas, Submodalidad de adquisicion de malerial bibliogralico para bibliolecas y
espacios de lectura no convencionales. Monto maximo asignado: $8.000.000.

Fondos de Cultura, Fondos de Cultura, Fondo para el fomento de la Musica Nacional,
Actividades presenciales y formativas de fomento a la musica nacional. Monto maximo
otorgado: $15.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo para el fomento de la Musica Nacional, Programa Iberorquestas
Tuveniles. Monto maximo otorgado: $20.000.000.

IFFOJI, Fondo Concursable Fortalecimiento de Orquestas, Modalidad Accesorios, Mantencion
vy Reparacidn de Instrumentos, y Adquisicidn de Instrumentos. Monto méximo otorgado:
53.000.000.

FOII, Fondo Concursable Giras v Encuentros, Modalidad Giras Nacionales e Internacionales,
v Encuentros. Monto maximo otorgado: $2.000.000 con cofinanciamiento del 20%.
Ministerio Secretaria General de Gobierno, Fondo de Fortalecimiento de las organizaciones
de interés publico, Linea de Fortalecimiento de organizaciones de interés publico. Proyeclos
Locales. Monto maximo asignadao: $2.000.000.

SENAMA, Concurso de Proyectos Autogestionados por organizaciones de Adultos Mayores,
Alfabetizacion Digital v Vida Saludable, Desarrollo Personal, Capacitacion y Educacion.
Monto maximo asignado: $1.500.000.

Ministerio del Interior, Programa de apoyo a la integracion de la Poblacion Inmigrante.
Linea de Iniciativas Grupales e Innovacion y Emprendimiento Social. Monto maximo
asignado: $2.000.000.

Periodo de ejecucion

2020-2023

Periodo de ejecucion

2021-2023

Nombre del
programa

4.2 Programa de fortalecimiento de los sellos artistico-culturales de los
establecimientos educacionales

Localizacion

Comuna

Nombre del programa

4.1 Programa de talleres y formacién artistica

Beneficiarios

Direclos: Estudianles de establecimientos educacionales de la comuna
Indirectos: comunidades educativas del territorio, cultores tradicionales, artistas,
productores v artesanos locales,

Localizacion Comuna
Beneficiarios Poblacidén comunal v provincial
Descripcion Programa que tiende a la ampliacion permanente de la oferta de talleres e instancias de

formacion dirigidas a personas interesadas en el desarrollo de alguna disciplina artistica y
la profundizacidon del conocimiento en el ambito cultural y/o palrimonial; utilizando para
ello la infraestructura disponible en la comuna (Teatro, Biblioteca, Piscina, Gimnasio,
Establecimientos Educacionales y Sedes Vecinales).

I'n este ambito, se incluye el financiamiento de compafifas o cuerpos estables dependientes
del municipio (Orquesta, Ballet Clasico, Ballet Folcldrico) y la diversificacion de los talleres
dirigidos a la comunidad, incorporando tanto a las culturas tradicionales como emergentes,
y la participacion activa de personas en condiciones de discapacidad e inmigrantes.

Por otro lado, se sugiere propiciar una scric de actividades formativas en la comuna,
potenciando asi las habilidades v conocimientos de los actores culturales locales. En este
punto cobra especial relevancia la apertura de la Sala Biblioredes y, con ello, el inicio de
ciclos de capacitacidn en Alfabetizacidn Digital; como también el convenio suscrito con la
sede San Felipe de la Universidad de Valparaiso para la implementacion de su proyecto de
extension “Universidad Abierta”.
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Descripcion

Promover la participacidn de la comunidad escolar en actividades curriculares y
extracurriculares que refuercen las habilidades creativas y artisticas de las y los
educandos v que se vinculen a la memoria, identidad y patrimonio local.

En este punto, adquiere especial importancia la insercidn curricular de contenidos
vinculados a las culturas, las artes y el patrimonio, la gestion de espectaculos de diversas
disciplinas v para los distintos niveles educativos en el Teatro Municipal y
establecimientos publicos de la comuna, el encuentro con la produccidn de cultores y
artistas en actividades en el aula y salidas pedagdgicas.

Proyectos, actividades y medidas:
- Plande formacion artistica

- Insercidn curricular de las culturas, las artes y el patrimonio, mediante la
utilizacion de recursos educativos generados por instituciones del MINCAP
(Ver: Recursos educativos para el dmbito educativo, formacidn y mediacién
cultural)

- Articulacién con la UTP comunal (DAEM) para la creacidn de guias
pedagogicas locales y desarrollo de actividades artisticas dirigidas a
comunidades educalivas

- Alianzas con programas e instituciones que desarrollan experiencias de
innovacidn pedagdgica para la formacidn artistica y la divulgacion del
conocimiento (CECREA, ACCIONA, Explora CONICYT, Fundacion Mustakis,
etc)
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profesional, financiamiento orientado a cubrir los gastos de
perfeccionamiento o adquisicion de equipamiento para mejorar su desempefio

-  Visitas guiadas locales y provinciales: Conociendo el Valle del Aconcagua.
- Apovo enla gestion de salidas pedagdgicas tanto en la region como el resto del
pais, con un enfoque cultural y patrimonial
—  Talleres patrimoniales en establecimientos educativos, donde se integre a
cultores vy artistas locales como talleristas

—  Implementacién de la “Maleta Viajera” en conjunto con jardines infantiles,
talleres femeninos, clubes de adulto mayor, ruka, casas de reposo, Casa del
Adulto Mayor, Casa de la Tuventud, etc.

- Difusién de contenidos disponibles en plataformas y bibliotecas digitales:
Biblioteca Publica Digital, Biblioteca Publica Escolar, Biblioteca Nacional
Digital, Colecciones Digitales y Contenidos Locales

Modalidad de
ejecucion

Directa y/o via organizaciones culturales del territorio

Modalidad de ejecucion

Directa y/o via organizaciones culturales del territorio

Presupuesto municipal

$0.-

Presupuesto municipal

$800.000 (tope mdximo anual)

Otras fuentes de
financiamiento

Fondos de Cultura, Fondo de Fomento al Arte en la Educacion (FAE), Linea Escuelas y
liceos de formacion general con énfasis en la formacidn artistica, Modalidad de
Formacion y Perfeccionamiento, Gestion del Curriculum, y Difusion, Extension Artistica
y Talentos Artisticos. Monto maximo asignado: $10.000.000, con un cofinanciamiento
del 10%.

Fondos de Cultura, Linea Instituciones y organismos de fomento del arte y 1a cultura que
desarrollan proyectos con establecimientos educacionales, Modalidad de Formacion y
Perfeccionamiento, v Mediacidn Artistica-Cultural, Monto mdximo asignado:
$10.000.000, con un cofinanciamiento del 25%.

Fondos de Cultura, Fondo del Libro y la Lectura, Modalidad de fomento de colecciones
bibliogrdficas, Submodalidad de adquisicidn de material bibliogrdfico para centros
educativos, culturales o de salud que atiendan a personas con discapacidad o adultos
mayores. Monto maximo asignado: $8.000.000.

Fondos de Cultura, Concurse de [deas para [niciativas Artistico-Culturales de
Estudiantes. Monto maximo asignado: $500.000.

SENAMA, Concurso de Proyectos Autogestionados por organizaciones de Adultos
Mayores, Recreacién y uso del Tiempo Libre. Monto mdximo asignado: $1.000.000.
GORE Valparaiso, FNDR, Fondo de Infraestructura Educacional (FIE)

GORE Valparaiso, FNDR, Fondo de Cultura, Linea de Formacidn, [nvestigacidn y
Difusion, o Produccion de Eventos. Monto maximo asighado: $3.500.000.

Otras fuentes de
financiamiento

Fondos de Cultura, Fondo de Fomento Audiovisual, Programa de Formacion para todo
publico, Monte maximo otorgado: $30.000.000.

Fondos de Cultura, FONDART Regional, Linea de difusién, Modalidad de Organizacion
de festivales, carnavales, ferias, encuentros y muestras. Monto maximo otorgado:
$30.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo de Fomento Audiovisual, Linea de Difusidn e
Implementacion, Modalidad de Itinerancias y Festivales no competitivos. Monto
maximo asignado: $20.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo de Fomento Audiovisual, Linea de Difusidn e
Implementacion, Modalidad de Festivales competitivos. Monto maximo asignado:
$30.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo del Libro y la Lectura, Modalidad de iniciativas de fomento
lector y/o escritor en espacios de lectura. Monto maximo asignado: $15.000.000.
Fondos de Cultura, Fondo del Libro y la Lectura, Modalidad de Apoyo a festivales y
ferias. Monto maximo asighado: $45.000.000.

Fondos de Cultura, Fondo del Libro y la Lectura, Modalidad de iniciativas de fomento
lector y/o escritor para la promocion de la interculturalidad, Submodalidad de
iniciativas de fomento lector y/o escritor que promuevan el intercambio cultural con
comunidades migrantes. Monto maximo asignado: $45.000.000.

GORE Valparalso, FNDR, Fondo de Cullura, Linea de Formacion, Invesligacion y
Difusidn, o Produccidn de Eventos. Monto maximo asignado: $3.500.000.

Periodo de ejecucion

2021-2023

Periodo de ejecucion

2021-2023

Nombre del programa | 4.3 Programa de generacion de audiencias y mediacion cultural

Localizacion

Comuna

Beneficiarios Poblacién comunal y provincial
Considerando la necesidad de acercar a diferentes publicos al disfrute y participacidn
masiva de la cultura, se dispone crear una serie de iniciativas asociadas a la generacidn
de audiencias y mediacion cultural.
Dentro de estas, se cuenta la reposicion del Festival de Cine y Muestra - FECIM Santa
Maria, la celebracion del dia del Escritor Santamariano v Dia del Libro, y otras
iniciativas dirigidas a la formacion de publicos y uso intensivo de la Biblioteca y Teatro
Municipal por parte de la comunidad.
Proyectos, actividades y medidas:
—  Festival de Cine y Muestra de Santa Maria
- Convocatoria a actividades de muestra y competencia con énfasis en el cine
social y documental chileno
—  Generacion de ciclos de cine itinerante en barrios y sectores
Descripcidn — Articulacidén con centros culturales del valle del Aconcagua para el

desarrollo de acciones de extension del FECIM
-  Constitucidn del cineclub Santa Maria o escuela de espectadores
- Estrategia de fomento de la lectura
- Creacidn de Clubes de lectores, dirigidos principalmente a adolescentes y
adultos mayores
—  Implementacion de puntos de préstamo bibliotecario en sectores, ya sea en
ferias itinerantes, CESFAM, postas rurales y/o sedes vecinales
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2. Catastro de artistas, cultores, agentes turisticos

y organizaciones culturales de Santa Maria
Artes escénicas

Artes visuales

Correo

Nombres Apellidos Localidad Teléfono b Observaciones
electrénico
Mauricio Fernandez qﬂdmd Maria 978099392 mimojahuel@gmail. Mimo
Cenlro com
Fresia Marin S‘anl.a Maria 983878569 Flﬁemamnga@gmaﬂ_c Danza
Centro om
2 e [=4 pLs
Mariela Riquelme santa Maria 989086763 pral@gaamo&)@gma Danza Folcldrica
Centro il.com
Jovina Cuevas Sfx.ﬂlzl Maria 39001328 Jf']\.j]1’_1Elt"[f)(_'!]I{:)(ffll(‘.\.-’al.‘}iH.]r Danza
Centro aro@gmail.com
" i g 171900
Fabiola Flores Los Robles 971383181 tablolgal acellil999 Danza
@gmail.com
Valesca Mesa ?fﬂti(i\{drld 953367366 Danza (Monitora)
Ana Lazcano 989024913 anitall2301@hotmai Danva
l.com
José Varas Zamora El Llano 971094693 jvarza@hotmail.com | Danza
Yolanda Albornoz Fl Llano 987621914 yeay@holmail.es Danza
Danza
Ornella Varas Albornoz El Llano 975309776 varas4810@gmail.co (T‘Isl}utll anle F]L:
m Interprete en
Danza)
Paola Venegas Los Robles 974557542 pTaaplle{\lgnegaJSZOL)S Danza
@gmail.com
Jose Luts Farias El Pino 990204087 pepeluis@gmail.com | Teatro
José Varas Zamora El Llano 971094693 jvarza@hotmail.com | Teatro
Yolanda Albornoz El Llano 987621914 yveay@hotmail.es Teatro

Nombres Apellidos Localidad Teléfono Correo Observaciones
electronico
Lucia Bugueno Santa Filomena | 964726315 luciaalallana@g | Muralista
mail.com
Stephanie Galdames San José 968953113 stephaniegalda | Pintura
mes4@gmail.co
m
Christian Mufioz Maureira | Santa Maria | 965864197 kristiance2@hot | Artista Visual
Anselmo Centro mail.com
José Lufs Farias El Pino 990204087 pepeluis@gmail. | Disefio
com
Victor Espindola El Llano 962516270 Fotografia
/
Artesanias
Nombres Apellidos Localidad Teléfono Correo Observaciones
electronico
Jenny Leiva Santa Maria | 983162910 jennisita68@hot
Centro mail.es
Victor Espindola El Llano 962516270
Lucia Buguefio Santa Filomena 964726315 luciaalallana@gm
ail.com
Ana Lazcano 989024913 anitall2301@hot
mail.com
Elizabeth Ponce Santa Maria | 983685422 venale@hotmail.c | Ceramista
Centro orm
José Varas Zamora El Llano 971094693 jvarza@hotmail.c
om
Jecely Farias Gonzdlez FEl Pino 956414456 ggalateaa@gmail. | Tejedora
com
Marfa Jackelyn Contreras Los Aromos 976339093 jackelyn_1978@h
Contreras otmail.com
Marita Isabel Osorio Santa Maria | 996856212 artemariaisabel@ | Artesania en
Centro gmail.com Madera
Torge Herrera Santa Maria | 983595889 jorgeherrera.cam | Orfebreria
Centro pos@gmail.com
Marfa Cristina Reinoso El Llano 965815783 Tejido
Alvara Pizarro Lo Galdamez alvarapizarro@g | Tejido
mail.com
Antonieta Zamora Santa Maria [ 999055179 azamorahuala@g | Tejido
Centro mail.com
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Daniela Leiva Santa Maria | 994158597 daniela leiva.salin | Artesania en
Cenlro as@hotmail.com | Madera
Gianella Fernanderz Tahuel 961196010 gianellafernander | Orfebreria
merello@gmail.co
m
Yeslainer Hurtado Los Aromos 983042053 Artesania en
Madera
Sidry Escudero Sanla Marfa Mosaicos
Centro
Libros y lectura
Nombres Apellidos Localidad Teléfono Correo Observaciones
electrdnico
Domingo Baudrand Santa Maria | 975536522 dbaudrand@hot
Centro mail.com
Isabel Rojas El Maitén 963536763 irojasquijanes@
gmail.com
Tito Ponce Santa Maria | 977790790 titoponce?77@g
Centro mail.com
Jenny Leiva Santa Maria | 983162910 jennisita68@hot
Centro mail.es
Fresia Marin Santa Maria | 983878569 fremaringa@gm
Centro ail.com
Victor Espindola El Llano 962516270
José Luis Farias El Pino 990204087 pepeluis@gmail.
com
Maria Soto Los Aromos 976245655
Mirtha Alarcon Poblacion 965342936 nakaroa@gmail.
Leopoldo com
Ahumada
Melany Cueto La Higuera 947968935 cuctomelany678
@gmail.com
Etelvina Diaz Santa Maria | 342581651
Centro
Edison Lagos Santa Maria | 996200998 lagospalma.ediso
Centro n@gmail.com
Lucia Bugueiio Santa Filomena |[964726315 luciaalallana@g
mail.com
Ana Lazcano 989024913 anitall2301@hot
mail.com
Valery Galdamez Santa Maria | 996321958
Centro
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Musica
Nombres Apellidos Localidad Teléfono Correo Observaciones
electronico
Victor Espindola El Llano 962516270
José Lufs Farias El Pino 990204087 pepeluis@gmail.
com
José Luzcano El Llano 996987251 joselucianoluzca
no@gmail.com
Pia Salinas Santa Maria | 30798046 piasalinas024@
Centro gmail.com
Ana Lazcano 989024913 anitall2301@hot
mail.com
Felipe Cortez Los Aromos 940549598 felipe.cortez.a@ | Profesor de
hotmail.com Musica
Yolanda Albornoz El Llano 987621914 yeay@hotmail.e
]
Jorge Malgiwi Santa Maria | 994466902 tiendamagicaZ.0
Centro @gmail.com
Jazmin Lazcano Santa Maria | 968049491 Cantante
Centro
Gino Ulloa Santa Maria | 977143257 ginogui@hotmai | Cantante de
Centro l.com Ranchera
Patrimonio cultural
Nombres Apellidos Localidad Teléfono Correo Observaciones
electronico
Domingo Baudrand Santa Maria | 975536522 dbaudrand@hot
Centro mail.com
José Lufs Farias El Pino 990204087 pepeluis@gmail. | Rescate del
com Palrimonio
Rural
Campesino v
vida de barrio
Fresia Marin Santa Maria | 983878569 fremaringa@gm | Fiestas
Centro ail.com tradicionales
Viclor Espindola El Llano 962516270 Rescale de
Tradiciones y
Antigliedades
Elizabeth Ponce Santa Maria | 983685422 venale@hotmail
Centro .com
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Organizaciones culturales

Turismo
Nombre Direccion Localidad Teléfono Correo Areas turistica
electronico de trabajo
Roberto Mercado Santa Marfa | 983959575 Operador
Centro turistico
Manuel Aguirre Santa Maria [ 98658015 cabalgataselcopi | Cabalgatas
Centro n@gmail.com
Hotel y Termas | Calle Jahuel sin |Jahuel 224212400 reservas@jahuel | Hoteleria y spa
Tahuel nuimero .l
Hostal Rural | Manuel Santa Maria | 99991 5075 Hosteria
Santa Marfa Rodriguez 202 Centro
Chicha de tu|Bernardo Santa Maria | 342581343 kiubo@chichade | Vina tradicional
maire O’Higgins 1127 Centro tumaire.cl
Donde la Tita Sanla Marila
Centro
La Pica de Santa Maria
Martin Centro
Suefios de Maria Tahuel Conservas v

subproductos del
olivo

Luz de la Llanura

Nombres Personalidad |Localidad Teléfono Correo Areas cultural
Juridica electronico de trabajo

Taller  literario [No Santa Marfa | 975536522 dbaudrand@hot |Libro y Lectura

Gabriela Mistral Centro mail.com

Club de cueca y|SI Santa Marfa | 983878569 fremaringa@gm |Danza Y Musica

folklore Centro ail.com

"Santiago Marin’

Centro Cultural [ SI Los Pinos 990204087 pepeluis@gmail. [Realizacion  de

Urbano Chilenito com eventos

Jiménez culturales vV
rescate
Patrimonial

Cenlro de padres | NO Sanla Maria Musica

Orquesta juvenil Centro

de Santa Maria

Ballet municipal |SI Santa Maria [ 953367366 Danza

Centro

Grupo histdrico y El Llano 989024913 anitall2301@hot |Artesania, Artes

cultural Teocalan mail.com Escénicas ¥
Musica

Asociacidn Sl Los Robles 958758484 Pueblo

indigena Originario

pehuenche

Escuela de arte y | S] Santa Maria [ 978099392 mimojahuel@gm [ Artes Escénicas

circo Teatro Centro ail.com

Jahuel

Agrupacion SI San José 968953113 stephaniegaldam | Arles Visuales

cultural es4@gmail.com

Navegantes del

Color

Corporacidn SI Santa Maria [ 983595889 Radio

Cultural Centro comunitaria

Orolonco

Grupo juvenil de [NO Las Cabras 983300088 melicastillo@gm | Actividades

Las Cabras ail.com Vecinales

Grupo folclorico [ SI Las Cadenas 982728917 Danza Y Musica
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