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INTRODUCCIÓN

El Plan Municipal de Cultura (en adelante PMC) de la Comuna de Colchane, ¡n¡cia en el año

2020 con el objetivo de guiar la de gestión municipal hasta el año 2O24, en las áreas de cultura,

arte y patr¡monio local. En este informe se da a conocer la visión y misión, los objetivos

estratégicos, los programas, proyectos y actividades contempladas en el PMC, el tiempo de

ejecución, los recursos requeridos y el tipo de financ¡amiento que ¡mpl¡ca su ejecuc¡ón. El

contenido del PMC fue consignado en base a los resultados del diagnóstico participativo y las

indicac¡ones entregadas por los habitantes de Colchane en el marco de las actividades de

part¡cipación local.

Plan¡f¡cación Municipal en Cultura

La elaborac¡ón de un Plan Mun¡c¡pal de Cultura, se or¡enta a generar camb¡os en la gestión

local de la cultura, debiendo definir con la mayor precisión posible las tareas y

responsabilidades que deben cumplir los d¡versos actores culturales para fac¡l¡tar ¡a

coordinación de los esfuerzos en los d¡st¡ntos ámbitos del quehacer cuhural local.

El propósito de un Plan Municipal de Cultura es alcanzar el establecim¡ento y la consolidac¡ón

de una forma de alianza concertada y permanente entre los actores locales de una comuna,

tanto públicos como privados, destinada a alcanzar en conjunto una nueva posición de

desarrollo previamente consensuada por todos los actores relevantes.

Bajo esta perspect¡va, la metodología adecuada es la Planificación Estratégica Part¡cipativa.

Así la planificación mun¡c¡pal cultural debe ser entend¡da como un proceso sistemático y

deliberado dest¡nado a transformar las actuales condic¡ones cuhurales, patr¡moniales,

¡dent¡tarias y ciudadanas de una comuna, en función de obtener un me.¡oramiento de las

cond¡c¡ones de vida de la poblaclón en general.
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CONTEXTO EN qUE SE INSERTA EL PLAN MUNICIPAT DE CUTTURA

Durante el año 2015 el Consejo de las Culturas realizó una consulta indígena a nivel nacional

para la creación del M¡n¡ster¡o de las Culturas, las Artes y el Patr¡monio. Esto se materializó el

año 2017 cuando se promulgó la Ley que crea el nuevo M¡n¡sterio. El pr¡ncipal obiet¡vo del

Ministerio es "colaborar con ellefe de Estado en el diseño, formulación e implementación de

políticas, planes y programas que contribuyan al desarrollo cultural y patr¡monial de manera

armón¡ca y equ¡tat¡va en todo elterr¡tor¡o nacionall".

En materia de financ¡am¡ento, el M¡n¡ster¡o de las Culturas, las Artes y el Patrimonio ha

realizado esfuerzos para la ¡mplementación del programa Red Cultura, cuyo objet¡vo es poner

en valor la cultura y las artes para el desarrollo integral de las personas, a través de la

promoción del acceso a manifestac¡ones artístico-cu ltu ra les, iunto con fortalecer la gest¡ón

mun¡c¡pal y la participación ciudadana para la generac¡ón de planes tend¡entes al desarrollo

cuhuralde las comunas y de la región en su coniunto.

Específicamente, en lo que concierne al traba.io con los gobiernos locales, en el 2013 se

incorporó una mod¡ficac¡ón a la Ley Ne 20.641, relativa a la asignación del ítem FNDR 2%, lo

que se tradu.io en un ¡nd¡cativo para que los ¡nstruct¡vos de postulac¡ón al fondo contemplasen

las or¡entac¡ones que emanen de la Polít¡ca de cada Consejo Regional de Cultura. Esta

modificación propició una relación más articulada entre los gobiernos retionales y las

direcciones regionales de cultura, con la final¡dad de incrementar el desarrollo artístico-

cultural, la part¡c¡pac¡ón ciudadana y la conservación del patr¡mon¡o en los territorios. En este

sent¡do, la Ley establece que a los GORE les compete fomentar las expresiones culturales,

cautelar el patrimon¡o h¡stór¡co, artístico y cuhural de la región, incluidos los monumentos

nacionales, y velar por la protección y el desarrollo de las etnias or¡g¡naria§" (Ley N' 19.175,

t99212.

Por otra parte, tamb¡én es relevante la Estrateg¡a de desarrollo de la región de Tarapacá,

¡nstrumento de planif¡cación regional que es compart¡do por la sociedad regional y su

elaboración implica la movilización de las instituciones, públ¡cas y privadas, así como de los

t https://www.cultura.gob.cllm¡nisterio/
2 https://www.cultura.sob.cllool¡ticas-culturales/wo-conte nt/uploads/s¡tes/2/2018/01/pol¡tica-tarapaca-zol7 -

2022.pdf
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actores relevantes para el desarrollo regional: e¡ Gobierno Re8¡onal, los serv¡c¡os públicos

nacionales y regionales, las secretarías regionales min¡steriales, las gobernaciones

prov¡nciales y las municipal¡dades. Además, se debe procurar el involucramiento de los

parlamentarios, las universidades, las asoc¡ac¡ones empresariales, las organ¡zaciones sociales

y no gubernamentales de la región. En términos generales, se puede señalar que, a través de

la instituc¡onalidad pública y privada anteriormente mencionada, la Estrategia de desarrollo

de la región de Tarapacá se relaciona con el conjunto de ¡nst¡tuc¡ones, c¡udadanas y

ciudadanos de una región, por lo que es un ¡mportante ind¡cador de la pr¡oridad que en la

región se le ha dado a la cultura, el arte y el patrimon¡o.

Misión de la región de Tarapacá: Tarapacá es una región "al servicio de sus habitantes,
segura, protectora e ¡nclusiva, gestionando su desarrollo con un alto compromiso de
integración social y cultural, ¡nnovando y mejorando cont¡nuamente la gestión pública y
privada, considerando las oportunidades de su entorno nacional e internac¡onal con el
resguardo de los equil¡brios de los sectores productivos y de servicios, que perm¡tan
loprar un crec¡m¡ento eouitat¡vo a utosustentable".

En coherencia con lo anterior, sigue señalar los cinco desafíos del M¡nister¡o de las Culturas

para el desarrollo de las políticas culturales e la región de Tarapacá3.

1. Fortalec¡m¡ento del vínculo y coordinación con la inst¡tuc¡onalidad cultural regional y los

munic¡p¡os, corporaciones, el gobierno regional y las organizaciones soc¡ales.

2. Fortalecer la part¡c¡pac¡ón ciudadana en la gestión cuhural municipal.

3. Se requiere afianzar eltrabajo con el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patr¡mon¡o en

el área de fomento productivo, además de ¡nstrumentos de financiamiento que permitan

fortalecer ¡n¡c¡ativas cuhurales regionales.

4. Respecto a cultura y territor¡o, la región reconoce fortalecer instanc¡as para la reflexión e

¡nvestitac¡ón en torno a las artes, cultura y patrimonio regional.

5. Por últ¡mo, consolidación de ¡nstanc¡as permanentes de diálogo, acuerdos y comprom¡sos

entre los d¡stintos actores públicos y privados de la región.
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BREVE DIAGNÓSTICO DE LA COMUNA DE COLCHANE

La comuna de Colchane abarca una superficie de 4.015,6 km2a, su capital comunal homónima,

se localiza en una plan¡cie altoandina a 3800 m.s.n.m., a unos 237 kilómetros de lquique, la

capital regional, colindando en la frontera con Bol¡via. Los principales sectores que componen

la comuna son Cariquima, lsluga y Enquelga, poblados histór¡cos, en su mayoría de

ascendencia aymara que agrupa la actividad social de los poblados.
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La Comuna fue creada el 8 de sept¡embre de 1970 con el nombre de cóndores y en 1979

cambió su nombre a Colchane, Desde entonces el pueblo concentra eltotal de las ¡nstituc¡ones

estatales y hab¡tac¡ones para sus funcionarios. Aquí se concentran la ¡nfraestructura de la

posta, la escuela, carabineros, un par de hostales y otros locales de venta.

Actualmente las familias originar¡as de los pueblos y estancias de la comuna de Colchane que

se han trasladado a la ciudad s¡guen manteniendo sus viviendas y tierras, manteniendo

vigente su partic¡pación en las act¡vidades laborales y en las diferentes festiv¡dades de la

localidad de origen. Al igual que la mayoría de las zonas rurales del norte de Ch¡le, mane,an

un s¡stema de muhi-residencia o de residencia por temporadas, esto quiere decir que la

población de la comuna de Colchane reside un tiempo en su localidad de origen y otra

temporada en la ciudad de lqu¡que o en Alto Hospic¡o. Esta dinám¡ca de movilidad sobre el

territor¡o puede variar por factores como el número de deberes que recaen sobre una misma

persona y la cant¡dad de miembros de una familia.

Colchane se caracter¡za por su baja densidad poblacional con una mayor presenc¡a de adultos

mayores con economías formales centradas en la agroganaderia tradicional altiplán¡ca y el

transporte. Las familias se encuentran segregadas en poblados y caseríos entre las quebradas

de la comuna, aunque se unen en determinadas s¡tuaciones festivas y se agrupan

polít¡camente al ¡nterior de comunidades indígenas reconocidas por el Estado, estas familias

t¡enden a organizar de manera independ¡entes su trabajo y sus fuentes de ingreso. Los une su

raigambre lingüística y cultural aymara, impregnando a la total¡dad de la vida artíst¡ca y

patrimonial del terr¡tor¡o. Observamos gran d¡vers¡dad de prácticas artíst¡cas y patr¡moniales

que se ¡ntegran en la vida cotidiana de los aymaras de la comuna de Colchane. Los hab¡tantes

delterr¡tor¡o confluyen en torno a la agro-ganadería y la manufactura de productos der¡vados

de ello, así logramos ¡dentif¡car una población fuertemente af¡atada al arte text¡|,

gastronóm¡co y musical propios de la tradic¡ón de los andes altiplán¡cos.

En la comuna, s¡ bien el abanico de practicas cuhurales es amplio y diverso, sus espacios de

expresión son particulares y asoc¡ados principalmente al ciclo agroganadero anual. Esto coloca

al arte, el patr¡monio y la cultura en general en una esfera independiente a la gestión del

gobierno local. Esto quiere decir que la política mun¡cipal de cultura es un área de la gestión
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pública que debe ser tratada desde la ¡nstitucionalidad regional y municipal, ya que es ajena

a la cosmov¡s¡ón de la población objetivo. S¡n embargo, el diseño del PMC de Colchane debería

enfocarse en las distintas necesidades y características de la población.

Análisis FODA para la implementación de un Plan Mun¡cipal de Cultura en Colchane

A continuación lndicamos las pr¡nc¡pales debilidades y amenazas, así como las fortalezas y

oportunidades que pudiesen afectar la implementación del PMC en Colchane.

Fortolezas:

1. Las personas y organizac¡ones indígenas man¡festaron ¡nterés en la elaboración del Plan.

2. Ex¡ste un capital patrimon¡al de aho valor en la comuna de Colchane y todos los actores

co¡nc¡den en que hay que resguardarlo y promoverlo.

3. Colchane es uno de los munic¡pios con mayor población indígena del país y la población

aymara mant¡ene v¡gente su cultura, la lengua y tradiciones.

Oportunidades:

1. El diseño y ejecución de este PMC se convierte en una oportunidad para la comuna de

Colchane ya que no ex¡ste instituc¡ona lidad cultural en la Municipalidad, y además fue posible

elaborar un plan que resguarde los derechos de los pueblos indígenas para poner en resguardo
y en valor la riqueza cultural y patrimon¡al de la comuna.

2. Otra oportunidad es que la comuna de Colchane forma parte de una Red asociada a los

Sistemas lmportantes del Patrimonio Agrícola Nacional dada la realización de act¡vidades

agrícolas y ganaderas de carácter tradicional, en donde las práct¡cas y las man¡festac¡ones

cutturales asociadas a dichos sistemas productivos son cruciales para el mantenim¡ento de

estos. Este reconocim¡ento a escala nac¡onal, perm¡te ¡n¡ciar un recorrido para que la FAO a

un largo plazo pueda reconocer a escala mund¡al a este terr¡tor¡o bajo la categorÍa de los

SIPAM.5

Debilidodes:

1. Entre las debilidades detectadas destacamos la remota localización de la comuna a los

centros adm¡nistrat¡vos de la región, lo que deriva en que muchos d¡rigentes no residan de
forma permanente en el territorio de Colchane y en cambio deban vivir de forma más estable
en la comuna de lquique, Pozo Almonte y Alto Hosp¡c¡o. Por otro |ado, quienes viven en el

s Los "Sistemas lmportantes del Patrimonio Agrhola Mund¡al" (SIPAM) son paisajes estét¡camente
impresionantes que comb¡nan la biodiversidad agrícola con ecosistemas resilientes y un valioso patr¡monio
cuhur¿1.
h ttp://www.fao.o r&/Eia h s/esl
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territorio no tienen buena cobertura telefón¡ca, muy mala conexión a ¡nternet y l¡m¡tado

acceso a medios de comunicación. Esto dificulta la participación y toma de decisiones lo que

const¡tuye una ¡mportante debilidad respecto a la e.iecución de los programas a

¡mplementarse en la comuna.

2. No ex¡ste un COSOC6 conformado al interior del Municipio. Se ha implementado que los

concejales sean los representantes de las comunidades. Este se conformó hace unos años

atrás, pero la experiencia fracasó. Habría que respectar las maneras propias de las

organizaciones.

Amenozos

1. La pr¡nc¡pal amenaza durante el diseño del PMC ha sido la emergencia sanitar¡a por COVID-

19 que enfrenta el país, dificultado eltrabajo d¡recto en el mismo territor¡o y puesto en riesgo

la partic¡pac¡ón presencial de todos los actores de la comuna. lmponiendo la necesidad de
hacer ajustes en las metodologías de participac¡ón ut¡l¡zadas por el grupo de trabajo.

2. Ajeno a esta contingencia, son tamb¡én latentes los conflictos de interés entre algunos de
los diritentes y la dirección del Mun¡c¡pio, s¡tuac¡ón que resulta ser una importante amenaza
a la part¡c¡pac¡ón del d¡seño y ejecución del plan. Exigiendo de la instituciona lidad cultural una

completa neutral¡dad y profundo respeto por las diferencias internas manifestadas por el
grupo de hab¡tantes aymaras de la comuna.

3. Finalmente, consideramos que la princ¡pal amenaza es la perd¡da de la memoria oral de los
anc¡anos y el contenido viv¡ente de la identidad aymara en Colchane exigiendo medidas
oportunas para resguarda el patr¡monio cultural.

9
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tA GESTIÓN DE LOS BIENES CULTURATES COMO RECURSOS DE USO COMÚN

Los b¡enes comunes son aquellos bienes mater¡ales o virtuales sobre los cuales es posible

establecer la aprop¡ac¡ón colectiva y que su gest¡ón le corresponde a todos aquellos que

muestran interés por dicho recurso de uso común (RUC). El concepto es la base del trabajo de

El¡nor Ostrom (1990), premio nobel de economía el año 2009, por sus resultados de sus

invest¡gac¡ones sobre exper¡enc¡as en RUC en el mundo. Damos uso de la reflexión pragmática

de este concepto en la gestión del arte y el patr¡mon¡o, dando énfasis en los desafíos

necesarios de resolver para alcanzar el éxito de una inst¡tucionalidad cultural de larga

duración.

Los bienes comunes y la gestión de los bienes culturales, artísticos y patrimoniales

El arte desde una mirada antropológica, es decir en su forma abstracta y esencial dentro de la

historia de la humanidad, nos evoca una importante forma de integración social (Polanyi

2009), de una profundidad semántica capaz de comunicar aspectos cosmogónicos

(Feyerabend 2013). Las piezas de arte son una parte del conocimiento heredado de estos

pueblos y una expresión tang¡ble de su patrimonio cultural. En este sent¡do el arte emerge

como un ámbito del desarrollo humano que requiere de estructuras de apoyo sólidas para su

existencia pública (Gell 1998).

Para proveer a la instituc¡onalidad artíst¡ca y cultural de Colchane de estructuras de apoyo

estables en elt¡empo, haremos apl¡cac¡ón de los ocho princ¡p¡os de diseño de instituc¡ones de

larga duración propuestos por El¡nor Ostrom (1990: 165). Estos princ¡pios conforman,

entonces, los parámetros de evaluación del funcionamiento de cada una de las un¡dades

creadas a lo largo de la ejecuc¡ón del Plan municipal de Cultura.
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Princ¡p¡os de diseño y evaluac¡ón de ¡nstituc¡ones de larga duración

1. Límites claramente defin¡dos: Esto refiere al conocerel númerototal de organ ¡zaciones

que forman parte de cada una de las unidades de Sest¡ón cuhural (p.e mesa tecnica,

depto. Cuhura, corporación municipal de cultura).

2. Coherencia entre las reglas de apropiación y provis¡ón con las condiciones locales: Esto

implica que las leyes de Patr¡mon¡o, la Ley lndígena 19.253 o el código civil chileno

pueden potenciar o l¡m¡tar las test¡ones culturales o de resguardo del patrimonio.

Situación que debe ser detectada y resuelta a t¡empo.

3. Arreglos de elección colect¡va: Refiere a los espacios de part¡c¡pación efectiva y de

toma de decisiones colectivas que implementa la organización.

4. Monitoreo: Refiere a los mecanismos de autoevaluación del funcionamiento y del

cumpl¡miento de los ob.letivos de la organización.

5. Sanciones graduadas: Normat¡va interna y reglamentación de la organización con

capacidad de sanc¡ón.

6. Mecanismos para la resolución de conflictos: Acceso oportuno a la información y a

espacios periódicos para el dialogo y la resolución de problemas.

7. Reconocimiento mínimo de derechos de ortan¡zac¡ón: Respeto a las organizaciones de

la sociedad civil, comisiones, comunidades, entre otros.

8. Ent¡dades anidadas: lnst¡tuc¡onalidad integrada en múltiples n¡veles de especialización

y con funciones d iferenciadas.

Como se verá más adelante, el uso del conjunto de estos pr¡nc¡p¡os perm¡t¡rá crear y fortalecer

la ¡nstitucionalidad cuhural de la comuna de Colchane, dando cabida a estándares de

evaluación del éxito de cada uno de los programas y proyectos que se ¡ndican en este Plan

Municipal de Cultura.
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PIAN MUNICIPAL DE CULÍURA DE LA COMUNA DE COLCHANE

La población de la comuna de Colchane se autoreconoce aymara. En este sentido, la Munic¡palidad de

colchane asume la misión de colaborar con las comunidades aymaras de la comuna en el ejercicio de

sus derechos a la mantención, control, protección y desarrollo de su patr¡mon¡o culturalT. Es por ello

que el Plan Municipal de Cultura (PMC) de la comuna de Colchane busca respetar y ser coherente con

los derechos de los pueblos indígenas a la protecc¡ón de su territorio y su patrimonio.

Activ¡dades real¡zadas para el d¡seño del PMC

La part¡c¡pación en el diseño del Plan Municipal de Cultura de la comuna de Colchane ha

enfrentado la dificultad de la pandemia a nivel global. Esto s¡gnif¡có detener las act¡v¡dades

part¡c¡pat¡vas en el terr¡tor¡o desde el 25 de marzo a la actualidad. Recién el 10 de jun¡o se

aprobó la modificación metodológ¡ca para real¡zar las actividades partic¡pativas a través de

plataformas virtuales que se realizaron hasta el 30 de sept¡embre del 2020. En el situiente

gráfico se puede observar la cantidad de personas que han participado activamente en el

diseño del Plan Mun¡c¡pal de Cultura, siendo un total de 68 qu¡enes han colaborado en las

encuestas y en los seminar¡os virtuales.

Gráfico n9 1

Part¡cipac¡ón total según tipo de organización y género
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7 (1 )"Los pueblos ind lgenas t¡enen derecho a mantener, controlar, proteger y desarrollar su patrimonio cultural,
sus conocimientos trad¡cionales, sus expres¡ones culturales tradicionales y las manifestaciones de sus ciencias,
tecnologias y culturas, comprendidos los recursos humanos y genéticos, las semillas, las medic¡nas, el
conocimiento de las prop¡edades de la fauna y la flora, las tradic¡ones or¿les, las literaturas, los diseños, los

deportes y juegos tr¿d¡cionales, y las artes visuales e ¡nterpretativas. También tienen derecho a mantener,
controlar, proteger y desarrollar su propiedad intelectual de d¡cho patr¡mon¡o cultural, sus conocimientos
tradicionales y sus expresiones culturdles tradicionales." (Artículo 31.1 de la Declaración de las Naciones Un¡das
sobre los Derechos de los Pueblos lndígenas). (2) 2. "Conjuntamente con los pueblos indígenas, los Estados
adoptarán medidas eficaces para reconocer y proteger el ejercicio de estos derechos" (Artícu¡o 31.2 de la

Declarac¡ón de las Naciones Unidas sobre ¡os Derechos de los Pueblos Indígenas).
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a) Partic¡pac¡ón Encuesta de Priorización de programas y proyectos: La encuesta se elaboró

los primeros días del mes de junio y se comenzó a distribuir a partir del seis de junio del

presente año. A la fecha se han env¡ado ¡nv¡taciones a 60 correos electrónicos y se ha llamado

a 120 personas para su participación y sólo han respondido la encuesta 29 personas.

Grafico N9 2

Part¡c¡pac¡ón encuesta de Google según tipo de organización y género

b) Participación seminarios de Zoom: Una vez avanzados con las encuestas se comenzó la

convocator¡a para la realización de los seminarios virtuales. Se realizó un primer sem¡nario el

día el 18 de jun¡o segundo donde se presentó parte del d¡atnóst¡co, la misión, visión y

objetivos estratég¡cos, participaron en total 34 personas. En el segundo seminario que se

realizó el 23 de junio se presentaron los programas y proyectos y partic¡paron 24 personas; y

en el tercer sem¡nario que se realizó el 25 de jun¡o, se presentó el plan de f¡nanciam¡ento y

evaluación del PMC y part¡ciparon 12 personas. En todos los sem¡nar¡os manifestaron que les

dificultaba part¡c¡par porque el COVID-1g estaba afectando travemente en sus comunidades

y que muchos sabios aymara estaban fallec¡endo. Por lo m¡smo, detuv¡mos las convocator¡as

online y procedimos a trabajar de manera focalizada con los d¡r¡gentes que quisiesen

part¡cipar del plan.

Gráfico ne 3
Participac¡ón en cada uno de los seminarios
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Durante el mes de jul¡o procedimos a analizar la ¡nformac¡ón recopilada, diseñar las fichas de

proyectos, elaborar el marco lótico, actualizar el FODA y el mapa de actores. Asítamb¡én, nos

contactamos con varios d¡rigentes, se les envío a todos el power point con lo expuesto en los

seminarios y algunos quedaron dispuestos a colaborar a mejorar el presente borrador, otros,

como la comunidad aymara de Cariqu¡ma decidió no continuar con la participación. Por

úhimo, la comunidad aymara de Chulluncane durante todo el mes de jul¡o trabajó con sus

comuneros y nos hizo llegar sus propuestas al diseño del Plan Municipal de Cuhura, las cuales

han sido recogidas e ¡ntegradas en el presente documento. Durante el mes de agosto

realizamos un cuarto sem¡nario para corregir el plan y este taller se repitió el mes de

sept¡embre para incorporar las últimas observaciones al PMC.

En resumen, cuando analizamos la partic¡pación por sector territor¡al notamos que

participaron 21 personas del sector Cariquima, 20 del sector Colchane, 17 de lsluga y 4 de

otras áreas urbanas de Tarapacá.

Gráfico nP 4
Part¡cipación por terr¡torio
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PROPUESTA A PARTIR DE LA PTANIFICACIÓN ESTRATÉGICA PARTICIPATIVA

Visión y Misión

. V¡sión: Respetar, resguardar y promover el patrimonio cu ltural indQena y no indígena para

el desarrollo ¡ntegral de todos los hab¡tantes de la comuna de Colchane.

. Misión: Constru¡r una institucionalidad cuhural sostenible, autogest¡onada y partic¡pativa

que potencie, promueva y resguarde el patrimonio cultural material e inmater¡al de la

comuna de Colchane.

Objetivos estratégicos

1. Crear una ¡nstituc¡onal¡dad cultural sosten¡ble y autotest¡onada, encargada de proporc¡onar

lo necesario para que las comunidades, organ¡zaciones y gestores puedan mantener y

preservar el patr¡mon¡o cultural de la comuna de Colchane.

2. Proporcionar espacios para dec¡dir el tipo de administración del patrimonio cultural de las

comunidades de Colchane.

3. Proteger el patr¡monio cultural, los conoc¡m¡entos y expres¡ones tradicionales para su

puesta en valor y salvaguarda.

4. Ejecutar proyectos que promuevan el desarrollo del patr¡mon¡o local y su difusión.

,tu§toclón 7 Vit¡tóñ | Mi§ón Pltlc dc,d€ un .itándo¡ dc de¡edros dc bs pueblos it dlg.t os

Acciones ¡nst¡tucionales que

lcontribu!¡¿n a resguardar el
patrimon¡o cultural 

]

Programas y proyectos
ayuden a admin¡stGr
patrimonio cultural

Progr¿mas y proyectos que
promueván el desarrollo del

vrsrÓN:
Respetar, resguardar v promover el
patrimon¡o culturál indígena y no

¡ndíBe¡a par¿ el desarrollo ¡ntegr¿l
de todos los hab¡tantes de lá

comuña de colchane.

Mis¡ón:
Constru¡r una ¡nst¡tuc¡onal¡dad

cultural sosten¡ble, autogest¡onada
y participat¡va que potenc¡e,

prorñueva y resguarde el
patrímonio cultur¿l material e

¡nmater¡al de la comuna de
Colchane.

que
el

Programas y proyectos que
contr¡buyan a proteger el
patr¡mon¡o cultúral

PTAN

MUNIC¡PAL

DE CULÍURA

DE LA

COMUNA DE

COLCHANE

Dercchos de los pueblos
¡ndígenos ¡especto o sú

pqt¡hnoñio cultutol

Mantener

controlar

P¡.oteger

Deserrollar
patrimonio cultural
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llul'rución 2 Resumen Phi Mu¡¡clpol de cúltu¡o de Colcho¡E 2021-2024

2024

Centro
Cultural de
Colchane

2021 ./
Depa rta mento
de Cultura

Mesa Técnica

Programa no 1: Fortalecimiento de la institucionalidad cultural

Programa no 2: Protección y manejo del patrimonio cultural indígena

Programa no 3: Desarrollo artístico y cultural de la comuna de Colchane

2023

^/2022 Corporación
Municipal de
Cultura
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PltlC C0rC}lAllt

2A21
Coñienzo del P¡an Munir¡pal

de cultura de colchane.

2021
Ejecución del progr¿ma
Protecc¡ón y l'¡anejo del

Patrimoñio Cukural lndÍgen¿

2022
Crc¡(¡ón del Oep¿rtamento da

Cultur¿l

2023
creac¡ón de lá córporación

Munir¡pal de Colchanel

20?4
lnauEur¡c¡ón del centro

Cultural de Colahane

2020
. Diseñó dpl PMC
. Rev¡sión delPMC
. Aprobación delPMC

Cornienzo de Besdones para el

Centro Cultural de Colchane

2021
lmplementación de la l\¡esa

Técn¡ca e ¡nsritu(ionalidad
Culturalde Colchane

2021
Ejecuc;ón del prográm¿ de

Desárrol,o Anistico y Cultur¿l de
Colcháne

2022
Contiñúa l¿ ejecucióh del

Programa Protecció¡ y Manejo
del Patrimonio Indígena y el
Programa de Desarrollo Artísti(o
y CultLrr¿l de Colchane

2023
Ejecución de proyectos culturales
y p¿trirnoñi¿¡es de ámbos
programa§

2024
Crerre de los úl¡imos programas
y ev¿luación de lá eje.ución del
Pbn Municip¿l de Cultura
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PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PIAN MUNICIPAL DE CULTURA

1. Programa de fortalecimiento de la lnstituc¡onalidad Cuhural en la Municipalidad de

Colchane.

a. Constituc¡ón de mesa Técnica

b. Creación del Departamento de Cultura de la Municipalidad de Colchane

c. Creación de la Corporación Municipal de Colchane

d. Creación del Centro Cultural de Colchane

Etdpo 7: Meso técnico

El primer año de ejecucíón del PMC estará enfocado en fortalecer la participación y

coordinaciones de la mesa técnica de cultura, como el principal mediador y fiscalizador de la

correcta ejecución de la política cultural en la comuna. Actualmente la mesa es el princ¡pal

ejecutor de esta polít¡ca, contando con un reducido financiamiento para su funcionamiento.
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Etopa 2: Depoftomento de culturo

En una segunda fase del PMC, se debiese orientar los esfuerzos de la Municipalidad de

Colchane a la creación de un departamento municipal de cultura, arte y patr¡mon¡o, que se

hará responsable del diseño y coordinación de la polít¡ca cuhural en la comuna. El

financiamiento para la formac¡ón y funcionamiento de este departamento será cubierto de

forma mixta por la mun¡c¡pal¡dad, implicando el pago de un equipo de profesionales de planta

(3 personas). En tanto que la agenda de ejecución de proyectos quedará en manos del

financ¡amiento obten¡do de la permanente postulación a fondos concursables de carácter

públicos y privados, a los que la corporación Municipal de Cultura podrá acceder con el

patroc¡nio de la municipalidad.

La mesa técn¡ca tendrá como tarea el construir un calendario anual de postulación que

organice las tareas de formulación continua de proyectos y las coordinaciones del personal

del departamento mun¡cipal de cultura.

Etopo 3: Corporoción Municipol de Cultura

Una tercera etapa se caracteriza por las gest¡ones para la creación de una Corporación

Municipal de Cuhura como el pr¡ncipal eiecutor de la polít¡ca cultural del munic¡pio y

admin¡strador de los inmuebles culturales, artíst¡cos y patrimon¡ales de la comuna que pueda

tener a su cargo. La corporación Mun¡cipal de Cuhura será financiada mediante fondos

concursables públicos y privados a los que podrá acceder con el patroc¡nio de la Municipalidad

de Colchane.

Etapo 4: Centro Culturol (CC)

Como cuarta etapa del PMC sigue la creación de un centro cultural con lnfraestructura

asociada a la municipalidad y que será admin¡strada por la corporación mun¡c¡palde cultura.

Este centro se puede comenzar a gestionar en el primer año de e.¡ecución del PMC a través del

fondo de financiam¡ento para infrestructura cuhural del M¡n¡ster¡o de las Culturas, las Artes y

el Patrimon¡o.
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2. Programa de Protección y Maneio del Patrimonio Cultural lndfSena

Este protrama t¡ene el objetivo de contr¡buir a la protección y al mane.io del patrimonio

cuhural indígena a través de la ejecución de inic¡ativas locales que busquen mejorar las

condiciones de conservac¡ón del patr¡mon¡o arquitectónico, antropológico, arqueológico,

h¡stórico y cultural de los pueblos ¡ndígenas, a través del financiamiento de acc¡ones que

promuevan dicha conservación.

1. Estud¡o de la h¡stor¡a de los poblados y asentam¡entos de Colchane

2. Creación y apoyo a los museos comunitarios

3. Elaboración de placas ¡nformativas de los sitios de significancia cultural.

4. ldentificación de los s¡t¡os de s¡tn¡ficancia cuhural y su protección legal ante el

Min¡sterio de Bienes Nac¡onales

5. V¡ajes patr¡mon¡ales para los niños que puedan conocer su historia.

6. lnternados l¡ngüísticos de verano para los niños y que puedan aprender de los sabios

locales.

7. Talleres de artesanías para niños, niñas y jóvenes (por ejemplo telar, alfarería,

gastronomía, entre otros)

8. Curso de sikur¡ en coniunto con los sabios

9. Curso de construcción de bandola en conjunto con los sabios

10. Curso de lengua y cultura aymara de Colchane

11. Proyectos de apoyo al turismo comunitar¡o.

3, Programa de desarrollo artístico y culturalde la comuna de Colchane

El ob.¡etivo del programa es generar las condic¡ones necesarias de promoción y difusión del

arte y la cultura de la comuna. Para ello, este protrama implementará act¡vidades enfocadas

en promover in¡ciat¡vas artíst¡cas que sean organizadas por las organizaciones civiles y la

municipal¡dad.

1. Apoyo a actividades de difus¡ón del patr¡mon¡o cuhural indígena

2. Apoyo a la realización de act¡v¡dades relacionadas con la cultura y trad¡ción popular

3. Apoyo a proyectos artísticos locales de creación y producción de obras, tales como

artes c¡rcenses, danza, teatro, artes visuales, fotografía, nuevos med¡os, arqu¡tectura,

d¡seño y artesanía, entre otros.
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CARTERA DE PROYECTOS

PROGRAMA Ns 1: Fortalecimiento de la institucional¡dad culturalen la Municipalidad de

Colchane

1.1 Constitución de la Mesa Técnica

NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABLEFECHA DE DISEÑO

Profes¡onal de culturá de
la Mun ¡cipalidad de
Colchane

Abrildel 2021 constitución de la Mesa Técnica

CARACTER íSNCAS PRINCIPAlTS DET PROYECTO

INFORMACIÓN GENERAL DEI- PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENfO RESPONSABLE NOTAS

Contrátac¡ón de
profesionalde
culturá

30 Abril del 2021

Convocatoria a

conñormación de la
Mesa

30

Créación de la Mesa
y coord¡nación de
actividades

40

Municipalídad de

Colchane

INFORMACIÓN GEfTERAt DEt PRESUPUEsro

CATEGORíA GASTO % DEL TOTAL RESPONSABLE NOTAS

deProfes¡onal
cultura

12.000.000 Municipalidad de
Colchane

RIESGO E HIsrORIA DEL PROALEMA A RESOLVER

PROBLEMA FECHA

Actualmente no ex¡ste una ¡nstitucionalidad cultur¿l al ¡nterior de la

municipalidad de Colchane, por Io m¡smo, es urgente la creación de esta para

la ejecución de act¡vidades culturales y patr¡moniales en la comuna.

Marzo del 2021

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Contratar a la brevedad al profesional de cultur¿ para que se encargue de la ejecución del Plan Mun¡cipal
de Cultura.

2!

Conformación de un grupo de profesionales de diversos oGanizamos públicos para tr¿bajar en la ejecuc¡ón
del Plan Munic¡palde Cultura. Se propone que la mesa técn¡ca esté conformada por:

1. concejalesde la comuna de Colchane
2. Profesional de cultur¿ de la Municipal¡dad
3. Profes¡onal del Minister¡o de las Cultur¿s, las Artes y el Patr¡monio
4. Profesional de turismo de la Mun¡c¡palidad
5. Profes¡onalde la un¡dad social de la Munic¡palidad
6. Profes¡onalPDTI-INOAP
7. Profes¡onal de Cultura de CONADI

8. Profes¡onal delgob¡erno regional FNDR

9. Profesional de SERNATUR

10. Profesionalde Red Cultura delMin¡sterio dé las Culturas, el Patrimon¡o y las Artes
11. Representantes ADI

12. Representantes de los consejos, sector Cariquima y sector lsluga.



1.2, Creación del Departamento de Cultura

FEC]IA DE DISEÑO NOMBRE DET PROYECTO RESPONSABLE

Abril del 2022 Municipalidad de
Colchane

CARA TERísncAs PRINCIPALES DEL PRoYEcTo

El objet¡vo del Departamento de Cultura es la ejecución de los programas y proyectos culturales de la

Municipal¡dad de colchane. Tanto aquellos que emergen desde la Mun¡cipal¡dad como también los que

surgen a partir de propuestas locales. En el año 2 del PMC, se or¡entaÉn los esfuer¿os a la creación de un

departamento munic¡palde cultura, arte y patrimon¡o, que se hará responsable deld¡seño y coordinac¡ón

de la polít¡ca cultural en la comuna. El financiamiento para la formación y func¡onamiento de este

departamento será cubierto de forma mixta por la municipalidad, impl¡cando el pago de un equipo de
profesionales de planta (3 personas). En tanto que la agenda de ejecuc¡ón de proyectos quedaÉ en manos

del financiamiento obtenilo de la permanente postulación a fondos concursables de caÉcter públicos y
privados, a los que la corporación Municipal de Cultura podrá acceder con el patroc¡nio de la mun¡c¡palidad.

INFORMACIÓN GEN€RAI DEt PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABLE NOTAS

Elprofesional de
Cultura debe
gest¡onar la

conformac¡ón del
Departamento de
Cultura.
INFORMAOÓN GENERAT DET PRESUPUESTO

CATEGORIA INVERSIÓN

ANUAI.
% DEL TOTAL FINANCIAMIENTO NOTAS

Honor¿rios (3 pers.) 36.000.000 100 Munic¡palidad Los honorarios
contemplan la

contratación de 3

profesionales por un año

RIESGO E HISTORIA DET PROBLEMA A RESOI-VER

PROBLEMA FECHA

Neces¡ded de contrar con un equipo técn¡co que coordine y ejecute los
proyectos cuhur¿les de la Municipalidad.

Abril del 2022- 2023

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La mesa técnica tendrá como tarea el constru¡r un calendario anual de postulación que organ¡ce las tareas
de formulación cont¡nua de proyectos y las coordinac¡ones del personal del departamento mun¡cipal de
cultura. su organ¡grama de gestión se ajusta a Ley 18.695, orgán¡ca Const¡tucional de Munic¡pal¡dades.

Acción 1: Elaborar un calendario de postulación de proyectos culturales concursables en conjunto con la
mesa técn¡ca de cultura.

Acción 2: Elaborar iunto a la mesa técn¡ca una pr¡orizac¡ón de los proyectos del Plan Munic¡pal¡dad de
Cultur¿ para su ejecución mediante postulac¡ón a los fondos reg¡onales.

))

Creación del departamento de
Cultura de la llustre Munh¡palidad de

Colchane



1.3. Creación de la Corporación Municipalde Colchane

FECT{A DE DISEÑO NOMBRE DET PROYECTO RESPONSABTE

Abril del 2023 creación de la corporación Mun¡cipal
de Crlchane

De pa rta me nto
cu ltur¿

de

PRINCIPATES DEt PROYECTO

El objetivo de la corporación municipal de cultura, arte y patr¡monio es el ejecutar los proyectos

mun¡c¡pales destinados a cultura y el de admin¡strar la infraestructura cultura¡ de la comuna.

Una tércer¿ ebpa se marca por las gestiones para la creac¡ón de una Corpor¿ción Mun¡cipal de Cultura

como él pr¡ncipal ejecutorde la polít¡ca cultur¿l del munic¡pio y adm¡nistrador de los inmuebles cuhur¿les,

artist¡cos y patrimoniales de la comuna que pueda tener a su car8o. La corponción Municipal de Cultura
seráfinanciada mediantefondos concursables públicosy privados a los que podrá accedercon elpatroc¡nio
de la l. Mun¡cipalidad de colchane.

INFORMACIÓN GENERAT D€T PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABLE NOTAS

El departamento de
cultura debeÉ
gest¡onar la creación
de la Corporación
Mun¡cipal.

Departamento de
cultura

INFORMAOÓN GENERAT OET PRESUPUESTO

CATEGORÍA INVERSIóN % DEL TOTAL FINANCIAMIENTO NOTAS

Honorarios
departamento
cultura

del
de

36.000.000 Público y pr¡vado Mínimo 3 personas en el

equipo

RIESGO E HISTORIA DET PROBLEMA A RESOLVER

PROBLEMA FECHA

Generar la posibilidad de que la municipalidad pueda or¡entar y d¡rigir la

ejecución de su propia política cultural.
Desde abril del 2023 al

2024

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Seguir los requis¡tos de conformación que establece la Ley n'20,500 sobre Asociaciones y Participación
Ciudadana en la Gestión Públ¡ca.
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1.4. Creac¡ón del Centro Cultural de Colchane

FECHA DE DISEÑO NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABTE

Abr¡l del 2021 Creación del Centro Cultural de
Colchane

Profesional de cultura
de la Mun icipalidad de

colchane

CARACTERÍSTICAS PRINCIPATES DEL PROYECTO

El objet¡vo de formar un centro cultural es consolidar un espac¡o de activac¡ón del arte, la cultural y el
patrimonio local. Como cuarta etapa del PMC sigue la creación de un centro cuhural con lnfraestructura
asociada a la municipalidad y que seÉ adm¡nistrada por la corporación mun¡c¡palde culturd.

II{FORMACIÓN GENERAL DÉt PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABTE NOTAS

Po5tular al financia m¡ento
para la creación de
inf raestructura cultur¿l
del Min¡ster¡o de las

Culturas

Profesionalde
cultura de la

Municipal¡dad

Este proyecto se puede

comenzar a gestionar
una vez aprobado el
PMC.

INFORMACIÓN GENERAT DEt PRESUPUESTO

CATEGORfA GASTO % OEt TOTAT FINANCIAMIENTO NOTAS

Construcc¡ón
infraestructura

53,7%

Honorarios
administrativos

35.000.000 79,4%

Gastos operátivos
administr¿ción

50.000.000 26,9

Total 186.000.000 700%

Ministerio de las

Culturas, las Artes y

el Patrimonio

RIESGO E HIsrORIA DET PROBTEMA A RESOTVER

PROBLEMA FECHA

La comuna de Colchane necesita de un espac¡o fisico donde se puedan realizar las

actividades cultur¿les, ta¡leres, capacitac¡ones, exposición de obras artísticas y
culturdles, además de un stand para la venta de productos locales como artesanía,
¡nstrumentos musicales, entre otros.

La postulación y
construcción del ce ntro
puede llevar todo el
periodo del PMC 2021-
2024.

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Def¡nir el lu8ar y ob.ietivos del centro cultural med¡ante asambleas abiertas con todas las comunidades y
organ¡zac¡ones involucr¿das. Es muy probable que por la territor¡al¡dad propia de Colchane, las comunidades
solic¡ten dos centros cultur¿les, uno en lsluga y otro en Cariquima.
Elaborar un plan de gestión con metodología de co-construcción para definir cómo hacer y constru¡r este
Centro Cultural considerando un diseño part¡c¡pat¡vo.

I
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PROGRAMA NE 2: PROTECCIÓN Y MANEIO DEt PATRIMONIO CULTURAL INDíGENA

2.1 Estudio de la historia de los poblados y asentamientos de Colchane

fECHA OE DISEÑO NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABTE

Abril del 2021 Estud¡o de la h¡stor¡a de los
poblados y asentam¡entos de

colchane

Profes¡onal de cultur¿ de

la Mun¡c¡palidad de
colchane

CARACTERf5TICAS PRINCIPATES DEL PROYECTO

El objetivo del proyecto es realizar una ¡nvestigación h¡stórica, antropológica y arqueológica para

ident¡f¡car, catastrar y describir el patrimon¡o cultural material e inmaterial de la comuna de Colchane.

siempre con la part¡c¡pación y aprobación de las comunidades indígenas involucndas.

INFORMACIÓN GENERAT DEL PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABTE NOTAS

Convocatoria a las

comunidades para la

formulación del
proyecto

10 Abr¡l 2021 Pmfés¡onal de
cultura de la

Mun¡c¡pal¡dad de
Colchane en

coordinación con la

Mesa Técnica

Este proyecto se puede
presentar en etapas
según el trabajo de
coordinación con las

comunidades indígenas.
Los resultados del
proyecto serviÉn de
insumo para la

elaboración de un plan

de gestión del
patr¡monio cultural
mater¡al e inmaterial de
la comuna de Colchane.

Diseño del proyecto

Postulac¡ón del
proyecto a fondos
públicos

10

10
Yeyo_4?t _
Junio-iulio
202t

Ejecución del
proyecto

50 202t-2022

Cierre delproyecto 2022-2023

INFORMACIÓN GENERAT DEL PRESUPUESTO

CATEGOR[A GASTO % DEL TOTAL RESPONSABTE NOTAS

Honorario5 6.000.000 40 Profesionalde
cultura de la

Mun¡c¡palidad de

Colchane en

coordinación con la

Mesa Técnica

Este proyecto se puede

financiar como
FONOART en la línea de
Patrimonio y/o en la

línea de Pueblos
lnd¡genas.

Gatos Operativos 4.500.000 30
Gastos

Admini5trdt¡vos
TOTAL

4.500.000

1s.000.000

RIESGO E HISTORIA DEL PROBTEMA A RESOTVER

PROBTEMA fECHA
Los comuneros de Colchane man¡fiestan gran preocupación por el estado del
patrimonio en la comuna, par¿ ello es necesario una ¡nvest,gac¡ón amplia que

recoja y catastre la r¡que¿a cultur¿lde la comuna. Existe atta demanda de parte
de las comunidades paÉ que se trabaje sobre la historia local, los sit¡os de
significancia cultur¿ly que esta ¡nformación sea ut¡l¡zada para elaborar un plan
de gestión del patr¡monio de la comunidad. Es fundamental que se trabaje
directamente con las comun¡dades ¡ndígenas interesadas tanto en la

elaboración y eiecución del proyecto.

Ejecución desde el
pr¡mer año del PMC. 5e
pueden elaborar etapas
anuales para su

ejecución.

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

La principal dificultad es el poco f¡nanc¡amiento de parte del FONDART. será necesario bus€ar aportes de
terceros y/o proponer diferentes proyectos par¿ ¡ocalidad. Hay que pensar este proyecto para trabajar por
sector Crlchane-lsluga o sector Cariquima, se puede postular un sector primero y después otro. Las

comunidades plantean que toda publícación o exhibición relacionada con la comunidad y sus hab¡tantes
cuente con el consentim¡ento informado de la persona, familia y comunidad involucrada tanto en la
expres¡ón cuhur¿ly espacio terr¡torial. Los estud¡os antropológ¡cos, socialy cultural serán para las

comun¡dades que las requ¡er¿n.
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2.2 V¡ajes patrimoniales para que los niños puedan conocer su historia

FECHA DE DISEÑO NOMBRE DET PROYECTO RESPONSABLE

Abrildel 2021 Viajes patrimonialés para que los n¡ños
puedan conocer su h¡stor¡a.

Profesional de cultura
de la Munic¡pa¡¡dad de
Colchane

CARAOER ísNCAS PRINCIPATES DET PROYECÍO

Este proyecto consiste en transmitir el conocimiento sobre la histor¡a y el patr¡monio de Colchane a las

nuevas gener¿c¡ones. 5e debería contratar a guía turísticos de la comuna para poder articular una ruta
turíst¡ca en la comuna. Todo previa coordinac¡ón y part¡cipac¡ón con las personas de la comuna.

INFORMAOÓN GENERAI- DET PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABTE NOTAS

Convocatoria a las

comunidades para

la formulación del
proyecto

10 Abril 2021 Profesional de cultura
de la Municipalidad de
Colchane en

coord¡nac¡ón con la

Mesa Técnice.

Este proyecto debe
articularse con guías

locales que estén
presentes en el
terr¡torio. Si no los hay
debería contemplar
capacitación en

turismo comunitario y
patr¡monial.

Diseño del proyecto 10 Mayo 2021

Postulación del
proyecto a fondos
públ¡cos

1 0 lunio-julio 2021

50Ejecución del
proyecto

2027-2022

C¡erre del proyecto 20 2022-2023
INFORMAclÓN GENERAT DET PRESUPUESTO

CATE6ORIA GASTO % DET TOTAT FINANCIAMIENTO NOTAS

Honorarios 6.000.000 40 FONDART- FNDR Hay que estimar el
costo a partir de
cuántos talleres se

real¡zaÉn.

Operativos 4.500.000 30
Administrativos 4.500.000 30
Total 15.000.0(n 100

RIESGO E HISTORIA DET PROBTEMA A RESOTVER

PROBLEMA FECHA

Una de las princ¡pales preocupaciones a las comunidades de Colchane es la

transmisión del conocim¡ento de la cu¡tura a las nuevas generac¡ones. Existe una
demanda por diseñar proyectos que articulen a los abuelos (reconocftlos como
sabios) con los n¡ños. Por lo mismo, es necesario trabajar de manera colaborativa
con las comunidades para que puedan realizar un trabajo de rescate de
conocimiento y un espac¡o para la tr¿nsmisión de la cultural.

Abrildel2021

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Hay que tener en cons¡derac¡ón que existen intereses partículares en tomo al turismo. Hay diversidad de
empresas, agencias y otros que querrán ofertarguía5 turísticos. Por lo m¡smo hay que resguardar q ue estos
guías sean locales y el proyecto se debe artícular con el plan de desarrollo turistico de la comuna.
Las comunidades solic¡tan en el área del turismo vivencial que cada comun¡dad sea autónoma en su

desarrollo, gestión y administración de las v¡sitas de su patr¡monio territor¡al.
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FECHA DE DISEÑO NOMBRE DEL PROYECTO

Abrildel 2021 Talleres de artesanías par¿ niños, niñas,
jóvenes y adultos (por ejemplo: telar,
alfarería, gastronomía, entre otros)

Profesional de cultura
de la Municipalidad.

CARACTERÍSTTAS PRINCIPATES DEt PROYECTO

Elobjet¡vo de este proyecto es crear un c¡clo de talleres de diversas temáticas ded¡cado a los n¡ños, niñas y
jóvenes de la comuna de Colchane. Muchos de estos niños estudiar en lqu¡que, Alto Hospic¡o, Pozo Almonte,
etc, pero regresan a Colchane en las vacaciones, por Io mismo, la idea es que se pueda elaborar un ciclo de

activ¡dades en las vacaciones de inv¡erno y verano para que peudan aprender los oficios trddicionales de
Colchane, garantizando que los profesores sean locales y asítransm¡t¡r la cultura de gener¿ción a generación.

INFORMAOÓN GENERAT DEL PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABTE NOTAS
Convocatoria a las

comunidades para la
formulación del
proyecto

10 Abril 2021 Profesional de cultura en Este pÍoyecto debe
coordinac¡ón con la Mesa art¡cularse
Técnica I sabios de la

I para que

con ¡os

comuna
ellos

sutransmitan
conoc¡miento a las

nuevas generaciones.

Diseño del proyecto 10 Mayo 2021
Postulación del
proyecto a fondos
públ¡cos

10 .lun¡o-julio
202r

Ejecución del
proyecto

50

20

202t-2022

Cierre del proyecto 2022-2023
INFORMACIÓN GENERAL DEt PRESUPUESTO

CAIEGORfA GASTO % DEt TOTAT FINANCIEMIENTO NOTAS
Honorarios 6.000.000 40 FONDART

Operativos 4.500.000 FNDR

Administrat¡vos 4.500.000
Total 15.000.0@ 100

RIESGO E HISTORIA DEL PROBTEMA A RESOTVER

PROBLEMA FECHA

Al igual que el proyecto anteriot los comuneros man¡festaron la urgencia de
rescatar el conoc¡miento localy transmitirlo a las nuevas generaciones como una
estGtegia para el resguardo del patrimon¡o local. Este trabajo demanda alta
participación y colaboración de las comunidades.

com¡enzo en abril del
2021 para ejecutarse el

2022.

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se promueva ¡a expres¡ón del ARTE AIMARA desde la economía fam¡liar, potenciando los tejidos de telares y
sus d¡seños. Queñuas, piedras, trenzado de cuerdas (wisqha) y hondas (Q ur¿bas). Abarcando sus técnicas y
diseños con diferentes materias pr¡mas. Las fechas de estos talleres debe contemplar el ca¡endario
agroandino, consider¿ndo el ciclo lunar y solar,

2.3 Talleres de artesanías para niños, n¡ñas, jóvenes y adultos (por eiemplo: telar, alfarería,

tastronomía, entre otros)
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2.4 lnternados l¡ngüísticos de verano para que los niños puedan aprender de los sabios

locales

FECHA DE DISEÑO NOMBRE DET PROYECTO RESPONSABTE

Abrildel 2021 lnternados lingüisticos de verano para que

los niños puedan aprender de los sabios

locales

Profesional de cultura
de la municipalidad de
colchane

CARACTTRf STrcA§ PRINCIPALE§ DEt PROYECf O

Elobjetivo de este proyecto es el rescate de la lengua aymara prop¡a de Colchane y que pueda transm¡tiBe a

las nuevas generac¡ones, Par¿ ello se debe identificar a sabios locales que quieran enseñar aymara a los niños
yjóvenes en las vacaciones de invierno y verano.

INFORMACIÓN GENERAT DEt PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABLE NOTAS

Convocator¡a a las

comunidades para la

formulación del
proyecto

10 Abril 2021 Profesional de cultura
en coordinación con la

Mesa Técn¡ca

Diseño del proyecto 10 Mayo 2021

Póstulación dél
proyecto a fondos
públicos

10 Junio-julio 2021

Erecuc¡ón del
proyecto

50 2027-202?

Cierre del proyecto 20 2022-2023
INFORMACIÓN GENERAT DEL PRESUPUESTO

CAIEGORfA GASTO % DEL TOTAL NOTAS

Honorarios 6.000,000 40 FONDART Considerar honorarios
para los sabios locales4.500,000

4.500.000
30 FNDR

30
Total 15.000.000 100

RIESGO E HIsfORIA DEL PROBI-EMA A RESOTVER

PROBLEMA FECHA

Los comuneros identificaron que un tema ¡mportante es el rescate y promoción de
la lengua aymara propia de la comuna de Colchane. Manifestaron que los niños
que actualmente viven en lqu¡que, Pozo Almonte y Aho Hosp¡cio están
aprend¡endo un aymara que no es propia de Colchane y por ello urge que aprendan
de los sabios locales.

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resguardar que los sab¡os locales sean qu¡enes enseñaGn la lengua aymara a las nuevas generaciones.
Además, las comunidades solicitan que se debe potenc¡ar la lnmersión lingüística para niños/as, jóvenes y
adultos en toda manifestación cultural de acuerdo con su propio ca¡endario cíclico en su integr¡dad.

RESPONSABTE

Operativos

Adm¡nistrativos

Abril del 2021.



2.5 Curso de sikuri en conjunto con los sab¡os

FECHA DE DISEÑO NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABLE

Abrildel 2022 Curso de s¡kurien con.junto con los sabios Departamento
cultur¿ de
Mun ic¡palidad

Colchane

de
la

de

CARACÍER fSNCAS PRINCIPAI.fS DET PROYECTO

Este proyecto cons¡ste en rescatar y transmit¡r el conocimiento de los sikuri a jóvenes de la comuna que
quieran aprender esta tradición,

INFORMACIÓN GENERAT DET PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABLE NOTAS

Convocatoria a las

comunidades para

la formulac¡ón del
proyecto

10 Abril 2022 Profusional de
culturá en

coordinación con la

Mesa T&nica y el

nuevo
Departamento de
Cultur¿ de la

Munic¡palidad

El pr¡mer año de
ejecución del PMC

ayudaÉ a identif¡car de
meior maneG a los

músicos de sikuri de la

comuna y que quieran

enseñar a los jóvenes.

Diseño del
proyecto

10 Mayo 2022

Postulación del
proyecto a fondos
públicos

10 Jun io-jul¡o 2022

Ejecución del
proyecto

50 2022-2023

Cierre del proyecto 20 2022-2023
INFORMAOÓN GENERAT OET PRESUPUEsro

CATEGORfA GASTO % DEt TOTAL FINANCIAMIENTO NOTAS

H onora rios 6.000.000 40 FONDART

Operat¡vos 4.500.000 30 FNDR

Administrativos 4.500.000 30

Total 15.mO.000 100

RIESGO E HI5TORIA DEt PROBLEMA A RESOTVER

PROBLEMA

Uno de los Br¿ndes tesoros patrimon¡ales de Colchane son los músicos y su
producción mus¡cal. Por lo m¡smo es preciso resguardar que este se transm¡ta a

las nuevas generac¡ones, por eso los comuneros propusieron este proyectos
para que los sabios músicos puedan enseñary tr¿n5mitir su conoc¡miento.

Abrildel2022.

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Resguardar que los sab¡os locales sean qu¡enes enseñaÉn a las nuevas generac¡ones. Además, las

comunidades plantean la importancia de potenciar todo tipo de expresión musical desde la autonomía y
particular¡dades territor¡ales y familiares. Relevando el conoc¡miento de lo5 sabios autóctonos.
Hay que considerár que cada sector de Colchane t¡ene su propia música, lsluga, Car¡qu¡ma, V¡lla Blanca,
entre otros, cada comun¡dad debiese formular sus talleres e identif¡car a sus sab¡os. La idea es que los niños
puedan aprender las tonadas de cada pueblo.

29
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2.5 Curso de lengua y cultura aymara para jóvenes y adultos

RESPONSABTEFECHA DE DISEÑO NOMBRE DEt PROYECTO

curso de lengua y cultura aymara para

jóvenes y adultos

Oepartamento
cultura de
Mun icipalidad
colchane

de
la

de

Abril 2022

El objetivo de este cur50 es la formac¡ón continua y permanente de la lengua y cultur¿ aymar¿ de Colchane

a jóvenes y adultos de la comuna. La ¡dea del proyecto seía ofrecer una clase a la semana, de formación
continua para qu¡enes lo requieren. Los profesores pueden ser locales y profesionales que hayan realizado
investigac¡ones importante sobre Colchane para que puedan retribu¡r a la comunilad sus trabajos, por

eiemplo, histor¡adores, antropólogos, geógrafos, entre otros.

CARACIER fSNCAS PR¡NCIPALES DEt PROYECTO

INFORMACIÓ GENERAI DEt PROYECTO

TAREA VENCIMIENTO RESPONSABTE NOTAS

Convocatoria a las

comunidades para

la formulación del
proyecto

10 Abtil2022

Oiseño del proyecto 10 Mayo 2022
Postulación del 1

proyeqto a fondos
públicos

Ejecución del
proyecto

50

0 Jun¡o-julio 2022

2022-2023

C¡erre del proyecto 20 2022-2023

Profesional de
cuhuaa en

coord¡nación con la

Mesa Técn¡ca y el
nuevo
Departamento de
Cultura de la

Munic¡palidad

Primero hay qu€
confirmar cuántos
estarían ¡nteresados. El

seBundo año del PMc
contempla la

implementac¡ón del
Departamento de
Cultura al ¡nterior de la
Mun ¡cipalidad lo que

traduce en más
profusional para la

e¡ecución del PMC.

INFORMACIÓN GENERAT DEt PRESUPUEsro

CATEGORÍA GASTO % DEL TOTAL RESPONSABLE NOTAS

6.0@.000Honorar¡os 40 FONDART

4.500.@0Operativos 30 FNDR

Administr¿tivos 4.500.000 30
Total 15.000.000 100

RIESGO E HISTORIA DEt PROELEMA A RESOTVER

PROBLEMA FECHA

Es importa nte para los comuneros que haya un espacio de autoaprend¡zare sobre
la lengua y cultur¿ local. En este sentido, lo5 invesügadores que hayan trabarado
anteriormente en Colchane t¡enen mucho que aportar porque los resultados de
sus investigaciones puede servir a enriquecer la histor¡a presente de Colchane.

Abrildel 2022.

CO'{CTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Pensar este proyecto como una oportunidad par¡¡ que muchos investigadores puedan retribuir
conoc¡m¡ento e ¡nformación a las comun¡dades de Colchane. Las comunidades plant€an la importancia de
potenciar la revita lización l¡nBüística sin restricción de edad, desde las mismas comunidades con sus propias
vivencias y expresiones culturales. Además, los trabajos de rev¡talización o inmersión de lengua y cultura
aymara se desarrollen desde los sabios o profesional con pert¡nenc¡a cultural y territorial.
¿Qué es la csltr,fa aymara y eárn€ se ha tr¿nsfefmade?
Se puede aprovechar fechas especiales como el 1 de noviembre para hacer cursos de inmersión l¡ngüística
de 2 a 3 días de duración, consider¿ndo el calendario agroandino.
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2.7 Curso de construcción de bandola en conjunto con los sab¡os

FECHA DE DISEñ¡O NOMBRE DET PROYECTO RESPONSABTE

Abr¡ldel2022 curso de construcción de bandola en

coniunto con los sabios

Departamento de Cultura
de colchane

PRINCIPATES DET PROYECTO

El objetivo de este proyecto es el rescate del conoc¡miento sobre la construcc¡ón de bandola y resguardar
que sea transmitido a las nuevas generaciones.

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSAELE NOTAS

Convocatoria a

las comun¡dades
para la
formulación del
p royecto

10 Ab¡il2022 Dé pa rta me nto
cultura de
mun¡c¡pal¡dad

de
la

D¡seño del
proyecto

10 Mayo 2022

Postulac¡ón del
proyecto a fondos
públicos

10 Junio-.jul¡o 2022

E¡ecución del
proyecto

50 2022-2023

ciene del
proyecto

20 2022-2023

INFORMACIÓN GENERAT DEI PRESUPUESIO

CAIEGORfA GASTO % DEI TOTAL RESPONSABLE NOTAS

Honorarios 6.000.000 40 FONDART

FN DROperativos 4.500.@0 30
4.500.000 30Admin istrativos

Total 15.000.000 100

RIESGO E HISTORIA DEL PROBTEMA A RESOLVER

PROBTEMA FECHA

Ia construcción de bandola es un conocim¡ento muy important€ en la cuhura de
Colchane. Se qu¡ere resguardar que este conocimiento no se pierda y se pueda
transm¡tir a nuevas generaciones.

Abrildel 2022.

CONCTU§IONES Y RECOMENDACIONES

El primer año del PMC ayudará a identificar mejor las necesidades en torno al conoc¡miento de la

construcción de bandola y quienes pueden ejercer como profesores.
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RESPONSABLEFECHA DE DISEÑO NOMBRE DEt PROYECTO

Abrildel 2022 ldentificación de los s¡tios de significanc¡a

cultur¿l de la comuna de Colchane

% AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABLE NOTASTAREA

Convocatoria a las

comun¡dades para la
formulac¡ón del
proyecto

10 Ab¡il2022 Departamento de
cultura de la

Municipalidad

Diseño del proyecto 10 Mayo 2022

Ejecución del proyecto

Postulación del
proyecto a fondos
públicos

10

50

J un¡o-julio 2022

2022-2023

CATEGORfA

c¡ene del p 20

GASTO

2022-2023

% DEL TOTAL RESPONSABLE

6.000.000 40 FONDART

Operat¡vos 4.s00.000 30 FNDR

Adm¡nistrat¡vos 4.500.000 30

Total 15.000.000 100

PROBTEMA

Existe un centenar de sitios patr¡moniales no identificados en la comuna de
Colchane y los comuneros demandan la necesidad de catastrarlos, describirlos
h¡storica, arqueológica y antropológ¡camente. Par¿ lo anterior es necesario un

trabajo de mucha colaboración con las comunidades y para ello se puede ir
trabajando por etapas y/o sectores de Colchane.

2.8 ldentificación de los s¡t¡os de significanc¡a cultural de la comuna de Colchane

Departamento
Cultura de
Municipalidad
colchane

STICAS PRINCIPATES DEt PROYECÍO

Elobjetivo de este proyecto es actual¡zar ¡os estudios que se han realizado en esta materia sobre los sit¡os de

s¡gnificancia cultural de Colchane, ¡mplementando cartografías participativas para que puedan ident¡f¡car de

mejor manera el territorio s¡mbólico y culturdl de Cokhane. Los resultados de este proyectos sirven para

implement¿r un plan de gestión de los s¡tios patrimoniales y evaluar la conservación y resguardo de los

mismos.

INFORMACIÓN GENERAT D€t PROYECTO

Este proyecto se puede

trabaiar en etapa y/o
por sectores de
Car¡qu¡ma e lsluga por
separado.

INFORMACIÓN GENERAT DEI. PRESUPUESTO

NOTAS

RIESGO € HISTORIA DEI PROBLEMA A RESOLVER

FECHA

Abril del2022

la

de

de
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Honorar¡os

celqqllqlq r iEQlrlNpAcroNEs
ldentif¡car bien a las comun¡dades aymar¡¡s que quieran traba¡ar en la identif¡cac¡ón de los s¡t¡os de
significancia cultural para que el trabajo sea lo más colaborat¡vo pos¡ble. Además, este levantamiento de
¡nformación debe contribu¡r a proteger lo5 sit¡os ceremon¡ales y de espiritualidad, tales como: ojos de agua,

vertientes y cause natural de las aguas, munaypatas, mesas ceremoniales, apachetas, pininos, pukara,

caminos troperos, rutas de caravanas de llamas, cerros esp¡rituales, corr¿les de llamos y corderos, canchas
ceremoniales, espacio natural de masajes de los camélidos (sunqiña) cementerios, lugar de descanso o
mirador naturales (xara), Iugar de estancia fam¡liar (anta), bosques de plantas nativas y medicinales, entre
otros.



2.9 D¡seño de un Plan de Gestión del Patr¡monio cultural

FECHA DE DlsEño NOMBRE DET PROYECTO RESPONSABTE

Abrildel 2022 Diseño de un Plan de Gest¡ón del

Patrimonio cultural
De pa rta me n to
Cultura de
Mun¡cipalidad
colchane

de
la

de

CARACfER fSNCAS PRINCIPAT,ES DEL PROYECTO

Este es uno de los proyectos más ¡mportantes y necesar¡os para la comuna de Colchane. El tema más

sens¡ble respecto al patrimonio es elaborar un estrategia comun¡taria para la protecc¡ón y conservación de
las riquezas culturales materiales e inmateriales de Colchane. Por lo mismo, con los resultados de los
proyectos que se e.iecutaán el primer año del PMC es pos¡ble trabajar con las comunidades en un proceso

participativo par¿ la elabor¿ción de este plan de gestión del patrimonio.

INFORMACIÓN GENERAT DEL PROYECTO

fAREA % AVANCE V€NCIMIENTO RESPONSABLE NOTAS

Convocatoria a las

comunidades para la

formulación del
proyecto

10 Abr¡12022 Profesionales del
departamento de
Cultur¿ en
coordinac¡ón con la

mesa técn¡ca.D¡seño del proyecto 10 Mayo 2022

Postulac¡ón del
proyecto a fondos
públ¡cos

L 0

Ejecución delproyecto 50

lunio-julio 2022

2022-2023
Cierre del proyecto 20 2022-2023

INFORMACIÓN GENERAT DEt PRESUPUEsfO

CATEGORíA GASTO % DEL TOTAT FINANCIAMIENTO NOTAS

Honorarios 8.000.000 40 FONDART Este es un proyecto
gr¿nde y por lo mismo
mínimo saldría 20
m¡llones de pesos, lo
que ¡mpli.a gestionar

diversas fuentes de
financ¡amiento.

Operativos 6.000.000 30 FNDR

Administrativos 6.000.000 30 GOBIERNO REG IONAL

Total 20.000.000 100 OTROS

PROBLEMA FECHA

El manejo y reconocim¡ento del patrimon¡o de la comuna de Colchane es uno de
los temás que más preocupa a las comunidades indígenas. lmplica reconocer que
las comun¡dades aymaras de Colchane t¡enen derechos al manejo, control y
adm¡nistración de su patrimonio y en ese marco es preciso elaborar de manera
participativa un plan de Bestión patr¡monia¡.

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Hacer una fase de entrega de información a los presidentes de juntas de vecinos y comunidades ¡ndíBenas

sobre los alcances de un plan de gestión patrimonial. Luego realizar talleres participativos con la

informac¡ón recopilada de los otros proyectos e ¡r trabaiando en el plan de gestión patrimon¡al. Este
p¡oyecto se debe ejecutar en un periodo de un año mínimo.
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2.10 Elaboración de placas informativas de los sitios de significancia cultural

FECHA DE DIS€ÑO NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABLE

Abr¡l del 2023 Elaboración de placas informativas de los

sit¡os de s¡gnificancia cultural
corporación
Mun¡cipal de Cultura

CARACTER ÍSNCAS PRINCIPATES DET PROYECTO

El objetivo del proyecto es identiñcarvisualmente cada uno de los sitios de sign¡ficancia culturalque fueron
catastrados en el proyecto nQ 2.8 y ahor¿ requieren de una mantenc¡ón del espac¡o fis¡co y paisaiíst¡co. Las

placas informativas deberán presenbr una breve descripción del sitios, data, antecedentes arqueológicos
y antropológ¡cos y otros cr¡terios que las comun¡dades estimen pertinentes.

INFORMAOÓN GENERAL DEI. PROYECTO

convocatoria a las

comunidades para la
formulac¡ón del
proyecto

TAREA % AVANCE

10

VENCIMIENTO

Abr¡ldel 2023

D¡seño del proyecto 10 Mayo del 2023

Postulación del
proyecto a fondos
públicos

10 Junio-julio del 2023

Eiecución del
proyecto

50 2023-2024

Se espera que para el

tercer año del PMC ya

esté operativa la

Corporación
Municipal de cultural
la cual permit¡rá
gest¡onar recurcos
privados.

RESPONSABLE NOTAS

Cierre del proyecto 20

INFORMAOÓN GEN€RAL DET PRESUPUESTO

2023-2024

Profesionales de la

corporación de
cultura en

coordinación con la

Mesa Técnica.

CATEGORIA GASTO % DET TOfAI. FINANCIAMIENTO NOTAS

Honorar¡os 15.000.000 FNDR

Operativos 30.000.000 54,5 Gob¡emo reg¡onal

Admin istrativo 10.000.000 18,3 Fondos privados

Total 55.000.000 100

Este proyecto puede

ser de entre 50 a 100

millones de pesos

RIESGO E HISTORIA DET PROBLEMA A RESOI.VER

PROBLEMA FECHA

Las comun¡dades manifestaron la necesidad de recuperar las señalét¡cas
existentes en sitios patrimoniales para contribuir a las rutas patr¡mon¡ales. Hay
que considerar que la nueva infraestructura respete el paisaje natural y
contr¡buya al paisaje culturalde Colchane.

Abrildel2023

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Este proyecto debe materializar los resultados de investigación y catastro de los sit¡os de s¡gnif¡canc¡a
cultural de Colchane, y en conjunto con las comunidades, d¡señar la nueva inftaestructura y sitios que
quier¿n instalar placas informat¡vas. Es importante que las comunidades dec¡dan qué sitios quieren
destacar y con qué material¡dad (infr¿estructur¿) porque hay algunos sit¡os que quedarán sólo par¿ el

conocim¡ento de los comuneros. Las comunidades plantean que la elaboración de señaléticas pertinentes
y educativos e informativos de signif¡cancia cultural. El d¡seño de Ias placas informat¡vas debe elabor¿rse
en conjunto con las comunklades (proponen que sean piedras u otro mater¡al natural).
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FECHA DE DISEÑO NOMBRE DEL PROYECTO

Abrildel 2023

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABLE

Convocatoria a las

comunidades para la

formulación del
proyecto

10 Abrildel 2023

Oiseño del proyecto 10 Mayo del 2023
Postulac¡ón del
proyecto a fondos
públ¡cos

10 lunio-julio del2023

Ejecución del
proyecto

50 2023-2024

C¡erre del provecto 20 2023-2024

Profesionales de la

corpoñ¡ción de
cultura en

coordinación con la

Mesa Técnica.

RESPONSABLE

INFORMACIÓN GENERAT DEt PRESUPUESTO

NOTAS% DEL TOTALGASTOCATECORíA

Honorarios 15.000.000 FNDR

Operat¡vos 30.000.000 sÁq Gobierno regional
Administrativo 10.000.000 18,3 Fondos privados

Total 55.000.000 100

PROBLEMA

Los museos comunitarios son un buen espacio para la administración y gestión del
patrimon¡o local s¡ los encaEados son las comuniJades aymaras de Colchane. Se

propone que los museos comunitarios sean admin¡str¿dos por las comunidades y
que el encaBado sea un miembro de la comunidad y f¡nanciado por la

municipalidad.

2.11 Creac¡ón y apoyo a los museos comunitar¡os

RESPOfTSABTE

Corporación Municipal
de Cultura

CARACTER fSTEAS PRINCIPALES OET PROYECfO

Actualmente existe el Museo Etnográfico de car¡qu¡ma8 pero se diagnost¡có que hay dificultades en su

administr¿c¡ón, por lo mismo, este proyecto contempla gestionar las maneras de apoyar en temas logíst¡cos,

administr¿tivos, capacitación u otro a la comunidad de Colchane para mejorar el funcionamiento del museo.
Además, se contempla trabajar en conjunto con las comun¡dades para crear otro museo comun¡tario, por
ejemplo, en lslu8a, todo previa autor¡zación de las comunidades. Las comunidades plantean que se podría

declarar como museos de sitios y rutas de historia natural como son las taqxas y chullpares y otros espacios
de relevancia tales como: al Ruta de la lana, b) Ruta agro productivo. c) Museos de la c¡enc¡a y tecnología
aymara. d) Museo de etnografía y manifestac¡ón musical-cultuGl. e) Ruta de agr¡cultura y de los productos

del suelo. f) Ruta de las comunicaciones (quipus, chasqu¡s y señales de humos).
INFORMACI GENERAT DET PROYECTO

NOTAS

Este proyecto se puede

trdbajar en etapa5:
¡. Apoyo al museo de
Cariq u¡ma

ii. Capacitaciones a

encargados locales para

la gest¡ón de museos
iii. creec¡ón de nuevo

museo comunitario

5e podría
proyecto
fact¡bilidad
proyecto.

RIESGO E HISTORIA DEL PROBLEMA A RESOI.VER

FECHA

Diseño del proyecto a

partir del 2023 pa.a
ejecutarse el 2024

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se recomienda realizar un diagnóstico actualizado de las condiciones del museo de Car¡qu¡ma, ident¡ficando
las pr¡nc¡pales dificultades para subsanar esta problemát¡ca. Posteriormente, elaborar una serie de estGteg¡as
para fortalecer a Ias comunidades en la adm¡nistración de los museos comunitarios. La posibilidad de realizar
capac¡taciones en testión de museos puede ser una buena estrategia de desarrollo local para Colchane,

hacer
de

un
pre-

del l

8 https://www.voutube.com/watch?v=GvclTta-iw
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PROGRAMA N9 3: PROGRAMA DE DESARROLLO ARTíSTICO Y CULTURAT DE LA COMUNA
DE COLCHANE

3.1 Apoyo a la real¡zac¡ón de act¡vidades de difusión del patrimon¡o cuhural indígena

FECHA DE DISEÑO NOMBRE DEL PROYECTO RESPONSABTE

Abril del 2021 Apoyo a la realización de actividades de
difusión del patrimonio cultural indGena

llustre Municipalidad de
Colchane

CARACTER íSNCAS PRINCIPATES DET PROYECÍO

Este programa estará destinado par¿ el financiamiento de act¡vidades de difus¡ón de la cultura y el
patrimonio de Colchane. Las comunidades proponen que la ejecución de las actividades culturales coinc¡da
con el ciclo ritualand¡no y que la implementación de las propuestas dará respuesta equitativa a un patrón
establec¡do históricamente como la grdn tierra de los Aymaras. Compuesto por sus AYLLUS (sectores) de:
15luga y Cariquima. Donde ambos ay¡lus convergen sus propia administración y organ¡zación ancestral en
sus territorios tales como Araxsaya y Manqasaya, suscr¡tos por sus propias autor¡dades tradic¡onales;
manteniendo corno el: alcalde de agua, Cacique, Pasiri(Alferados).

INFORMACIÓN GEf{ERAL OEL PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENTO RESPONSABTE NOTAS

Gest¡ón de
recursoS

municipales

20

Diseño del
proyecto

30

Ejecuc¡ón de
las

act¡vidades

202!-2022 Profesional de
cultura de la llustre
Municipalidad de
colchane

Estos proyectos son los
que actualmente ejecuta
la municipalidad de
Colchane todos los años,
por lo mismo la gestión y

ejecución de las

actividades segu¡rán las

directrices del elcaldé.

INFORMAOÓN GENERAT DEt PRESUPUEsrO

CATE6ORÍA GASTO % DEL TOTAL NOTAS

Según disponibilidad presupuestaria Municipal¡dad
RIE§GO E HISTORN DET PROBLEMA A RESOTVER

PROBLEMA FECHA

Las actividades que se ejecuten en este programa deben contr¡buir a la
promoción y difusión de la cultura y patrimonio de colchane. A las

comunidades les gustaría part¡c¡par de las decisiones de las actividades que se
ejecutaÉn

Las comunidades recomiendan:
. Adaptar y respetar el calendario aymara en su tiempo y espacio en los cua¡es se desarrollan cada

expresión y actividad culturdl.
. Promover, potenciar y resguardar los encuentros culturales comunitario.
. Puesta en valor e incentivar la ganadería y agricultura trad¡cional.
. Cons¡derar, promover y resguardar los juegos trad¡cionales con pertinenc¡a a la población con

pertenencia terr¡torial.
. Proteger, respetar y resguardar los encuentros comunitarios como un espacio sagrado de

expresión cultural comun¡taria, tales como anatas (camavales), fiestas patronales, wayñu
(floreos), willka kut¡ (retorno delsol) como un encuentro ínt¡mo de las propias comunidades. Las
prgmoc¡ones turísticas deben ser contextualizadas y prev¡o a un d ialogo con los organizadores.

. lncorporar el tema de la gastronomía trad¡c¡onal y productos locales, recetarios como un festival-
concurso. Categoría del plato más an ico y p¡ato innovador.uo, lato tí

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES
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FECHA DE DISEÑO NOMBRE DEt PROYECÍO RESPONSABLE

Abrildel 2021 Apoyo a la realizac¡ón de actividades
relac¡onadas con la cuhur¿ y la tr¿diciófl
popular

llustre Mun¡cipalidad de
Colchane

CARACTERÍSTICAS PRINCIPALES DEt PROYECTO

Este proyecto estará destinado a financiar diversas actividades culturales de la comuna de Colchane, Las

comunidades proponen que se desarrollen Expos sectorizados (Expo lsluga y expo Car¡quima) dando
respuesta a la organ¡zación soc¡al tr¿d¡cional que mantiene Ia gran tierra de los aymar¿s, dando espacio
para generar una presentación comunal para finalizar.
También se propone que las olimpiadas se desarollen recogiendo la forma de organizac¡ón y

adm¡nistr¿c¡ón trad¡cional de un pueblo Aimara (lsluSa y Car¡quima). Que promueva un desarrollo
saludable, permitiendo un desarrollo equilibndo en la vida b¡opsicosoc¡al y cuttural. Revitalizando los
juegos trad¡cionales de cada territorio. R€alizando la partic¡pación de los descendientes de cada

comunidad, (representado por un delegado nombr¿do por la comunidad como un cargo soc¡al sim¡lar a los
pas¡ri,

Ad¡cionalmente solic¡tan que las orBanizaciones de las olimpiadas se planiñquen por eco zona del sector de
isluga y Cariquima. Donde ¡nternamente la Organización y desarrollo sea de maner¿ rotat¡va por las diez
comunidades participantes delayllu de Car¡quima considerando su respectivo financ¡amiento.
Por último, permitir y financiar el desarrollo cultur¿l y socíal de los encuentros comunitar¡os como una
forma de organización vital de pueblo, ejemplo: Ruta de la qu¡nua (festival de la quinua), presentaciones

culturales (esqu¡la) y otros.
INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO

RESPONSABTEfAREA
Gest¡ón de
recu rsos

municipales

% AVANCE

20

oiseño del
proyecto

30

Ejecución de
las

actividades

50

VENCIMIENTO

2027-2022 Municipal¡dad
Colchane

de
NOTAS

INFORMACIÓN GEN€RAL DEt PRESUPUE5rO

CATEGORfA GASTO % DEL TOTAL RESPONSABLE NOTAS

Según disponibilidad presupuestaria Mun¡c¡palidad
RIESGO E HISTORIA DET PROBTEMA A RESOI.VER

PROBLEMA FECHA

La realización de activ¡dades que promuevan la cultura y trad¡c¡ón popularson
muy importantes par¿ las comunidades de Colchane. Por lo mismo, las

comunidades sol¡citan que estas actividades estén en armonía con el ciclo
ritual andino y se les considere en su ejecuc¡ón.

2027-2022

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

3.2 Apoyo a la realización de actividades relacionadas con la cultura y la trad¡ción popular

Las comunidades proponen que:
. Se desarrolle el arte y danza musical trad¡cional con sus respectivas particular¡dades de cada pueblo,

tonto en conmemoaac¡ones sagradas y otras de convivencia y distenc¡ón social.
. Además de promover encuentros del arte musical (s¡kuri, pinqilleros, l¡chiguayus, bandolas,

armónica5) con comun¡dades del sector de Cariquima e lsluga.
. Desarrollar las Danzas y tonadas satr¿da5 de sentim¡entos espontáneos y sus part¡cular¡dades de cada

fam¡lias y comunidades. Tales como e¡ chullumpi, tiwtira, suman manzanita, y otras tonadas.
. Fomentar el desarrollo de los relatos, cuentos y poesías a¡mara.



3,3. Apoyo a proyectos artísticos locales de creac¡ón y producción de obras, tales como

artes circenses, danza, teatro, artes visuales, fotografía, nuevos med¡os, arquitectura,

diseño y artesanía

FECHA DE DISEÑO NOMBRE DEt PROYECTO RESPONSABLE

Abril del 2022 Apoyo a proyectos artísticos locales de

creación y producción de obras, tales como
artes circenses, danza, teatro, artes v¡suales,

fotografia, nuevos medios, arquitectura,
diseño y artesanía

Departámento
cultura de
Mun¡cipal¡dad
colchane

de
la

de

CARACTER f§NCAS PRINCIPALES DEt PROYECTO

Esta proyecto se plantea como un espacio para gestionar elfinanciamiento FONDART para proyectos de
creacón y producción o sólo producción de obr¿s de las artes circenses, danza, teatro, artes visuales,
fotogr¿fía, nuevos med ¡os, arquitectura, d¡seño y artesanía, que contribuyan aldesarrollo del o los ámbitos
discipl¡narios en que 5e inscriben.

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO

TAREA % AVANCE VENCIMIENfO RESPONSABTE NOTAS

Convocatoria 20

D¡seño 20
Postulación 10

Ejecuc¡ón 50

700%

Departamento de

cultura de la

Municipal¡dad de

Colchane.

INFORMACIÓN GENERAT DET PRESUPUEsTO

CATEGORíA GASTO % DEL TOTAL FINANCIAMIENTO NOTAS

Honorarios 7.200.000 40% FONDART

Operat¡vos 5.400.000 30% LfNEA CREACIÓN

ARTÍSTICA

Administr¿tivos 5.400.000 30%
18.000.000 loo%

Este proyecto se plantea

como la posibilidad de
elaborar proyectos para

ayudar a artistas y

cultur¿les en la

ejecución del in¡ciativas
que apunten a la

ffeación artística local.
RIESGO E HI'rORIA DEt PROBLEMA A RESOTVER

PROBLEMA FECHA

Apoyar a los cultores, adesanos y artistas de Colchane en la ejecuc¡ón de
¡nic¡at¡vas artísticas basada en la cultura local-

2022-2023

CONCTUSIONES Y RECOMENDACIONES

Promover él arte y la cultura apoyando a los artesanos y cultores tradicionales de Colchane, acompañarlos
en el diseño del proyecto y ejecucón de los mismos.
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FUENTES DE INVERSIÓN Y FINANCIAMIENTO

Para comenzar, los recursos impl¡cados al PMC deben focalizarse en la formulación de una

mesa técn¡ca de cultura, ¡nstancia coordinada entre los servic¡os públicos de la que se espera

la elaboración de un calendario anual de postulac¡ones para el municip¡o. Otro foco

fundamental de recursos debe orientarse a la contratac¡ón del personal de planta que

requ¡ere la creación del departamento mun¡c¡pal de cultura, arte y patrimon¡o.

Es importante para el éxito del PMC ortanizar reun¡ones periódicas de la mesa técnica a fin

de fortalecer sus vínculos ¡nst¡tuc¡onales y facilitar el traspaso coordinado de información y la

agilidad en la toma de decisiones estratég¡cas.

El programa de financiamiento apunta hacia la generación de un departamento de cultura con

capacidad de autogest¡ón de sus recursos e ¡niciat¡vas. Esta modalidad de financiam¡ento ha

sido organizada en etapas de acuerdo al estado de avance o maduración de la polÍt¡ca cultural.

Cada una de las etapas se orienta a sentar estructuras de apoyo a la instituc¡onal¡dad cultural

de la Municipalidad, sobre la cual podrá luego avanzar a una s¡gu¡ente fase de gestión, en

pasos que se describen con mayor detalle en lo que sigue.

Su financiam¡ento se sostiene pr¡nc¡palmente a las poslbilidades públicas como FNDR 2% de

cuhura y otros aportes privados que se permiten en el marco de la ley de donaciones

(N"18.895), entre otras que perm¡ten aportes de alcance ¡nternacional. Estos aportes se

destinarán a la cobertura de los requerimientos mater¡ales y humanos de cada fase del

desarrollo del PMC .

De igual manera, al ¡nter¡or del M¡n¡ster¡o de las Culturas, las Artes y el Patrimonio existe el

Departamento de Pueblos Or¡ginarios que trabaja en cada una de las regiones del país. "Su

misión consiste en velar por la implementación de Políticas Culturales que consagren derechos

que protejan y promuevan el patrimonio cultural, las expres¡ones artíst¡cas y cuhurales de los

pueblos originarios y comunidades afrodescendientes del país"s. Además de la ex¡stencia de

un Programa de Fomento y Difusión de las Artes y las Culturas de los Pueblos lndígenas en el

e httos://www.cultura.sob.clloueblosori einarios/informacion-institucional/
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cual se trabaja (1) la participación cultural indígena, (2) el fomento de las artes y culturas

indígenas, (3) la difusión e ¡ntercambio cultural.

Las líneas de trabajo establecidas para la reg¡ón de Tarapacá son "Memor¡a lndígena" y

"Patrimonio cultural ¡ndígena". Las local¡dades donde se ha desplegado este trabajo han sido

Huara, Huaviña, Laonzana, Mocha, Quisma y Mat¡lla. La línea de "Transm¡s¡ón de técn¡cas de

textilería" se ha trabajado en Cariqu¡ma e lsluga. Estas líneas podrían articular el

financiamiento para las in¡ciat¡vas de proyectos que se presentan más adelante.
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COMITÉ DE SEGUIMIENTO Y GRUPOS DE TRABAJO

Uno de los princip¡os del PMC es tarant¡zar la participación y del mon¡toreo cont¡nuo y de los

diversos actores de la comuna de Colchane. Esto contr¡buye al objetivo de descentralizar las

polít¡cas cuhurales.

Las ortan¡zac¡ones participantes proponen mon¡torear la ejecuc¡ón del PMC mediante la

conformación de grupos de trabajo por área o temát¡ca organizados en consejos. Estos

deb¡esen participar tanto en la formulación y ejecución de la mayor parte de los proyectos

propuestos por el Mun¡c¡p¡o.

1. Consejo lingüístico aymara: Este trupo debiese involucrarse en la formulación y

eiecución de los proyectos de educación aymara que estarán establec¡dos en el PMC.

2. Conse¡o de cultores y práct¡cas rituales: Este grupo debiese involucrarse en la

formulación y ejecución de los proyectos de rescate de tradic¡ones y costumbres.

3. Consejo de arte aymara: Este grupo deb¡ese involucrarse en la formulación y ejecución

de los proyectos y talleres de artesanía, arte text¡l, arte mus¡cal, el trabajo en greda,

cactus, quenoa, piedra, cuerdas, innovación y desarrollo del arte aymara.

4. Conse¡o de turismo comunitar¡o: Este grupo debiese involucrarse en la formulación y

ejecución de los proyectos para el resguardo y puesta en valor del patr¡mon¡o.

5. Consejo de h¡stor¡a local: Este grupo debiese involucrarse en la formulación y

ejecución de los proyectos de rescate de la memoria colect¡va, historia oral

6. Consejo de C¡encia y Tecnolotía para la protecc¡ón del patrimon¡o natural: Este grupo

debiese involucrarse en la formulación y ejecución de los proyectos relacionados con

el rescate y promoción de iniciativas vinculadas a la cienc¡a y tecnología and¡na.

Cada consejo debiese articularse con los sabios locales y sus conoc¡m¡entos en el diseño y

ejecución de cada proyecto. Específicamente el traspaso de saberes a las nuevas

teneraciones. Complementar¡amente, se propone la creación de una plataforma online con

carta Bantt y matr¡z de inversión que permita el seEuim¡ento y evaluación del PMC para los

integrantes de la mesa técnica. La comisión de segu¡m¡ento tamb¡én tendrá acceso a la

plataforma para ver y comentar los avances.
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SISTEMA DE EVALUACIÓN CONTINUA DEt PMC

MARCO LÓGICO PLAN MUNICIPAT DE CULTURA DE COLCHANE

RESUITADO,

ACTIVIDADES

oBrtTn/os Y INDEADoNTS FUENTÉ Lro5

VERIfEADOIES
FACTORES EXTIRNOS

oBlETtvo
FINAL

Q.¡e L Munlcip¿lidád de Colchane
ejecute un Plan de cuhula que rcap€,te
y 8.r¿ntice lo§ derechos pátrimon¡áhs

de los puéblos indigenas de Colchane.

Qué los proSr¿messeen
dÉeñados y ejecutados con el

coÉ€ntimbnto de ¡as

lnteÉs de las

comunrdades por
part¡cipar en la tomá dé
doc¡sioñés y volunt¡des
polític¡s pala la ejecución
delPMC.

OBJETIVOS

ESPECÍFTOS

Ob1. Creár une institucion¡l¡dad
cuhur¡l solenible y autogestionada,
enc¡rgada d€prDpor.ionarlo neces.rio

Par¡ que hs comunidadeá,
oqeni2rcioñés Y genores puedan

mantener y préserv¿r el p¡trimonio
cultur¿lde l¿ comuna de colchañe.

Ejeorcióñ delprograma ne 1
"Fortelec¡ñiento de la
institucionáiidá d Cultu rá I de
colchene"

lnfómé d. á.tividáda
dando cuenta del los
proyectos eje.utados del

Programa n91.

l¡térés de las
comunidad6 por
particiFr en la toma d€
dec¡siones y voluntád€s
politkás pafa Iá ejecucÍón

Ob2. Proporcionar espacaos pem le
adm¡n inr¿ció n .onjunta del patrimonio
cuhuralcon la comuñidad locá1.

Ejecución del progra.n a n92:
Protéc.ión y m¡nejo del
Patrimonio Cultura I lndíge na

lnformé de adiv¡d¡des
dando cueñta dél los
proye.tos eje.utados del

Progr¿m¿ n92,

lnteÉs de las
comunidade. por
particip.r en l. toma de
d€cisiones y volunt¡des
políticas pam la ejecución
del PMC.

Ob3. Proteger él patrimonio cuhural,
los conocirñi.ntos y expresiones
tradicionales pañ su pu.st. en valor y
sátu¡guárda.

Ejecuc¡óñ delproSram¡ ne 2:
Protécc¡ón y mánejo del
Patrimon¡o CultuÉl lñdí8ene

lnforme de activrdades

dando cuenta del los
proyedos ejecutados del

ProSf?ma n92.

lnterés de lás

comunidadé§ pof
particapar en la toma de
decisiones y voluntades
polftic¡s p.ra la ejecuc¡ón

déiPMC.
Ob-4 Ejecut¡r proyectos que
promu€vañ Él desármllo d€l patrimonio

Eje.ución delprosrama ne 3:
"Oesa lrollo a rtísti.o y cuhural
de la comuna decolchañ€"

lnformé de áctividadés
d¡ndo cueñb d€l los
proyectos ¿jÉcut¡dos del
pmSrama ñe 3.

lnterÉ de las

comunidadés po.
p.rticipar en la toma de
decÉionE y volunt¿des
políticas par¿ la eje.u.¡ón
delPMC.

ntsullaooS Pl. R1.Coñtratacón de un profesiona¡
decuh¡rra en ¡e Municipalidad.
P1.R2. confo íñá€iiñ de le Mesá

Técnic..
P1. 43. Conformación dal
oepa(amento de cuhur¿
P1. R4. CrÉac¡óndé la Corpor¿ción

P1. RS creacón delceñtro CultuGlde
colchane.

i. Elaboraciin deálftenos 10

ProyÉ¿tos dul? nte el primer
año delPMc
ii.4 reuniones anua les dé ¡a

¡ii. contmt¿cón de3
protu§omlespar. él

depa rt¿meñto de cuhurá
iv. lnausuráciin al4e áño del
ce.fro Cuhu r¿ I de Co lchane

i. hforme de actividade6
del prof6iona I de cuhura
ii Adás dé réuniónE
i¡¡ CóñtÉtó. dé

iv. lnfraelru€tura
habilitada e in¡u8uráda el

2024

SupervÉ¡ón d€ las

comunidade. y adores
loGles p¡r" le eje.uEión
del PMC y les voluntades
politicas para la ejecucón

P2. R1. Ejecu.6n de los pro8r:mas
comprometidos en el4progmma de
prot€cc¡ón y mañeio délp¡triñonio
culturalindígéná".

i. D¡seño, po*ul¿ción y
ejécucióñ dé los 11 proyecios

comPromet¡dos en e,

i. lnforme de adividad€s
del prof€sion.ldecúlturá

i. Das€ño yñnánciamiemo
p.ra,a ejecución de los

P3. R1 Ejecucón de los prosramas

comPrometidos en el"proglBma d€
de§rrrollo artÉtico y cultuGl de la

comuna deColchane"

ii. Diseño, potulación y

ej.cución de los 3 proyectos y
subproyecto§ compromel¡dos

ii. lnforme de actryidadés

del prof6ionaldecuhura
ii. Oiseño y fi nenciamiefio
par¿ la ejecución de los

ACTIVIDADE5 RECURSOS coSTos
P1.A1. El Municipio debe porular al

Proglima de ¡poyo a la gestión
patrimorial del Ministerio de bs
Cuhuras, las Art€. y elPatrimonio.

Financiamiento M unicipál 12.mO.mO Coí'pro¡niso dé
prsupuesto municigal

P1.A2. El nudo prcfesjonal de cultu.á
deb€ convo.¡r a los diversos sérvicios
púb¡icos par¿ conformár lá M6á

Fin¡nci¡miento Muñicjpel Compromiso de
pr6§upuesto municipal

P1. A3- El profes¡on., de Cuhura debe

sestioñ¡r le @nform¿cón del
Dépártaménto de cuhürá.

Fin¿nciamiento Munic¡p¡¡ 36.000.m0 CompromÉo de
pr6upuesto municip¿l

P1.A4. El depárt¡mento d€ cuftura
debeá sestionar la creación dé la

Corpor¿ción Mun¡cipal.

Financiám;eñto Municipal Compromiso de
pre.upu€sto municip3¡
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P1. A5. Uñ¿ ve¡ aprob¡do el PMc el
profésloñ¡ I de cultum puede polul¡r ¡
los fondos delMinAterlo d6las Cultur"s

[...]p¡r¡ l¡ creecii¡ d€lcentro cuhural.

Financa.m€ñro del M¡n¡derio
dé la! Artes, C¡rlturás y el

1m.0@.0@

P2. A1. Obéño, porul¡clón y ej€.ucón
del proyccto 'Erudio de l¡ histor¡. de
lo5 pobl¿dos y ¿s.ntamion¡os de
Coldl.ñe'.

Financi¡miento Público
(FONOARI- FNDR-OIRO5)

15_000.@o

P2. a2. Discño, ponul.c¡ón v eiacucón
del proyocto ¡ú¡¿ie5 p¿irimonblc6 p¡r¿
que 1o3 niño3 pucd¡n .omcer su
histori¡'.

r¡ñanci¿mieñto Públ¡co
(FONOARI- ¡l'lOR- OIROs)

15.@O.@O

P2. A3. Dheño, polul.ción y ej€cución
dal proy.do "T.lleres de ¡rtes.ñías
p¿¡: ñlibr ñlñ¿s y ióvenes (por
oj.mplo: t.l¡r, ¡f"r.í¡, t¡¡troñomía,

Fin¡nciamiento Públ¡co
(FONOART' FNOR- OTRO5)

15.@.@O

P2. A4. Ob6ño, potuleclóñ y ej€cuc¡ón
d.l p.oyecto l ntem¿dos l¡ñ8uísticos de
veráno P.r¿ qu€ lo5 niños Puadáñ
. prcndor de loi s¡ bios locz 16".

Fin.nci¿m¡ento Público

{FONDAm- FNDR- OTROs)

15.@ mO

P2. A5. Dbéño, polul.ción y €jecución
del proy.do "Curso de sikurl eñ
conjunto con loss.bNrf.

F¡nanc¡amiento Público
(FONOART- FNOR-OTROS)

15.@O.@O

P2. A6. Ois!ño, porul.ción y ej€cu.Én
dcl proyccto -Curso da le¡8ua y culturá
aym¿ r¿ pa r¿ jóvéns y ¡du ltol'.

Fiña n c¡á miento Público
(FONDART. FNDR.OTRO5)

15.0@.@O

P2. 47. Dír.ño, porul¡ción y 6j*u.i'n
delproyeGo "Curso de conlrucción d€
bandol¡ en conjunto coñ brsabio5'.

f in¡n.iám¡eito Público
(fONDART- FNDR.OTROs)

15.@O.@O

P2. A8. Obeño, porul¿ción y ejecucón
d€l proyocto "|d..¡tf¡c¡ción d6 los slt¡os
de s¡¡n¡ficanc¡. dJlturrl de l, comuna
decolahená".

f in¿nc¡amaento Público
(fONDART. FNDR. OfROS)

15.@O.@O

P2. A9. Oiseño, polul¡clóñ y éjécu.ión
dél proyécto "Diseño de un Plañ dé

Gestión del Petámon¡o cuhural".

Financiamieñto Público
(FONDARf- FNOR-OTROS)

20.@o.@o

P2. A10. OB€ño, ponulación y éjecució n

del proy€cto "El¡bor¿ckiñ de pl¡cas

anloñ.tivas d€ los sitios de
s¡gn ific. ñcia cultunl".

tiñáncÍamiÉ¡lto Público y 55.mO.0m

P2. All. O¡r.ño, po.tr¡lecÉn y ejecuc6n
del proy.6o "Cr.¿ción y ¡poyo ¡ Ios

m us.or comunit¡ rbl.

F¡ñ¡nci.m¡ento Público y 55.OOO.@O

P3. A1. Ob€ño, polul.c¡¡iñ y ejecu.ón
del proy€cto 'Apoyo e ¡. rs.liz.ción de
.divid.d.s de difiE¡in d.l p.trlmon¡o
cuhur.l indig.o¡-.

F¡n¿nci¿mi€nto Públ¡co
(FONDART. FNDR,OTROS)

15.@O.@

P3. A2. Ois€ño, potulaclóñ y ejecucón
delproyecto -Apoyo ¿ l¡ r.¿lir¿6ióñ d€

¿ctMl.dcs r.l¡cioñ¿das coñ l¿ cuhurá y
letr¿dicióñ popul¡r".

F¡n¿nci¿mÉñto Públ¡co
(FONOART- FNOR- OfROS)

Fiñañc¡ámiéñto Público
(FONDARI. FNDR.OTRO5)

15.mO.@O dél

P3. A3. Ois.ño, porul¡cón y ejc.uc6n
del protédo "Apoyo ¡ proyectos

¿rt&a¡cos loc.l.s ds cro¡cón y
produccóñ de obht tal€6 colno .n€t
circéoes, d¡n¿, te¿tro, ¡rles vEuala6,
fot4¡:ñ¿, m.d¡o',
¡rquneclur., db.ño y ¡rt..¡ní¡".

18.0@.OO
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A part¡r de lo anterior se propone evaluar el Plan a partir del logro de los objet¡vos, resultados y

verificadores expuestos en el marco lógico que perm¡t¡rán medir la eficacia del Plan Municipal de

Cultura de Colchane.

De ¡gual manera, se puede medir la eftclencia del Plan a partir de la ejecución de recursos

presupuestar¡os munic¡pales y/o externos para el logro de los objetivos y actividades comprometidos

en el PMc.

Nuestra recomedación es que los actores locales puedan realizar el seguimiento y evaluación de la

eficac¡a y ef¡c¡encia del Plan Municipal de Cultur¿ de Colchane durante todo el periodo de ejecución

d€+++a{+, con la flexibilidad de proponer mejoras y modif¡cac¡ones aldiseño de este.
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CARTA GANTT PMC 2O2I-2O24

Años (2021-

2024
Progra mas/Proyectos 1 ? 3 4

Programa No 1: Fortalecimiento de la institucionalidad cultural en la Municipalidad de
Colchane

1. l Constitución de la Mesa Técnica X

1.2. Creación del Departamento de Cultura x

1.3. Creación de la Corporación Municipal de Colchane x

1.4. Creación del Centro Cultural de Colchane x X x X

Programa Ne 2: Protección y Manejo del Patrimonio Cuhural lndígena

2.L Estudio de la historia de los poblados y asentamientos de Colchane x X

2.2 Viajes patrimoniales para que los niños puedan conocer su historia x X

2.3 Talleres de artesanías para niños, niñas y jóvenes (por e.lemplo: telar,
alfarería, gastronomía, entre otros)

X X

2.4. Internados lingüísticos de verano para que los niños puedan aprender
de los sabios locales

X x

2.5 Curso de sikuri en conjunto con los sabios x X

2.6 Curso de lengua y cultura aymara para jóvenes y adultos x X

X X

2.8 ldentiflcación de los sitios de significancia cultural x X

2.9 Diseño de un Plan de Gestión del Patrimonio cultural X X

2.10 Elaboración de placas informativas de los sitios de significancia cultural X X

2.11 Creación y apoyo a los museos comunitarios X x

Programa Ns 3: Programa de desarrollo artístico y cultural de la comuna de Colchane

3.L Apoyo a la realización de actividades de difusión del patrimonio cultural
indígena

x X

3.2 Apoyo a la realización de actividades relacionadas con la cultura y la
tradición popular

x X

3.3. Apoyo a proyectos artísticos locales de creación y producción de obras,

tales como artes circenses, danza, teatro, artes visuales, fotografía, nuevos
medios, arquitectura, diseño y artesanÍa

X x
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2.7 Curso de construcción de bandola en conjunto con los sabios



REFLEXIONES FINALES

La creación de un Plan Municipal de Cultura de Colchane contr¡bu¡rá a las comunidades y

organ¡zac¡ones locales en avanzar hacia una gest¡ón, protecc¡ón y resguardo de su patrimon¡o mater¡al

e ¡nmaterial. La comuna de Colchane al conformarse principalmente por población aymara propició

que esta herñ¡m¡enta de gest¡ón se elabore en base a los derechos humanos de los pueblos ¡ndígenas,

buscando resguardar su derecho a mantener, controlar, proteger y desarrollar su patrimonio.

Los talleres realizados par.l co{onstru¡r este documento enfrentaron la dificultad de la cr¡s¡s san¡taria

mundial por el COViD-19, sin embargo, lograron participar las comunidades y el plasmar sus

propuestas en el diseño de este Plan.

De todas maneras, este pr¡mer Plan Mun¡cipal de Cultura de Colchane es un documento abierto a

mejoras y nuevas coronstrucc¡ones, pretende ser una hoja de ruta para la Mun¡cipalidad en gestión

cultural para los próximos 4 años.

Los desafíos de las comunidades y organ¡zaciones locales es darle seguimiento y partic¡par de la

ejecuc¡ón de este PMC. La creación de los consejos será una herram¡enta út¡l para velar para que esto

asísea ,y garantizar que los sabios mayores puedan transmitir su conoc¡m¡ento sobre la lengua, cultura

e historia aymar:l a las nuevas generaciones.

Para term¡nar, este Plan Munic¡pal de Cultura será incorporado alactual Plan de Desarrollo Comunal
(PLADECO)y debe tamb¡én integranse en su futura actualización.

El equ¡po consultor desea que esta herramienta sea útil para todas las comun¡dades indígenas de

Colchane, y puedan trabajar cada uno de los proyectos desde su epistemología prop¡a y en respeto de

sus tiempos y costumbres.
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