1147 15-04-2026

RESUELVE RECURSOS DE
REPOSICION INTERPUESTOS EN EL
MARCO DE LA CONVOCATORIA
PUBLICA DEL PROGRAMA DE APOYO
A ORGANIZACIONES
Gobierno de Chile COLABORADORAS, RELATIVAS AL
INGRESO Y CONTINUIDAD 2026

EXENTA N°

VALPARAISO,

VISTO

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de
Ley N° 1/19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; en la Ley N° 19.880,
sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos
de la Administracion del Estado; en la Ley N° 21.045 que crea el Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio; en la Ley N° 21.796, de presupuestos para el sector
publico para el afio 2026; en la Resolucion N° 36, de 2024, de la Contraloria General de
la Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de Razén y sus
modificaciones; en las Resoluciones Exentas N° 2995 y 2996, ambas de 2025, que
aprueban bases de convocatorias publicas; y en la Resolucion Exenta N° 60, de 2026,
que aumenta disponibilidad presupuestaria, fija ranking y determina asignacién de
recursos para el financiamiento de planes de gestién; todas dictadas por la Subsecretaria
de las Culturas y las Artes, en el marco de la Convocatoria Publica 2026 del Programa
de Apoyo a Organizaciones Colaboradoras, Continuidad e Ingreso.

CONSIDERANDO

Que la Ley N° 21.045 cre6 el Ministerio de
las Culturas, las Artes y el Patrimonio, cuyo objeto sera colaborar con el Presidente de
la Republica en el disefio, formulacion e implementacion de politicas, planes y programas
para contribuir al desarrollo cultural y patrimonial armdnico y equitativo del pais en toda
su diversidad geografica y las realidades e identidades regionales y locales, conforme a
los principios contemplados en la ley. Asimismo, el articulo 3 numeral 9 de la referida
ley, establece como funcién del Ministerio, fomentar y facilitar el desarrollo de las
capacidades de gestién y mediacién cultural a nivel regional y local, y promover el
ejercicio del derecho a asociarse en y entre las organizaciones culturales, con el fin de
facilitar las actividades de creacion, promocion, mediacién, difusion, formacion,
circulacion y gestidn en los distintos ambitos de las culturas y del patrimonio.

Que para el cumplimiento de los objetivos
previamente sefialados, la ley N°© 21.796 que establece el presupuesto del Sector Publico
para el ano 2026, contempld en su partida 29, capitulo 01, programa 04, subtitulo 24,
item 01, asignacion 138, recursos para "Apoyo a Organizaciones Culturales
Colaboradoras".

Que, en consideracion a lo anterior,
mediante Resoluciones Exentas N° 2995 y 2996, ambas de 2025, fueron aprobadas las
bases de convocatoria publica del Programa de Apoyo a las Organizaciones
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Colaboradoras, relativas a la Continuidad e Ingreso de planes de gestion al programa
para el aino 2026, respectivamente, por lo que, de acuerdo a las bases de convocatoria,
las postulaciones que cumplian con los requisitos minimos fueron puestos a disposicion
de las instancias de evaluacidon y priorizacién, consoliddndose el ranking conforme los
puntajes obtenidos por cada organizacion, lo cual fue formalizado mediante Resolucion
Exenta N° 60, de 2026, que aumento la disponibilidad presupuestaria, fijo ranking y
determind asignacion de recursos para el financiamiento de planes de gestion.

Que las bases de convocatoria permiten
gue los responsables soliciten la revision del procedimiento, de acuerdo a la normativa
vigente, la que establece, conforme a la ley N° 19.880, que un vicio de procedimiento o
de forma sélo afecta su validez cuando recae en un requisito esencial del mismo y genera
perjuicio al interesado.

Que, en virtud de lo anterior, existieron
responsables de proyectos que interpusieron recursos de reposicion en contra de la
citada Resolucién Exenta N© 60, alegando errores en la evaluacién que habrian sido
determinantes en su ubicacién en el ranking, en lista de espera o en su no asignacion
de financiamiento. Se deja constancia que los responsables de los proyectos Folios N°
846974, 847093, 847146, 847203, 847415, 847498, interpusieron recursos de
reposicion con jerarquico en subsidio. Respecto de ellos, se deja constancia de que los
recursos de los proyectos Folio N° 847498, 847146, 847093, 847415, 847203 fueron
acogidos parcialmente, por lo que solo corresponderd su conocimiento, por parte del
superior jerarquico, respecto de los criterios, dimensiones o indicadores no acogidos.

Que, finalmente, para la resolucién de los
recursos, a través del Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales Colaboradoras,
se elabord un informe, el cual se adjunta y forma parte de los antecedentes del presente
acto administrativo.

Que, en consideracion a lo anterior, resulta
necesaria la dictacion del respectivo acto administrativo que resuelva los recursos
interpuestos, por tanto

RESUELVO

ARTICULO PRIMERO: HA LUGAR a los
recursos de reposicion interpuestos por las responsables que se individualizan a
continuacion, presentados en el marco de la convocatoria Publica 2026 del Programa de
Apoyo a Organizaciones Colaboradoras, por ser efectivo que existieron errores en la
evaluacion de sus postulaciones, de acuerdo a los siguientes fundamentos:

Convocatoria Publica Ingreso 2026

¢ Modalidad Organizaciones programadoras

Folio Titulo Responsable Fundamento

Revisados los antecedentes, se constata que existidé un error
en el acto administrativo, respecto de la primera etapa de
evaluacion, en el criterio Desarrollo, dimension Equipo de
trabajo, indicador Porcentaje del equipo de trabajo con
3 0 mas aios vinculados a la organizacion, toda vez que
no se exponen antecedentes respecto del integrante del
equipo de trabajo que permitan concluir que no cumpliria con

Centro Cultural y
Artistico Pudu

zozgi'sglc,?: de el reguis!t'o de tengr mésf dg tr.es aﬁEJs o] més_,en la

846854 DespliegLIJe Cent,ro _Culturall organizacién. En el mismo criterio, dimension Va_lloracmn d_el
territorial y Artistico Pudu | quehacer, no se explicitan las razones de Ia_ baJ_a de puntaje.
asociativida(’j y Pc_>r su _Parte, en la eygluac!on_ del criterio ImPacto,

arte en dm*_le_nsmn Programacion, indicador Porcen_ta]e de

comunidad actividades con obras y/o procesos creativos de

artistas externos a la organizacion, el evaluador solo
considerd 32 semanas de programacion y no se explicita por
qué no se consideraron las otras semanas que la organizacion
postulante expuso en la ficha de programacion 2024.
Asimismo, no se evidencia las actividades que no se
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consideraron para establecer el puntaje de la organizacién,
considerando que en la ficha de programacién se declaran 366
actividades de las cuales 72 son realizadas por artistas
externos. Respecto al indicador Nimero de artistas y/o
cultores externos a la organizacion involucrados en
actividades de programacion artistica, se constata que
solo fueron consideraros tres artistas externos por parte del
evaluador, sin exponer razones que expliquen por qué no se
considerd a los otros artistas expuestos en la ficha de
programacion 2024. En el criterio Territorialidad,
dimension Vinculacion con el entorno, indicador
Nuamero de actividades con otras organizaciones el
evaluador solo consider6 4 actividades realizadas en
vinculacidn con otras organizaciones, no obstante, en el
argumento de la evaluacion no se explicita la no consideracion
de las otras actividades realizadas en conjunto con otras
organizaciones. En el indicador Aporte al desarrollo del
ecosistema cultural el evaluador no explicita las razones de
la baja de puntaje. En relacion a la segunda etapa de
evaluacion asociada al criterio Viabilidad Técnica y
financiera, respecto del plan de actividades, Condiciéon 5:
Contempla la realizacion de al menos una actividad
dirigida al desarrollo y fortalecimiento del equipo de
trabajo, se evidencia que no fue considerado el compromiso
a realizar una actividad asociada al desarrollo organizacional,
lo que, segun la recurrente, consideraba contenidos ligados a
la formacién del equipo de trabajo. Y respecto de Condicién
9: Se contempla que al menos un integrante del equipo
de trabajo cumpla 40 o mas horas semanales de trabajo
en la organizacion (jornada completa), no fueron
considerados los antecedentes de la jornada laboral
comprometida para la trabajadora Jessica Fernaldt Corada.

847307

Plan de trabajo
cultural Pajarx
entre Plas 2026

Fundacién
Pajarx Entre
Plas

Revisados los antecedentes, se constata que existié un error
en el acto administrativo, respecto de la primera etapa de
evaluacion, en el criterio Desarrollo, dimensiéon
Valoracion del quehacer toda vez que no se esgrimen
razones respecto de la baja de puntaje. Respecto del criterio
Impacto, dimension Programacion, indicador cantidad
de semanas con programacion artistica, no fue realizada
adecuadamente la contabilizacion de las semanas con
programacion presentadas en la Ficha de programacion. En
relacién con el Porcentaje de actividades con obras y/o
procesos creativos de artistas externos a la
organizacion, no fue realizada adecuadamente Ila
contabilizacion de las semanas con programacidn presentadas
en la Ficha de programacion. Por Ultimo, en la dimension
Namero de artistas y/o cultores externos a la
organizacion involucrados en actividades de
programacion artistica, se constata que no se contabilizd
adecuadamente lo expuesto por la postulante en la Ficha de
Programacién. Por ultimo, revisados los antecedentes, se
constata de oficio que se cometieron errores en la
fundamentacién del criterio Territorialidad, dimensién
Vinculacién con el entorno, indicador Aporte al
desarrollo del ecosistema cultural, toda vez que no se
sefiala en la fundamentacién los hechos que justifiquen la no
asignacion del puntaje total, motivo por el cual debe ser
revisado dicho criterio.

Modalidad Agentes de creacidon y experimentacion artistica

Folio Titulo Responsable Fundamento
Revisados los antecedentes, se constata que existié un error
Plan de gestién en el agFo administr_ativ_o, re:spt—“:c_to de I,a s?gunda_ etap('? de
para el desarrollo evaluacién, en el crltgrlo V!a’abllldaq _tecnlca y financiera
creativo y Fundacién de I_a’ propuesta, dlmensmn_ {-\,ctlwdades del plan de
847446 artistico en la Sociedad Bach gestion y prgsupuesto, Cond|C|_on 9: Se co_ntempla que
masica docta y La Serena al menos un integrante del equipo de trabajo cumpla 40

artes escénicas
musicales

o mas horas semanales de trabajo en la organizacion
(jornada completa), toda vez que no fueron considerados
adecuadamente la totalidad de los antecedentes presentados
en la postulacidn, siendo necesaria su nueva revision.
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847107

Vibra Clasica
2026 - Mas que
musica

Fundacién
Vibra Clasica

Revisados los antecedentes, se constata que existido un error
en el acto administrativo recurrido, respecto de la primera
etapa de evaluacion, en el criterio de Impacto, dimension
Programacion, indicador Duracion de procesos
creativos asociados a la creacién artistica, toda vez que
el evaluador no consideré adecuadamente los antecedentes
presentados en la postulacién que verificarian la
implementacion de procesos creativos por mas de 8 semanas.

Convocatoria Publica Continuidad 2026

Modalidad Organizaciones programadoras

Folio Titulo Responsable Fundamento
Revisados los antecedentes, se constata que existid un error
Plan de Gestion en el acto administrativo respecto de la segunda etapa de
Centro Cultural P L - o, . i

Centro Cultural evaluaciéon, en el criterio Ejecucion, dimension

846904 Huellas del - p L .
Huellas del Diguillin Transparencia y acceso a la informacion, toda vez que no
Diguillin 9 se considerd toda la informacion entregada por la organizacion

durante la ejecucidon de su plan de gestién 2025.

Revisados los antecedentes, se constata que existid un error
Plan de gestion Corporacion | en el acto administrativo respecto de la segunda etapa de
Centro de Arte Centro de Arte | evaluaciéon, en el criterio Ejecuciéon, dimension

847075 - : . . L
Molino Machmar Molino Transparencia y acceso a la informacion, toda vez que no
2026 Machmar se considerd toda la informacion entregada por la organizacion

durante la ejecucidon de su plan de gestién 2025.

ARTICULO SEGUNDO: HA LUGAR

PARCIALMENTE a los recursos de reposicion interpuestos por los responsables que se
individualizan a continuacion, presentados en el marco de la Convocatoria Publica del
Programa de Apoyo a Organizaciones Colaboradoras 2026, por ser efectivo que
existieron errores en la evaluacion de sus postulaciones, respecto de uno o mas criterios,
dimensiones o indicadores, de acuerdo a los siguientes fundamentos:

Convocatoria Pablica Ingreso 2026

Modalidad Organizaciones programadoras

Folio

Titulo

Responsable

Fundamento

847498

Continuidad,
proyeccion y
vinculacién
TERRITORIOS EN
MOVIMIENTO

Sociedad de
Artes Escénicas
escenalborde
Limitada

Revisados los antecedentes, se constata errores en la primera
etapa de evaluacion del criterio Impacto, dimension
Programacion, indicador cantidad de semanas de
programacion artistica, como asimismo, en la segunda
etapa de evaluacion, respecto del criterio Viabilidad técnica
y financiera, dimension Actividades de plan de gestion
y presupuesto, Condicion 1: Propone al menos 20
semanas con actividades de programacion, toda vez que
no fueron considerados en su integridad los antecedentes
presentados por el postulante. Por otra parte, respecto de la
segunda etapa de evaluacion en el criterio Viabilidad
Técnica y Financiera, dimension Actividades de plan de
gestion y presupuesto, Condicion 2: El nimero total de
actividades comprometidas esta claramente declarado,
no existen indicios de que el evaluador haya excedido lo
establecido en las bases. Al respecto, se debe sefialar,
contrario a lo que deduce la recurrente de la lectura de la
definicion del criterio, que el hecho de que la estructura del
plan de actividades sea la unidad de analisis de la evaluacidn
correspondiente a esta fase del proceso no implica que se
excluya la revision y andlisis del detalle de las actividades
comprometidas que forman parte de esa estructura, al menos
en relacion a su numero, toda vez que el financiamiento
entregado tiene como fin Ultimo que la ciudadania acceda a
una mayor disponibilidad de oferta de programacion artistica.
Conocer el alcance numérico de las actividades de
programacion permite asegurar que el financiamiento recibido
posea un impacto en la disponibilidad de oferta artistica. En
ese sentido, la definicidn del criterio no es contradictoria con
los indicadores que permiten su aplicaciéon, sino por el
contrario, éstos forman parte integral de aquella, de manera
que el evaluador al actuar en base a ese criterio aplica
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correctamente lo que le sefialan las bases, de manera que,
respecto de este punto del alegato presentado por la
organizacién, se rechaza su revision.

847203

Plan de Gestion
Grez 2026

Bocacalle SpA

Revisados los antecedentes, se constata errores en la primera
etapa de evaluacidn del criterio Territorialidad, dimensién
Vinculacién con el entorno, indicador NUmero de
actividades con otras organizaciones, toda vez que no se
detallan adecuadamente las razones de por qué no se
considerd la vinculacion con otras organizaciones declarada en
la ficha de programacion 2024, en donde de manera
manifiesta se mencionan al menos 37 actividades que
cumplirian con esta caracteristica. A su vez, respecto al
indicador Aporte al desarrollo del ecosistema cultural, se
constatan errores toda vez que se rebaja de puntaje en
aspectos no considerados por la definicién del indicador. Por
el contrario, en relacion a la segunda etapa de evaluacion, en
el criterio Viabilidad técnica y financiera, Condicién 5:
Contempla la realizacién de al menos una actividad
dirigida al desarrollo y fortalecimiento del equipo de
trabajo, no se constatan errores. En este punto, se descarta
aceptar la solicitud de la recurrente de considerar que la
reunion para definir la curatoria y los ejes editoriales de la
programacion se considere como una actividad dirigida al
desarrollo y fortalecimiento del equipo de trabajo. De la
misma definicién que hace la recurrente de esta actividad es
posible advertir que se trata de una actividad dirigida a definir
y organizar la programacion artistica, es decir, organizar la
oferta artistica ofrecida, por lo que el foco no es el desarrollo
del equipo de trabajo. En tanto, respecto del indicador
Condicion 9: Se contempla que al menos un integrante
del equipo de trabajo cumpla 40 o mas horas semanales
de trabajo en la organizacién (jornada completa), no se
constatan errores, pues la informacién presentada en el
campo correspondiente al presupuesto de Recursos Humanos
del Formulario Unico de Postulacidn, no es clara, pues no es
posible aproximar las horas comprometidas alli por la
postulante a lo que seria propio de una jornada completa: 40
horas semanales o 160 horas mensuales. A diferencia de lo
indicado por la recurrente, no es evidente que un cargo de
jefatura implique una jornada completa, ni tampoco que la
representacion legal baste para considerarla como una
prestacidon de servicios de jornada completa. En ese sentido,
es importante sefialar que en la plataforma de postulacion se
instruia indicar las horas comprometidas a nivel semanal,
siendo responsabilidad del postulante que los antecedentes de
la postulacidon se acompafiaran de las formalidades requeridas
y se ajustaran a las instrucciones dadas.

Modalidad Agentes de creaciéon y experimentacion artistica

Folio

Titulo

Responsable

Fundamento

847093

LA COLECTIVA,
Nucleo de
creacién y

experimentacion

audiovisual del
norte

Asociacion
Colectiva
Artistica

Audiovisual
Varias

Revisados los antecedentes, respecto de la primera etapa de
evaluacién, en el criterio Desarrollo, dimension
Valoracion del quehacer, se constata errores en la
fundamentacion toda vez que no se indican argumentos que
fundamenten la rebaja de puntaje. Por el contrario, en
relacion al criterio Impacto, dimension Programacion,
indicador Duracion de procesos creativos asociados a la
creacion artistica, si bien existen indicios respecto a que el
evaluador pudo no haber considerado todos los antecedentes
presentados por la postulante, este error no seria
determinante, en tanto el grado de cumplimiento efectivo de
las exigencias del indicador por parte de la organizacion,
correspondiente a 1 mes y 1 semana de procesos creativos y
que ésta expone en su reclamacién, lo cual resulta
insuficiente para la asignacién de un puntaje distinto al que le
ha asignado el evaluador. En efecto, segun las pautas de
evaluacidon contenidas en las Bases, en el caso de que la
organizacidén postulante verifique la realizaciéon de procesos
asociados a la creacién de una duracién inferior a 2 meses se
le asignara un puntaje equivalente a 1, mismo puntaje que ya
le asigno el evaluador, por lo que la revisidon y correccion del
posible error del evaluador no afectaria el puntaje obtenido
por la recurrente.



https://doc.digital.gob.cl/validador/LCWALQ-369

Modalidad Academias y escuelas artisticas

Folio

Titulo

Responsable

Fundamento

847415

PLAN DE
GESTION 2026 -
COOPERATIVA
MANOS CON
MEMORIA

Cooperativa
Manos con
Memoria

Revisados los antecedentes, respecto de la segunda etapa de
evaluacién,se constata que existieron errores en la revision
del criterio Viabilidad Técnica y Financiera, dimension
Actividades del plan de gestion, Condicion 9: Se
contempla que al menos un integrante del equipo de
trabajo cumpla 40 o mas horas semanales de trabajo en
la organizaciéon (jornada completa), toda vez que es
posible constatar que no se consideré adecuadamente los
antecedentes presentados en la postulacion referidos a la
disponibilidad de trabajo de la profesional Mercedes Viza
Pérez, por lo que se acepta su revision. No obstante lo
anterior, no se constata error en la Condicién 3: Contempla
la realizacion de al menos 5 actividades de exhibicion
con afluencia de publico. En efecto, sbélo es posible
encontrar 2 actividades que cumplen con ser actividades de
exhibicién: PRIMERA ACTIVIDAD DE EXHIBICION Y
COMERCIO FERIA "TAMBO DE LA ARTESANIA" y SEGUNDA
ACTIVIDAD DE EXHIBICION Y COMERCIO FERIA "TAMBO DE
LA ARTESANIA". Por el contrario, revisados los antecedentes,
respecto de la primera etapa de evaluacion, en el criterio
Desarrollo, dimension Permanencia en el Tiempo,
indicador Namero de afos de financiamiento, no se
constata error, toda vez que la organizacion no ha sido
financiada previamente por el Programa de Apoyo a
Organizaciones Culturales Colaboradoras, ni por los
programas que lo antecedieron entre los afios 2015 a 2018
(Intermediacion Cultural y Otras Instituciones
Colaboradoras), por lo que el evaluador actlia ajustado a las
bases al establecer el puntaje. A diferencia de lo expresado
por la recurrente, respecto a que la convocatoria en comento
corresponda a una que busque el Ingreso de organizaciones
no financiadas en el momento por el programa, no se
contradice con el hecho de que mediante la pauta de
evaluacion se le otorgue mayor puntaje a organizaciones que
previamente han recibido dicho financiamiento. En ese
sentido, se debe considerar que el modelo de evaluacion
implementado en la convocatoria 2026 tiene como fin generar
un orden de prioridad en base a ciertas condiciones objetivas
que se han determinado como criticas para el funcionamiento
del ecosistema artistico y que, por lo tanto, requieren una
atencion prioritaria. Entre esas condiciones se ha establecido
necesario resguardar la continuidad de organizaciones que, al
haber recibido financiamiento desde el programa en el
pasado, hubieran sufrido discontinuidades en el acceso a éste
y que, por Ilo tanto, pudiera haberse afectado su
funcionamiento en razdn a no poder responder a los mayores
compromisos presupuestarios que adquirieron a partir de la
recepcion del financiamiento. Lo anterior no impide el acceso
al financiamiento de organizaciones que nunca hubieran
recibido financiamiento, sino sélo establece un orden de
prioridad. Respecto del indicador Cantidad de afios desde
la constitucion de la persona juridica de la organizacion
postulante, no se evidencia que el evaluador haya incurrido
en errores en su aplicacidén o haya sobrepasado el marco y las
competencias que le establecen las bases de la convocatoria.
En efecto, el puntaje asignado por el evaluador se corresponde
a lo que le sefialan las bases segun las evidencias objetivas
que tuvo ante si y que la misma organizacién reafirma en su
alegato, pues es efectivo que la organizacion solo posee 3
afos de existencia legal. A diferencia de lo argumentado por
la recurrente, no existe arbitrariedad ni contradiccién en que
la habilitacién para postular se establezca en un minimo de 3
afios y que luego, a partir de ese minimo se establezca un
puntaje progresivo seglun la antigiedad legal de las
organizaciones. Respecto de la dimension Equipo de
trabajo, indicador Porcentaje del equipo de trabajo con
3 o mas afos vinculados a la organizacidon, no se
evidencia que el evaluador haya incurrido en errores en su
aplicacién o haya sobrepasado el marco y las competencias
que le establecen las bases de la convocatoria, toda vez que
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actuar en conformidad a lo solicitado por la recurrente, de
revisar lo evaluado y aplicar criterios distintos a los indicados
en las bases, implicaria una grave afectacion de la
imparcialidad del proceso y la igualdad de condiciones de
todos los postulantes, principios propios de una convocatoria
publica. Respecto del indicador Porcentaje del equipo de
trabajo que cuenta con experiencia en gestiéon cultural
o en el campo artistico, es posible constatar un error en la
revision de los antecedentes por parte de los evaluadores. En
relacion al criterio Territorialidad, dimensién Vinculacion
con el entorno, indicador Nimero de actividades con
otras organizaciones, se evidencia errores por parte del
evaluador en la ponderacidn de los antecedentes. Al respecto,
se debe sefialar que, de la revision de la Ficha de
programacion, documento necesario para la evaluacion, se
constata que sdlo una actividad se verifica como realizada en
vinculo con otra organizacion, sin embargo, en el dossier de
verificadores se acompafian documentos que verifican la
realizacion de las actividades “Feria artesanal de Bahia
Inglesa” y “Taller de formacion en Arte Terapia para
integrantes de cooperativa” en vinculo con otras
organizaciones, las que en todo caso, se presentan de manera
imprecisa en sus fechas, lo que deberd ser revisado y
contrastado por el evaluador. .

Modalidad Agentes de promocion del legado artistico de excelencia

Folio

Titulo

Responsable

Fundamento

847280

Plan de Gestién
2026 Fundacién
Index: Puesta en
valor de las
memorias,
archivos y
legados de
creadoras
chilenas

Fundacién
Cultural y
Educacional
INDEX

Revisados los antecedentes, se constata error en la evaluacion
de la segunda etapa, respecto del criterio Viabilidad
técnica y financiera, dimension Actividades de plan de
gestion y presupuesto, Condicién 7, toda vez que se
constata que no fueron considerados adecuadamente los
antecedentes presentados por el postulante relativos al
desglose del presupuesto.

Por el contrario, revisados los antecedentes no se constata
error respecto de la primera etapa de evaluacion, en el
criterio Desarrollo, dimension Equipo de trabajo,
indicador Porcentaje del equipo de trabajo con 3 o mas
afos vinculados a la organizacién, no se constata error ya
que, tal como lo sefala la misma recurrente en su
argumentacion, lo presentado en la postulacidn permite
entender que la sefiora Laura Belén Ramos Coche particip6 el
aflo 2022 de un proyecto de la Fundacién y luego, el 2025,
volvid a prestar servicios profesionales, lo que es indicativo de
que el vinculo no ha sido continuo, sino puntual e interrumpido
por un lapso de 3 afos. Al respecto, el evaluador ha actuado
de acuerdo a sus competencias para ponderar los
antecedentes presentados y asignar puntaje, segun el marco
que le imponen las Bases. Respecto del indicador Porcentaje
del equipo de trabajo que cuenta con experiencia en
gestion cultural o en el campo artistico, no existe
evidencia de que el evaluador haya extralimitado lo que le
determinan las bases. En efecto, respecto de la profesional
Javiera Ignacia Brignardello, si bien, en el respectivo
expediente de Perfil Cultura se expone una trayectoria laboral
trazada hasta el afo 2014, sélo a contar del afio 2018 es
posible atribuir un desempefio en el campo artistico y de la
gestion cultural, no enterando 10 afos de experiencia en ese
ambito. En tanto, respecto de la profesional Laura Belén
Ramos Coche, en el expediente de Perfil Cultura es posible
trazar una experiencia laboral hasta el afio 2020, pero solo
existiendo evidencia de un ejercicio ligado al campo artistico
a contar del afio 2021, ya que no se entrega informacion
relativa de las funciones cumplidas en el afio 2020, por lo que
entera solo 5 afios de experiencia en el sector. Respecto del
argumento planteado por la recurrente sobre la posible
aplicacién de un criterio no informado en las bases, asociado
a la edad de las profesionales, se debe descartar de plano al
no existir evidencia que indique que el evaluador se ha
apartado del marco impuesto por las Bases. Es importante
sefialar que la pauta de evaluacién dispuesta en las Bases no
plantea criterios que establezcan una valoracién en términos
de la calidad de las trayectorias laborales de las y los
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trabajadores de la cultura, sino realiza una constatacién de los
afios de desempefio ejerciendo labores propias del campo
cultural. Finalmente, en cuanto a la segunda etapa, en
relacion al criterio Viabilidad técnica y financiera,
dimension Actividades del plan de gestién vy
presupuesto, la Condicién 9, el evaluador pudo no haber
advertido la instruccién sefialada a los postulantes en el
Formulario Unico de Postulacidon sobre que, en el llenado del
campo correspondiente a las horas de trabajo comprometidas,
el valor ingresado se consideraria a nivel semanal, de manera
que, si se ingresaba 40 horas en dicho campo, se asumiria que
corresponde a 40 horas semanales y no mensuales. En
relacién con las observaciones realizadas por el evaluador y
que aluden a la presencialidad de la actividad Editatona, la
entrega de premios en dinero, el posible sobrepaso del tope
de 5% del presupuesto total para su uso como imprevistos o
respecto a los gastos de coffee break y servicios de cattering,
deben considerarse como opiniones y recomendaciones, pues
no fueron aspectos considerados en la evaluacién que
incidieran en el puntaje obtenido toda vez que el indicador
Viabilidad Técnica y Financiera contabiliza el cumplimiento
taxativo de 9 condiciones observables que debe considerar la
propuesta de plan de actividades y que estan claramente
detalladas en la pauta de evaluacion contenida en las Bases,
por lo que en lo factico es imposible aplicar un puntaje fuera
de esa contabilizacién por parte del evaluador, aun si ésta
fuese su voluntad.

847146

Plan de gestion
Fundacién
Nemesio Antunez
2026

Fundacién
Cultural y
Artistica
Nemesio
Antunez

Revisados los antecedentes, respecto de la primera etapa de
evaluacion, en el criterio Impacto, dimension
Programacion, indicador Nimero de artistas o cultores
externos a la organizacion involucrados en actividades
de programacion artistica, no existen indicios de que el
evaluador haya cometido algun error o que haya sobrepasado
el marco de lo que le facultan las Bases de la convocatoria. En
efecto, de la revision de la ficha de programacion, documento
en base al que se realiza la evaluacion de gran parte de los
indicadores de la primera etapa y en que el postulante debe
detallar semanalmente las actividades realizadas durante el
afio 2024, es posible advertir que en la columna en que se
debe declarar la condicion de los artistas que participan de la
programacion respecto de la organizacion (columna J), solo
un artista es declarado como externo a la organizacion,
correspondiendo al artista Jorge Ilabaca Z., tal como lo sefiala
el evaluador. Si bien, la recurrente sefala en su
argumentacion que ademas del sefior Ilabaca existen otros 16
artistas externos que participan de la programacién, en la
ficha de programacion dichos artistas aparecen declarados
como artistas internos, no pudiendo el evaluador dilucidar otra
cosa distinta a la informacion que la propia postulante le
entrega. En ese sentido, la aclaracién realizada por la
recurrente debe ser considerada como una complementacion
de la postulacion, lo que no puede ser considerado sin afectar
la imparcialidad del proceso y la igualdad de condiciones de
todos los postulantes. Es importante considerar que el
contenido de lo presentado en la postulacion es de absoluta
responsabilidad de la postulante. Respecto de la segunda
etapa de evaluacion, en el criterio Viabilidad Técnica y
Financiera, dimension Actividades plan de gestion,
Condicion 2: El numero total de actividades
comprometidas esta claramente declarado, no se
constata error, puesto que efectivamente, aunque aparecen
nombradas, no existe detalle numérico -tal como lo exige el
indicador Condicion 2- de las actividades comprometidas, sino
éstas son presentadas de manera general. Respecto de la
Condicion 5: Contempla la realizaciéon de al menos una
actividad dirigida al desarrollo y fortalecimiento del
equipo de trabajo, no existen indicios de que el evaluador
no haya considerado todos los antecedentes aportados por la
postulante. Por Ultimo, respecto de la Condicién 9: Se
contempla que al menos un integrante del equipo de
trabajo cumpla 40 o mas horas semanales de trabajo en
la organizacién (jornada completa), es posible advertir
que el evaluador no considerd adecuadamente los
antecedentes presentados por la postulante, como tampoco
pudo advertir las instrucciones que al respecto se indicaban
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en la plataforma de postulacién, por lo que respecto de este
indicador, se acoge lo reclamado por la recurrente, debiendo
pronunciarse la comision sobre la dimensidn.

Convocatoria Publica Continuidad 2026

¢ Modalidad Organizaciones programadoras

Folio Titulo Responsable Fundamento

Revisados los antecedentes, se constata que efectivamente
existié error en la segunda etapa de evaluacién del criterio
Ejecuciéon, dimension Aspectos formales, indicador
Condiciones de entrega, toda vez que la argumentacién por
parte del evaluador no se ajusta a lo indicado en las bases,
pues cuando se alude a que no se cumpliria la condicién
correspondiente a la entrega del informe parcial en el formato
exigido, se menciona la ausencia de la entrega en formato
digital, sin detallar exactamente el tipo de incumplimiento,
considerando que todos los formatos de entrega de la
rendicion se realizan en dicho formato. Por otra parte,
respecto de la primera etapa de evaluacion, en el criterio
Territorialidad, dimensién Vinculacion con el entorno,
no se establecen indicios de la comisidon de errores por parte
del evaluador, ya que tanto en el informe final 2024 (segundo
semestre), como en el informe parcial 2025, no se agrega en
la columna correspondiente informacion respecto de las
organizaciones con la cual se habria efectuado la vinculacion
y tampoco en los verificadores acompafiados se verifica esto
de la manera solicitada.

Plan de Gestion
847511 FLACH Galeria FLACH SPA
2026

ARTICULO TERCERO: NO HA LUGAR al
recurso de reposicion interpuesto por el responsable que se individualiza a continuacion,
presentado en el marco de la Convocatoria Publica del Programa de Apoyo a
Organizaciones Colaboradoras, Ingreso 2026, modalidad de Academias y
escuelas artisticas, por no ser efectivo que existieron errores en la segunda etapa de
evaluacion del criterio Viabilidad técnica y financiera, de acuerdo a los siguientes
fundamentos:

Folio Titulo Responsable Fundamento

Revisados los antecedentes, se constata que no existid error
en la evaluacion de la Condicion 3 y Condicién 5 del criterio
Viabilidad técnica y financiera, dimension Actividades
de plan de gestion y presupuesto. En efecto, en la seccidn
de programacion de las actividades del proyecto presentado
en el Formulario Unico de Postulacion no es posible verificar
que la postulante haya comprometido cuatro visitas artisticas
y dos festivales y una actividad formativa del equipo ejecutor.
Por el contrario, en el correspondiente FUP sélo se mencionan
seis acciones descritas de manera general, sin comprometer
cantidad de actividades: 1. Escuela artistica: Arte/Arteterapia
y Musica/Conjunto instrumental; 2. Ejecucion programacion

Plan de Gestion , o ; - L <
artistica: talleres, seminarios, festivales y visitas artisticas; 3.

846974 ES(;ue_Ia Fundac;_lon Acciones de coordinacion, seguimiento y evaluacion del plan
Artistica Choyiln d . . ‘fi d d vidad  d
Choyun e gestion;, 4. Disefio grafico de cada activida e

programacion; 5. Difusion de actividades; 6. Dia D: Dia de la
musica chilena. Por otra parte, respecto de la Condicion 5,
no se constata error por parte del evaluador, toda vez que no
es posible asociar la actividad "Escuela artistica:
Arte/Arteterapia y Musica/Conjunto instrumental" con una
actividad dirigida al fortalecimiento del equipo de trabajo, tal
como lo sefialan las bases. En efecto, del nombre y de la
asistencia esperada (65 personas estimadas), se deduce que,
contrario a lo que dice la recurrente, la actividad corresponde
a una actividad abierta al publico, que es parte de la
programacion artistica y no a una actividad centrada en el
desarrollo del equipo de trabajo de la organizacién.

ARTICULO CUARTO: ELEVENSE los
antecedentes de la presente resolucion al Ministro de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, para que, en calidad de superior jerarquico, resuelva los recursos jerarquicos
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CPAM

interpuestos en subsidio de los recursos de reposicion resueltos respecto a las
postulaciones Folio N° 846974, 847093, 847146, 847203, 847415, 847498, en relacion
al o a los criterios, dimensiones o indicadores rechazados, segun corresponda.

ARTICULO QUINTO: ADOPTENSE por el
Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes de esta Subsecretaria, las medidas
necesarias para que los proyectos individualizados en los articulos primero y segundo de
la presente resolucién, sean sometidos nuevamente a la etapa concursal donde se
cometieron los errores de evaluacion, respecto de los criterios acogidos, en conformidad
a las normas establecidas al efecto en las bases de convocatoria, sin vulnerar la igualdad
de los postulantes de las convocatorias en su totalidad.

ARTICULO SEXTO: NOTIFIQUESE,
dentro del plazo de 5 dias habiles administrativos a contar de la fecha de total
tramitacion del presente acto administrativo, lo resuelto en esta resolucidon por el
Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes, mediante correo electrénico, a los
responsables de las postulaciones individualizadas en los articulos primero, segundo y
tercero de esta resolucion. Las notificaciones deberan contener una copia integra de esta
resolucién y sus antecedentes, y debera efectuarse en las cuentas de correo electrdnico
gue constan en la ndmina adjunta, que forma parte del presente acto administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: Una vez que se
encuentre totalmente tramitada, publiquese l|a presente resolucion en el sitio
electrénico de Gobierno Transparente del Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, por la Seccion Secretaria Documental, con la tipologia “Concursos publicos”
en el item “Actos con efectos sobre terceros”, a objeto de dar cumplimiento con lo
previsto en el articulo 7° de la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacion Publica y
en articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE

Firmado por:

Carlos Eduardo Lobg, ej

Subsecretario de Iasé&ﬁWiOBos MOSQUEIRA
ArtesSUBSECRETARIO DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES

MINISEERFG Tk 1 AR GUJTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO

Artes

RVS/CRE

ResolN®6/299.-

Distribueitn:

e===Gabinete Ministro de las Culturas, las Artes y el Patrimonio

e  Gabinete Subsecretaria de las Culturas y las Artes

¢ Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes (con copia a digitador de Transparencia Activa y Unidad
de Gestién Administrativa)

. Departamento de Comunicaciones

e  Departamento Juridico

e Responsables individualizados en los articulos primero, segundo y tercero, en las cuentas de correo que
constan en los antecedentes de la presente resolucion

RAVS CARL CLCGC AGDM CFVV
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