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I. ANTECEDENTES DE LA CONVOCATORIA

1. Objetivo de la convocatoria

El Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales Colaboradoras, en adelante "PAOCC”, tiene como
proposito aumentar la sostenibilidad de organizaciones dedicadas a la intermediacién cultural a fin
de asegurar sus continuidades operacionales, permitiéndoles mantener y proyectar el alcance de su
guehacer, entendiendo que ello redundara en una mayor y mejor oferta artistica disponible para la
ciudadania.

El objetivo de esta convocatoria es invitar a compafias nacionales de trayectoria de las disciplinas
de las Artes Escénicas, que realicen su trabajo en el pais, para desarrollar un Plan de gestién con
énfasis en la creacidon que les permita crear y producir un montaje escénico inédito y/o remontar
un montaje escénico que sea parte de su repertorio.

Ademas, podran contemplar la realizacién de las siguientes actividades complementarias:

a) Residencias.

b) Circulacién nacional y/o internacional y difusion de montajes escénicos producidos para esta
convocatoria y/o parte del repertorio.

c) Programas de investigacion tedrica, actividades de puesta en valor o transmision del
conocimiento.

2. Conceptos y definiciones

Los conceptos y definiciones aplicables a esta convocatoria podran ser revisados en el Anexo N° 1
de las presentes bases, denominado “Conceptos y definiciones”, que se encuentra publicado en el
sitio web www.fondosdecultura.gob.cl.

3. Aspectos relevantes para la postulaciéon

e El Plan de gestion con énfasis en la creacion debera considerar la realizacién de al menos
una (1) actividad que debera ser realizada en coordinaciéon con el Programa. Pudiéndose
considerar las siguientes actividades: funciones, aperturas de proceso, encuentros,
espacios de formacién, seminarios, entre otros.

e Todas las actividades que contemplen la asistencia de publicos deberan ser difundidas a
través de Chilecultura https://chilecultura.gob.cl/ ingresando Ila informacién
correspondiente y difundiéndolo a través de sus redes sociales etiquetando al Ministerio de
las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

e Se ofrecera a los titulares de los planes financiados, laboratorios de desarrollo de publicos
a cargo de la Unidad de Publicos y Territorio, entre otras instancias formativas.

e Dar cumplimiento a las disposiciones contempladas en la ley N° 17.336 de Propiedad
Intelectual y otras leyes especiales en materia de derechos de autor/a y/o derechos
conexos. Su incumplimiento sera de exclusiva responsabilidad de quien postula.
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La postulacién debe considerar la contratacion de las y los trabajadoras/es de la cultura que
participaran cumpliendo distintas funciones, efectuando el calculo correcto para el pago de
las obligaciones laborales y previsionales. Los contratos de trabajo permiten que el equipo
de trabajo pueda acceder a los beneficios de la seguridad social en relacién a su salud,
cesantia, accidentes, entre otros.

Recomendamos revisar la “Guia de recomendaciones para una correcta contratacién” en
este link: http://www.fondosdecultura.cl.

Los antecedentes de la postulacién se deberan presentar en idioma espanol. Si son en otro
idioma, deberd acompafarse una traduccion simple para que puedan ser considerados en
el proceso.

Si los antecedentes de la postulacién no se acomparfan con las formalidades requeridas se
consideraran como no presentados.

Por la sola presentacién de postulaciones a esta convocatoria el postulante declara que
conoce y acepta el contenido integro de las presentes bases, declarando bajo juramento
gue toda la informacién contenida en ella es veridica, dando fe de su autenticidad. Como
Ministerio nos reservamos el derecho de verificar dicha informacion y en caso de que
constatemos que contiene elementos falsos, sera declarada fuera de bases.

Dar estricto cumplimiento a la normativa legal y reglamentaria vigente en Chile,
especificamente en lo aplicable a la presente convocatoria y a la ejecucién del plan de
gestion.

Se debera revisar el Anexo N° 3 el cual contiene los aspectos administrativos a los
cuales se sujetara la presente convocatoria, el cual se encuentra publicado en el
sitio web www.fondosdecultura.gob.cl.

Restricciones de la convocatoria
Las disciplinas artisticas en las cuales se podran enmarcar las postulaciones son Teatro,
Danza, Circo, Titeres, Narracién Oral y Opera.

Al menos el 60% de las personas que sean parte del equipo de trabajo, deberan tener su
domicilio en la region a la que se postula el plan de gestidn. En caso de incumplimiento sera
declarado fuera de convocatoria.

Durante toda la convocatoria y hasta la firma de convenio de ejecucién inclusive,
constataremos el cumplimiento de los requisitos de postulacidon, por tanto en caso de
incumplimiento, no se podra financiar el plan de gestion.

Solo se podra presentar 1 (una) solicitud de financiamiento en la convocatoria. Si se presenta
mas de una postulacidn, solo se considerara la Ultima presentada, siendo declaradas fuera
de convocatoria las demas.
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6.1.

6.2.

Etapas de la convocatoria
Inscripcidn (o actualizacidon) en RAC
Registro en Perfil Cultura

Postulacion
Evaluacion
Priorizacion

Firma de convenio de ejecucion

Modalidades, total de recursos y montos fijos

Modalidades

Modalidad Tipo de compaiiia
Grupo A Danza y Teatro
Grupo B Circo y Opera
Grupo C Titeres
Grupo D Narracion oral

Total de recursos y montos

Total de recursos convocatoria: $1.560.000.000 (afio 2024)

Modalidad

Monto disponible por
modalidad

Monto Unico por plan de gestién

Grupo A
(Danza y Teatro)

$812.000.000.- (ochocientos
doce millones de pesos chilenos)

$116.000.000.- (ciento dieciséis
millones de pesos chilenos)

Grupo B
(Circo y Opera)

$348.000.000.- (trecientos
cuarenta y ocho millones de
pesos chilenos)

$116.000.000.- (ciento dieciséis
millones de pesos chilenos)

$ 216.000.000.- (doscientos

Grupo C . ) $72.000.000.- (setenta y dos millones
; dieciséis millones de pesos .
(Titeres) ) de pesos chilenos)
chilenos)
184.000.000 (cient hent
Grupo D ¥ (ciento ochenta'y /o 100.000 (cuarenta y seis millones

(Narracién Oral)

cuatro millones de pesos
chilenos)

de pesos chilenos)
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7. Gastos Financiables
Para la ejecucion del plan de gestién sélo financiaremos los siguientes gastos:

Gasto

Descripciéon

Operacion

Comprende, en general, los gastos necesarios para el cumplimiento de las funciones y
actividades para los que fueron otorgados los recursos, tales como, alimentacion, arriendos,
vestuario, materiales de uso o de consumo, articulos de libreria, difusidon, pasajes, peajes,
combustibles, entre otros.

En los gastos de operaciones, se contemplan los asociados a financiar expresiones artisticas
culturales y cuyo objetivo principal es vincular a los publicos con la creacién artistica y ofrecer
instancias de participacién, tales como: gastos de produccién y/o coproduccidn, contratacién de
artistas, gastos de difusidn, gastos de traslados alojamiento y alimentacién, gastos de seguros,
etc.

Considera hasta un 5% del monto total asignado para imprevistos dentro de este tipo de gastos.

Personal

Comprenden, en general, todos los gastos por concepto de remuneraciones, aportes del
empleador y otros gastos necesarios para el pago del personal que se desempefia en las
actividades comprometidas, tales como cotizaciones previsionales (AFP), cotizaciones del seguro
de salud (FONASA o ISAPRE), seguro de desempleo. No incluye aumentos de remuneraciones,
pago de indemnizaciones por término de relacion laboral, pagos de sentencias judiciales de
ninguna especie ni de equivalentes jurisdiccionales.

Inversion

Consisten en la adquisicion de bienes que resulten indispensables para desarrollar las
actividades previstas en el plan de gestién y que subsisten después de terminado el
financiamiento aprobado por esta convocatoria. No podrén exceder del 20% del valor solicitado
a la convocatoria.

8. Cofinanciamiento Obligatorio
No se exige cofinanciamiento obligatorio, pero el postulante debe cubrir todos los demas gastos
necesarios para la ejecucion del plan de gestidn y que no sean financiados por la convocatoria.

9. Duracion y ejecucion de los planes de gestion con énfasis en la creacion
El plan de gestion debera comenzar el afio 2024, segun lo que se senale en el FUP, con un plazo de
ejecucién de 24 meses de acuerdo a lo que se indique en el cronograma.
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II. POSTULACION A LA CONVOCATORIA

EVALUACION, PRIORIZACION
POSTULACION Y ASIGNACION DE
FINANCIAMIENTO

FIRMA DE CONVENIO DE
EJECUCION

Inscripcién de la organizacién en
"RAC" ingresando a
www.cultura.gob.cl/paocc

Presentacién de los
., . antecedentes necesarios
Evaluacion mediante para la firma de convenio
pauta aplicada por los/las
evaluadores/as

Finalizar la inscripcion en el "RAC" y
aceptar derivacion a plataforma de
envio de documentacién

e I Firma de convenio

En plataforma
www.clave.fondosdecultura.cl selec Priorizacién
cionar Programa Apoyo a
Organizaciones Colaboradoras, afio
2024, luego la linea Compafiias de Entrega de caucién
trayectoria de las Artes
Escénicas: Apoyo a Planes de
Gestidn con énfasis en la Creacion

Procedimiento de

asignacion
- J
Entrega de los recursos para
la ejecucién del plan de
- o, e gestion
Completar el FUP y adjuntar los Publicacion y notificacion
documentos de postulacién de los resultados

Validar y enviar la postulacion.

1. Quiénes pueden postular
Podran postular a esta convocatoria:

e Personas Juridicas:
Chilenas de derecho privado, con y sin fines de lucro. Quedan expresamente excluidas las
sociedades de hecho.
En el caso de las personas juridicas privadas, por exigencia de la Ley N° 21.640, que
aprueba el Presupuesto Publico para este ano, su objeto social o fines que establecen
los estatutos o el acta de su constitucion deben ser pertinentes con las actividades
que forman parte del plan de gestidon que esta postulando dicha entidad.

Dependiendo del tipo de compaiiia que se trate, deberan cumplir con los siguientes requisitos:
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2.

Grupo A: Compaiias de Danza y Teatro:

Compaiias de trayectoria con al menos 20 afos de trabajo, los que seran
contabilizados desde el estreno de la primera obra, y al menos 7 montajes escénicos
estrenados profesionalmente al momento de postular.

Grupo B: Compaiiias de Circo y Opera:

Companfias de trayectoria con al menos 15 afios de trabajo, los que seran
contabilizados desde el estreno de la primera obra, y al menos 5 montajes escénicos
estrenados profesionalmente al momento de postular.

Grupo C: Compaiiias de Titeres:

Compaiias de trayectoria con al menos 15 afios de trabajo, los que seran
contabilizados desde el estreno de la primera obra, y al menos 5 montajes escénicos
estrenados profesionalmente al momento de postular.

Grupo D: Compaiiias de Narracion Oral:

Companfias de trayectoria con al menos 12 afios de trabajo, los que seran
contabilizados desde el estreno de la primera obra, y al menos 5 montajes escénicos
estrenados profesionalmente al momento de postular.

Quienes no pueden postular (incompatibilidades)

No podran postular o ser parte del plan de gestién las siguientes personas:

a) Las autoridades del Ministerio y los/as trabajadores/as de la Subsecretaria de las Culturas y

b)

las Artes y de las Secretarias Regionales Ministeriales de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio (contratados/as bajo el régimen de planta, contrata y Cddigo del Trabajo).
Ademas de los/as trabajadores/as de la Subsecretaria de las Culturas y las Artes y de las

Secretarias Regionales Ministeriales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio contratados/as

bajo el régimen de honorarios, siempre y cuando sus contratos a honorarios prohiban su

participacion en convocatorias publicas.

Personas que cumplan labor de miembros de la Comisién Evaluadora de esta convocatoria.
Personas juridicas siempre que en los planes presentados tengan como equipo de trabajo o
como participantes bajo cualquier tipo a algunas de las personas referidas en las letras a) y
b). Al momento de postular, debera individualizarse al equipo de trabajo del plan.
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Asimismo, no podran inscribirse ni solicitar financiamiento a PAOCC de esta convocatoria
las siguientes entidades:

Las Organizaciones con asignacién de presupuesto en el marco de las Convocatorias publicas
2023 del Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales Colaboradoras, a través de las
Resoluciones Exentas N° 2514 y N°2582 de 2023 y las N°6 y N°241 de 2024.

Archivos y Bibliotecas privadas.

Establecimientos de Educacién Superior como Centros de Formacién Técnica, Institutos
Profesionales y Universidades.

Las siguientes entidades privadas que de conformidad a lo establecido en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del ano 2024 reciben recursos del Ministerio en virtud de la
Partida 29, Capitulo 01, Programa 03, Subtitulo 24, ftem 01, Asignacién 081 Fundacion
Artesanias de Chile, Asignacion 181Fundacion Tiempos Nuevos, Asignaciéon 188 Corporacion
Cultural Municipal de Santiago, Asignacion 279 Corporacidon Centro Cultural Gabriela Mistral,
Asignacion 291 Parque Cultural Valparaiso, Asignacién 293 Fundacion Internacional Teatro
a Mil, Asignacion 294 Corporacién Cultural Balmaceda 1215, Asignacion 295 Corporacion
Cultural Matucana 100, Asignacién 301 Sociedad de Escritores de Chile (Sech), Asignacién
302 Asociacion de Pintores y Escultores, Asignacion 303 Museo Violeta Parra, Asignacion
304 Fundacion Larrain Echefiique, Asignacion 305 Corporacion Cultural Teatro Regional
Biobio.

Las siguientes entidades privadas que de conformidad a lo establecido en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del ano 2024 reciben recursos del Ministerio en virtud de la
Partida 29, Capitulo 03, Programa 05, Subtitulo 24, Item 01, Asignacion 229 Corporacion
Parque por la Paz Villa Grimaldi, Asignacién 230 Fundacién Arte y Solidaridad, Asignacion
231 Fundacion Eduardo Frei Montalva, Asignacién 232 Londres 38 Casa Memoria, Asignacion
233 Museo del Carmen de Maipu, Asignacion 234 El Memorial de Paine Asignacién 235
Centro Cultural Museo y Memoria de Neltume, Asignacidn 236 Fundacion Patricio Aylwin
Azébcar, Asignacién 237 Corporacion Estadio Nacional. Memoria Nacional, Asignacion 238
Fundacién Documento y Archivo Vicaria de la Solidaridad, Asignacién 239 Fundacion 1367
Casa Memoria José Domingo Canas, Asignacion 240 Corporacién de Ex Presos politicos de
Pisagua, Asignacion 241 Corporacion de Ex Presos politicos de Pisagua, Fundacién Salvador
Allende.

Las siguientes entidades privadas que de conformidad a lo establecido en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del ano 2024 reciben recursos del Ministerio en virtud de la
Partida 29, Capitulo 03, Programa 01, Subtitulo 24, Item 01, Asignacién 212, 222, 223:
Museo San Francisco, Fundacién Museo de la Memoria y Sitios Patrimonio Mundial

En el FUP (Formulario Unico de Postulacién) se debera declarar que el plan de gestién no

incluye a persona(s) que tenga(n) alguna de las calidades referidas anteriormente, en

cumplimiento de las normas de probidad.
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Como orientacion, tienen calidad de autoridades del Ministerio los/as integrantes del
Consejo Nacional de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, de los Consejos Regionales
de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, del Consejo de Fomento de la Misica Nacional,
del Consejo del Arte y la Industria Audiovisual, del Consejo Nacional del Libro y la Lectura
y del Consejo Nacional de las Artes Escénicas.

Lo anterior, sin perjuicio del deber de abstencidon que les compete a todas las autoridades vy
trabajadores/as del Ministerio que intervengan en el proceso, cuando se configure alguna de las
causales establecidas en el articulo 12 de la Ley N° 19.880 y en el articulo 26 de la Ley N° 21.640.

3. Cuando postular

La presente convocatoria estara abierta por un periodo de 30 dias corridos, desde la publicacién de
las bases en el sitio web www.fondosdecultura.gob.cl, teniendo como hora limite las 17:00 horas
de Santiago de Chile del ultimo dia para postular.

La jefatura del Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes certificara en la respectiva
pagina web en donde estaran publicadas las bases, la fecha de inicio y de término de la convocatoria
de conformidad con lo precedentemente sefalado.

No se aceptaran postulaciones presentadas fuera del periodo indicado.
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III. DE LOS PLANES

1. Documentos de postulacion

Se debera adjuntar al FUP los documentos senalados en el Anexo N° 2 de las presentes bases,
denominado “"Documentos de postulacién”, que se encuentra publicado en el sitio web
www.fondosdecultura.gob.cl

2. Forma de postular los planes
Solo se podra postular digitalmente a través de la pagina web www.cultura.gob.cl/paocc. y de
la forma gque se indica a continuacidn:

1) Inscribir a la organizacién en el RAC, al que se podra acceder Unicamente desde el sitio
web www.cultura.gob.cl/paocc.

2) Inscribirse junto a todos/as los/as integrantes del equipo de trabajo que seran financiados
con cargo a PAOCC, en "“Perfil Cultura”, plataforma de registro habilitada en
www.cultura.gob.cl/paocc. Para estos efectos se debera requerir una clave en el sitio web
indicado y completar todos los campos obligatorios.

3) Posteriormente seleccionar el afio presupuestario 2024, el Programa de Apoyo a
Organizaciones Culturales Colaboradoras, seleccionar la Linea Financiamiento y luego la
modalidad correspondiente al ambito de desempeno al que se desea inscribir a la
organizacion.

4) Completar el Formulario Unico de Postulacién de acuerdo con las condiciones y requisitos
dispuestos en el mismo y en las presentes bases, lo que incluye adjuntar los documentos
de postulacion.

5) Finalmente se debera validar y enviar la postulacion.

Los documentos incluidos en la postulacién se deberan adjuntar y sin comprimir, es decir, no podran
ser adjuntados en ficheros de archivos como ZIP, RAR, TAR, DMG, 7Z u otro analogo.

Los documentos adjuntados en extension PDF podran contener mas de una pdagina siempre y
cuando todas sean parte de un mismo archivo.

El tamafio individual de cada archivo adjuntado no podra exceder los 100 MB.

La postulacién se entenderd completada con su envio a través de la plataforma digital, la cual
emitird un certificado de recepcion, indicando la fecha, hora y nimero de folio correspondiente.
Este certificado no implica que el plan de gestidon cumpla con las bases, ya que es solo recepcion.
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3. Aspectos relevantes a considerar en la postulacion

e Los archivos que no cumplan con los requisitos seran considerando como no adjuntados.

e No se podran adjuntar los antecedentes sefialados en las presentes bases a través de
links, sin embargo, los documentos podran contener links referenciales, los cuales deberan
estar vigentes y libres de clave al momento de la evaluacion.

e La plataforma durante el periodo de postulacién podra estar sujeta a mantencién
preventiva con la finalidad de asegurar su adecuado funcionamiento. De ser necesaria la
mantencion, se efectuard de manera semanal los dias sabados entre las 04:00 y 06:00
hrs. de Santiago de Chile, lo que sera informado oportunamente a través de la pagina de
internet www.fondosdecultura.gob.cl.

4. Requerimientos minimos de la postulacion

e La convocatoria elegida debe ser pertinente con la postulacién.

e Cumplir con las restricciones del capitulo I de las presentes bases técnicas.

e Cumplir con el tipo de persona que puede postular.

e Postulante o alguna de las personas que forma parte de la postulacién, no esté(n)
afectas/os a alguna situacién de incompatibilidad.

e La postulacidon debe cumplir con las condiciones de duracion dispuestas en las bases.

e Se haya llenado completamente el FUP.

e Adjuntar, en caso de corresponder, los antecedentes individualizados como “documentos
minimos de postulacion”, indicados en el Anexo N° 1 de las presentes bases.

e Postulacion enviada dentro de plazo.

e Soélo se podra presentar 1 (una) solicitud de financiamiento en la convocatoria de este
Programa.

Concluida la etapa de postulacion, se efectuara una primera revision de los documentos minimos
de postulacién indicados en el Anexo N° 1, para verificar que cumpla con las bases. Luego de esta
revision se contempla un periodo para subsanar aquella documentaciéon que no permita validar la
informacién entregada (no se adjunta el documento, el documento corresponde a informacidon no
solicitada). En caso de que lo anterior ocurra, se enviara un correo electrénico a los postulantes, a
las cuentas que hayan ingresado en la seccién “Territorio y Notificacién” del Formulario Unico de
Postulacion, donde se les notificara en caso que sea necesario subsanar los documentos minimos
de postulacion.

El responsable tendra dos (2) dias habiles a contar de la fecha del envio del correo electrénico para
gue pueda subsanar la entrega de la documentacion por los medios que en ese momento se le
indiquen, no existiendo nuevas posibilidades de anexar documentos. Este periodo de
subsanacion sdlo es valido para los documentos minimos de postulacion.
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La no presentacion de estos documentos, una vez terminado el periodo de subsanacion,
hara que la postulacion y solicitud de financiamiento sea declarada fuera de convocatoria.

Si la postulacién no se ajusta a los requisitos minimos, sera declarada fuera de bases a través del
respectivo acto administrativo.
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IV. EVALUACION Y PRIORIZACION

1. Antecedentes de evaluacidén y priorizacion

Las postulaciones que cumplan con los requisitos minimos seran puestas a disposicién de las
instancias de evaluacién y priorizacién, sin embargo, esto no impide que una postulacién pueda ser
declarado posteriormente fuera de convocatoria en caso de detectarse o sobrevenir una causal de
las establecidas en las bases.

La organizacion postulante sera evaluada de la siguiente manera:

1. Cada presentacion de antecedentes sera revisada individualmente por un/a evaluador/a
designado/a por la Subsecretaria de las Culturas y las Artes para tales efectos, quienes
asignaran puntaje segun la documentacion correctamente entregada y siguiendo la pauta
de evaluacion.

2. Una vez concluida la etapa anterior, los puntajes obtenidos por cada organizacion seran
remitidos a la jefatura del Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes quien
consolidara los puntajes de evaluacién de cada una de las organizaciones, indicando
ademas los montos solicitados por cada entidad para la iniciativa postulada.

3. Con los referidos antecedentes, la Subsecretaria de las Culturas y las Artes dictara el
respectivo acto administrativo que asignara los recursos, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria existente.

4. De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley N° 21.640, de Presupuestos del Sector
Publico correspondiente al afno 2024, en el acta o las actas que se levanten durante el
proceso concursal debera dejarse constancia de la ndmina de los funcionarios publicos y
del personal contratado sobre la base de honorarios que intervinieren en éste.

2. Normas de Probidad

Las personas a cargo de la evaluacion estaran sujetas a las normas de probidad y abstencion
establecidas en los articulos 52 y 53 de la Ley N° 18.575, en el articulo 12 de la Ley N° 19.880 y
en el articulo 26 de la Ley N° 21.640, prescindiendo de factores externos que puedan restarle
imparcialidad. Ademads, estardn obligados a guardar la debida confidencialidad sobre las
postulaciones que les corresponda conocer.

Si se configura una incompatibilidad o se produce un hecho que afecte la imparcialidad producto
de la concurrencia de algun interés directo o indirecto (si le afecta moral o pecuniariamente) en la
postulacidn, el/la involucrado/a debera informarlo a la Jefatura del Departamento de Fomento de
la Cultura y las Artes, absteniéndose de conocer del asunto, de todo lo cual se debera dejar
constancia en el acta respectiva.

A via de ejemplo: un evaluador no podra tomar parte en algln asunto que afecte algun pariente
(hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad), ya sea el/la responsable o en el
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio | PAOCC Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales
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caso de personas juridicas, tener dicha relacidn con constituyentes, socios, accionistas o
representante legal de dichas personas.

Las personas a cargo de la evaluacion no podran participar a titulo remunerado o gratuito en: la
elaboracién de la postulacidn a evaluar ni en la ejecucién de un plan de gestidn financiado en esta
convocatoria.

En el caso que una postulaciéon contravenga las normas de probidad, debera ser dejada
fuera de la convocatoria.

3. Procedimiento de Evaluacion
El Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes remitird a los/as evaluadores/as los
antecedentes presentados por cada organizacion para dar inicio a la etapa de evaluacion.

La evaluacién consistira en una valoracion de los antecedentes presentados para el financiamiento
de la iniciativa, de acuerdo la pauta que se indica a continuacion:
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Pauta de evaluacion Grupo A: Danza y Teatro

o
‘=
9 Dimension Indicador Verificador 100 80 60 40 20
‘=
(6}
La compaiiia o
La compania -
posee entre La compafia
L o L o 25 , posee entre 20
a compafiia a compafiia mas , osee
’p P \ . 23 y mas de P N
posee mas de 30 posee entre 30y de 23 anos 20 afios d afios de
~ . - afnos de . .
afnos de mas de 25 anos de i . existencia
. . } ; ) R existencia }
existencia de existencia existencia . medible
Permanencia en o A . . j medible
| tiempo Antigiiedad de la Dossier de la medible desde el | medible desde el medible desde el desde el
e . —r s
o compania. compania. estreno de su estreno de su desde el estreno de su
(15%) ; ] ; ] estreno de su )
primer montaje primer montaje estreno de . primer
(. (. . romer .
escenico de escenico de su primer P . montaje
, , . montaje , .
caracter caracter montaje , . escénico de
. . .. escénico de B
profesional. profesional. escénico de B caracter
, caracter i
caracter . profesional.
. profesional.
profesional.
E La compaiiia
g Cantidad de obras, La companla’ La compafia posee 9 La compafia La compafia
9 montajes y/o posee 11 o mas posee 10 obras obrasy/o | posee 8 obras posee 7 obras
: Repertorio de la | puestas en escena Dossier de | obrasy/o y/o puestas en puestas en y/o puestas y/o puestas
~r , ossier de la
E compaiiia. de caracter Compaiiia puestas en escena escena en escena en escena
(15%) profesional con los escena realizados realizados a lo realizados a | realizados a lo | realizados a lo
que cuenta la a lo largo de su largo de su lo largo de largo de su largo de su
compaiia. . . . .
trayectoria. trayectoria. su trayectoria. trayectoria.
trayectoria.
La compaiiia
. . La compaiiia La compaiiia cuenta con 1
. La compainia La compafia ]
Reconocimientos Cantidad de cuenta con 3 | cuenta con 2 premios y/o
ono o premios y/o cuenta con 5 o cuenta con 4 ) ) o
premios , . ) premios, premios, publicaciones
’ ’ - -
L. publicaciones y/o . mas premios, premios, L L .
publicaciones, i N Dossier de la o L publicacione publicaciones/ | y/o su trabajo
L. investigaciones en - publicaciones/o publicaciones/o .
criticas, entre . compania. . . . . . . s/o o} ha sido ha
¢ torno a su trabajo investigaciones en | investigaciones en | . . o .
otros. realizada por investigacion | investigacione | sido fuente de
(5%) sobre a su sobre a su .
terceros. . . es en sobre s en sobre a estudio para
trabajo. trabajo. . . . .
a su trabajo. su trabajo. investigacione
s de terceros.
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Repercusion del
trabajo realizado
por la compaiia
a lo largo del
tiempo.
(15%)

TERRITORIALIDAD

Cantidad de obras,
montajes y/o
puestas en escena
programadas en
festivales
nacionales; y/o
residencias y/o
realizacion de
coproducciones
con otras
compaiias,
organizaciones
y/o0 espacios de
las Artes
Escénicas.

Dossier de la
compaiiia.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de 11 o
mas festivales
nacionales de al
menos 3
regiones
distintas a la RM;
y/o ha realizado
residencias; y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones;
y/o0 espacios de
las Artes
Escénicas; dentro
de los ultimos diez
afos de su
trayectoria.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de 10 a
8 festivales
nacionales de al
menos 3
regiones
distintas a la RM;
y/o ha realizado
residencias; y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones;
y/o espacios de
las Artes
Escénicas; dentro
de los ultimos diez
afos de su
trayectoria.

Las
creaciones de
la compafiia
han sido
parte de 7 a
6 festivales
nacionales
de al menos
3 regiones
distintas a
laRM;y/o
ha realizado
residencias;
y/o
coproduccio
nes con
otras
compaiiias,
organizacio
nes; y/o
espacios de
las Artes
Escénicas;
dentro de los
ultimos diez
anos de su
trayectoria.

Las creaciones
de la compafiia
han sido parte
de5a3
festivales
nacionales de
al menos 2
regiones
distintas a la
RMy/o ha
realizado
residencias;
y/o
coproduccion
es con otras
compaiiias,
organizacione
s;y/o
espacios de
las Artes
Escénicas;
dentro de los
ultimos diez
anos de su
trayectoria.

Las creaciones
de la compaiiia
han sido parte
de2al
festival
nacionales de
al menos 1
regiones
diferentes a
la RM; y/o0 ha
realizado
residencias;
y/o
coproduccion
es con otras
compaiiias,
organizacione
s;y/o
espacios de
las Artes
Escénicas;
dentro de los
ultimos diez
anos de su
trayectoria.
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IMPACTO

La compaiiia

Continuidad del Cantidad de La compafiia
trabajo tanto funciones La compafiia La compafiia realizé entre La compafiia realizé 4 o
artistico como realizadas en vivo realiz6 20 o mas | realizd entre 15y 10y 14 realizé entre 5

. Dossier de la ) X ) i menos

de gestion de la de forma » funciones entre 19 funciones funciones y 9 funciones .

. i compaiiia. N ~ . funciones
compaiiia, en los presencial entre los afios 2022 y entre los afios entre los entre los afios entre los afio
L ~ ~ N re los afios
altimo dos afios. | los afios 2022y 2023. 2022 y 2023. afios 2022y 2022y 2023.

(10%) 2023. 2022 y 2023.
2023.
La compaiiia
desarrolla 3 La compafiia La compafiia
o . desarrolla 2 desarrolla 1
La compafia La compafia de las de | de |
igui e las e las
desarrolla todas desarrolla 4 de siguientes quient uient
N o : siguientes siguientes
las siguientes las siguientes propuestas 9 9
propuestas: propuestas:
propuestas: propuestas: L
1.Identificacio
. e n de publicos . ificacio 1.Identificacion
1.Identificaciéon de 1.Identificaciéon de d? ) ldIderlttlil’!cacmn de plbli
.- - audiencias. e publicos e publicos
publicos y publicos y y p. ] y p. ) y
L L audiencias. audiencias.
audiencias. audiencias.
2.Plan de
. e difusion. 2.Pl 2.Plan de
Ndamero de 2.Plan de difusion. 2.Plan de difusion. an’de o,
difusion. difusion.
Difusion propuestas Plan de 3.Plan de
! desarrolladas de L, 3.Plan de 3.Plan de ’
audiencias, d : difusion, desarrollo de 3.Plan de 3.Plan de
pablicos y/o acuerdo con e audiencias y desarrollo de desarrollo de 1bli | d llo d

. plan de difusién, - publicos. publicos. publicos. desarrollo de esarrofio de

ben(e::;:‘:/a;ms. audiencias y publicos. publicos. publicos.

o - 4.Datos
publices de la 4.Entrega de datos | 4.Entrega de datos e
convocatoria. cualitativos y 4.Datos 4.Datos

cualitativos y
cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.

cualitativos y
cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.

cuantitativos
que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediador
es de la
cadena
productiva de
las artes
escénicas.

cualitativos y
cuantitativos
que justifiquen
la propuesta.

5.Vinculos
intermediadore
s de la cadena
productiva de

las artes

escénicas.

cualitativos y
cuantitativos
que justifiquen
la propuesta.

5.Vinculos
intermediadore
s de la cadena
productiva de

las artes

escénicas.
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PLAN DE GESTION CON ENFASIS EN LA CREACION

Propuesta de
creacion y
producciéon y/o
remontaje; y
desarrollo de
actividades
complementaria
S.
(15%)

Namero de
propuestas
desarrolladas de
acuerdo con el
Plan de gestion
con énfasis en la
creacion.

Plan de
gestion con
énfasis en la

creacion.

La compafiia crea
y produce un
montaje inédito
o un remontaje
escénico, y,
ademas, realiza al
menos 4
actividades

complementarias

1. Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o

actividades de

puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compafiia crea
y produce un
montaje inédito
o un remontaje
escénico, y,
ademas, realizan
al menos 3 de las
siguientes
actividades
complementarias

1.Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o

actividades de

puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compafiia
creay
produce un
montaje
inédito o un
remontaje
escénico, vy,
ademas,
realizan al
menos 2 de
las
siguientes
actividades
complement
arias:

1.Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacio
n Tedrica o
actividades
de puesta en
valor.

5.Transmision
del
conocimiento.

La compafiia
creay
produce un
montaje
inédito o un
remontaje
escénico, vy,
ademas,
realizan al
menos 1 de
las siguientes
actividades
complementa
rias:

1.Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o
actividades de
puesta en
valor.

5.Transmision
del
conocimiento.

La compafiia
creay
produce un
montaje
inédito o un
remontaje
escénico, y no
realizan
actividades
complementa
rias:

Escénicas: Apoyo a Planes de Gestion con Enfasis en la Creacién| Convocatoria 2024
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Viabilidad
técnicay
financiera.
(15%)

Nuamero de
antecedentes
técnicos y
financieros que
permitiran la
ejecucion del Plan
de Gestion con
énfasis en la
creacion.

Plan de
produccion y
financiero.

La compafiia
presenta los
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto

2.0rganigrama

3.Plan de
produccion

4.Redes de
colaboracién con
agentes de las
artes escénicas.

La compafiia
presenta al
menos 3 de los
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto

2.0rganigrama

3.Plan de
produccion.

4.Redes de
colaboracién con
agentes de las
artes escénicas.

La compafiia
presenta al
menos 2 de
los siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1.
Presupuesto.

2.0rganigram
a.

3.Plan de
produccion.

4.Redes de
colaboracién
con agentes
de las artes
escénicas.

La compafiia
presenta al
menos 1 de
los siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccion

4.Redes de
colaboracién
con agentes de
las artes
escénicas.

La compafiia
no presenta
ninguno de los
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccién.

4.Redes de
colaboracién
con agentes de
las artes
escénicas.
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Pauta de evaluacién Grupo B: Circo y Opera

Reconocimient
os, premios,
publicaciones,
criticas, entre
otros.
(5%)

premios y/o
publicacione
sy/o
investigacion
es en torno a
su trabajo
realizada por
terceros.

Dossier de la
compaiiia.

La compaiiia
cuenta con 5 o
mas premios,
publicaciones/o
investigaciones
en sobre a su

trabajo.

La compaiiia cuenta
con 4 premios,
publicaciones/o

investigaciones en
sobre a su trabajo.

La compaiiia
cuenta con 3
premios,
publicaciones/o
investigaciones en
sobre a su
trabajo.

La compaiiia
cuenta con 2
premios,
publicaciones/o
investigaciones en
sobre a su
trabajo.

(]
‘=
9 Dimension Indicador Verificador 100 80 60 40 20
‘=
o
La compaiiia La compaiiia posee La compaiiia La compaiiia .
, , La compainia
posee mas de entre 24 y mas de posee entre 21y posee entre 18y .
. N , . , . posee 15 aifos
24 anos de 21 anos de mas de 18 afos mas de 15 anos i .
. . . . . . i . de existencia
existencia existencia de existencia de existencia dible desde el
P i Antigiiedad B . . Bl medible desde e
erma_ne"c'a ntigtieda Dossier de la | medible desde medible desde el medible desde el | medible desde el
en el tiempo. de la " estreno de su
o oo compania. el estreno de su estreno de su estreno de su estreno de su ) .
(15%) compaiiia. ) ] ] i ) i _ ] primer montaje
primer montaje primer montaje primer montaje primer montaje nico d
. . . . escenico de
escénico de esceénico de escénico de escénico de ,
B , , , caracter
caracter caracter caracter caracter .
. . . . profesional.
profesional. profesional. profesional. profesional.
< Cantidad de o
] La compania o s ~r
g obras, 9 , L - La compainia La compainia La compainia
. osee 9 0 mas a compafiia posee
5 montajes P b / 8 E '; posee 7 obras posee 6 obras posee 5 obras
obrasy/o obrasy/o
= Repertorio de y/o puestas y y y/o puestas en y/o puestas en y/o puestas en
> ) en escena de | Dossier de la puestas en puestas en
§ la compaiiia. A . . escena escena escena
= o caracter compania. escena escena realizados . . .
(15%) fesional ] realizados a lo realizados a lo realizados a lo
protesiona realizados a lo a lo largo de su | q | q | q
argo de su argo de su argo de su
con los que largo de su trayectoria. 9 _ 9 _ 9 _
cuenta la . trayectoria. trayectoria. trayectoria.
S trayectoria.
compania.
Cantidad de

La compaiiia
cuenta con 1
premios,
publicaciones/o
investigaciones en
sobre a su
trabajo.
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Repercusion
del trabajo
realizado por
la compaiiia a
lo largo del
tiempo.
(15%)

TERRITORIALIDAD

Cantidad de
obras,
montajes
y/o puestas
en escena
programadas
en festivales
nacionales;
y/o
residencias
y/o
realizacion
de
coproduccion
es con otras
compaiias,
organizacion
esy/o
espacios de
las Artes
Escénicas.

Dossier de la
compaiiia.

Las creaciones de
la compaiia han
sido parte de
mas de 8
festivales
nacionales de
al menos 3
regiones
diferentes a la
RM y/o,
residencias y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones
y/o espacios de
las Artes
Escénicas; dentro
de los ultimos
siete afios de su
trayectoria.

Las creaciones de la
compaiiia han sido
partede7 a5
festivales
nacionales de al
menos 3 regiones
diferentes a la RM
y/o, realizado
residencias y/o
coproducciones con
otras compainias,
organizaciones y/o
espacios de las Artes
Escénicas; dentro de
los ultimos siete
afios de su
trayectoria.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de 4

festivales
nacionales de al
menos 3
regiones
diferentes a la
RM y/o han
realizado
residencias y/o
coproducciones con
otras compaiiias,
organizaciones y/o
espacios de las
Artes Escénicas;
dentro de los
ultimos siete afos
de su trayectoria.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de 3

festivales
nacionales de al
menos 2
regiones
diferentes a la
RM y/o han
realizado
residencias y/o
coproducciones con
otras compaiiias,
organizaciones y/o
espacios de las
Artes Escénicas;
dentro de los
ultimos siete afos
de su trayectoria.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de 2

festivales
nacionales de al
menos 1
regiones
diferentes a la
RM y/o han
realizado
residencias y/o
coproducciones con
otras compaiiias,
organizaciones y/o
espacios de las
Artes Escénicas;
dentro de los
ultimos siete afos
de su trayectoria.
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convocatoria

cualitativos y
cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores
de la cadena
productiva de las
artes escénicas.

y cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena productiva

de las artes

escénicas.

cualitativos y
cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.

cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.

Continuidad Cantidad de
del trabajo funciones . . . ..
tanto artistico | realizadas en La compafia La compafifa realizé La compafia La compafia La compafia
como de vivo de realizé 20 o realizé entre 10 realizé entre 5y realizd 4 o
. Dossier de la , K entre 15y 19 . . i
gestion de la forma . mas funciones . y 14 funciones 9 funciones entre menos funciones
o . compania. - funciones entre los . N N
compania, en presencial entre los afios o entre los afios los afios 2022 y entre los afios
los altimo dos entre los afios 2022 y 2023.
2022 y 2023. 2022 y 2023. 2023. 2022 y 2023.
afos. afos 2022y
(10%) 2023.
La compaiiia o La compaiiia o
o, La compaiiia La compaiiia
desarrolla las La compafia desarrolla 2 de
L desarrolla 3 de L. desarrolla 1 de
siguientes desarrolla 4 de las L. las siguientes L.
L. las siguientes las siguientes
propuestas: siguientes propuestas:
propuestas: propuestas:
propuestas:
1. Identificacion ; 1.Identificacion de ,
- L, 1.Identificacién de Lo 1.Identificacién de
de publicos y 1.Identificacion de Lo publicos y Lo
L - publicos y . publicos y
audiencias. publicos y k i audiencias. k i
E . i audiencias. audiencias.
2 Nimero de audiencias.
2.Plan de 2.Plan de difusion.
o propuestas o, L, 2.Plan de difusién. 2.Plan de difusién.
E desarrollada difusion. 2.Plan de difusion.
ifusio 3.Plan de
Difusion, s de acuerdo Plan (’ie 3.Plan de 3.Plan de
audiencias, al plan de difusion, 3.Plan de 3.Plan de desarrollo de
L. L, A _ desarrollo de Lo desarrollo de
publicos y/o difusion, audiencia y desarrollo de desarrollo de L publicos. L
o . L L A _ publicos. publicos.
beneficiarios. audiencias y publicos. publicos. publicos.
(10%) publicos de 4.Datos
| L 4.Datos L 4.Datos
a 4.Datos 4 .Datos cualitativos cualitativos y

cualitativos y
cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.
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PLAN DE GESTION CON ENFASIS EN LA CREACION

Propuesta de
creacion y
produccion

y/o

remontaje; y

desarrollo de
actividades

complementari
as.
(15%)

Nuamero de
propuestas
desarrollada
s de acuerdo

al Plan de
gestion con
énfasis en la

creacion.

Plan de
gestion con
énfasis en la

creacion.

La compaifiia
crea y produce
un montaje
inédito o un
remontaje
escénico, vy,
ademas,
realizan al
menos 4 de las
siguientes
actividades
complementari
as:

1. Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o

actividades de

puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compaiiia crea y
produce un
montaje inédito o
un remontaje
escénico, y,
ademas, realizan al
menos 3 de las
siguientes
actividades
complementarias:

1. Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o actividades
de puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compafiia crea
y produce un
montaje inédito
o un remontaje
escénico, vy,
ademas, realizan
al menos 2 de las
siguientes
actividades
complementarias

1. Residencia

2.Circulacion
Nacional

3.Circulacion
Internacional

4.Investigacion
Tedrica o

actividades de

puesta en valor

5.Transmision del
conocimiento

La compafiia crea
y produce un
montaje inédito
o un remontaje
escénico, vy,
ademas, realizan
al menos 1 de las
siguientes
actividades
complementarias

1. Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o

actividades de

puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compafiia crea
y produce un
montaje inédito
o un remontaje
escénico, y no
realizan
actividades
complementarias
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Viabilidad
técnicay

(15%)

financiera.

Nuamero de
antecedentes
técnicos y
financieros
que
permitiran la
ejecucion del
Plan de
Gestion con
énfasis en la
creacion.

Plan de
produccién y
financiero.

La compafiia
presenta los
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccion.

4.Redes de
colaboracién con
agentes de las
artes escénicas.

La compafiia

presenta al menos
3 de los siguientes

antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccién.

4.Redes de

colaboracién con
agentes de las artes

escénicas.

La compaifiia
presenta al menos
2 delos
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccion.

4.Redes de
colaboracién con
agentes de las

artes escénicas.

La compaifiia

presenta al menos

1 de los
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccion.

4.Redes de
colaboracién con
agentes de las
artes escénicas.

La compafiia no
presenta ninguno
de los siguientes

antecedentes

técnicos y
financieros.

Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio | PAOCC Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales Colaboradoras | Compafiias de trayectoria de las Artes
Escénicas: Apoyo a Planes de Gestion con Enfasis en la Creacién| Convocatoria 2024

23




Pauta de evaluacion Grupo C: Titeres.

(]
‘=
9 Dimension Indicador Verificador 100 80 60 40 20
‘=
o
La compaiiia La compaiiia posee La compaiiia La compaiiia .
. . La compafia
posee mas de entre 24 y mas de posee entre 21y | posee entre 18 y 15 af
~ . . o . . osee anos
24 anos de 21 anos de mas de 18 anos mas de 15 anos P i .
. . : i . . . . de existencia
existencia existencia de existencia de existencia medible desde el
Permanencia Antigiiedad R . . . 1 S
. 9 Dossier de la medible desde medible desde el medible desde el | medible desde el
en el tiempo. de la . estreno de su
o . compania. el estreno de su estreno de su estreno de su estreno de su . .
(15%) compaiiia. ) ] ] i ) ] ) ] primer montaje
primer montaje primer montaje primer montaje primer montaje nico d
, , . , , escenico de
escénico de esceénico de escénico de escénico de ,
, , , , caracter
caracter caracter caracter caracter .
. . . . profesional.
profesional. profesional. profesional. profesional.
Cantidad de N,
<« La compafiia - - -
- obras, , o La compainia La compainia La compainia
[~ montajes posee 9 o mas | La compafiia posee
o J posee 7 obras posee 6 obras posee 5 obras
= y/o0 puestas obrasy/o 8 obrasy/o
Q Repertorio de y/o puestas en y/o puestas en y/o puestas en
w . en escena de | Dossier de la puestas en puestas en
> la compaiiia. , » . escena escena escena
é (15%) caracter compania. escena escena realizados calizado o calizado o calizado o
N realizados a realizados a realizados a
~ profesional realizados a lo a lo largo de su | P | P | p
argo de su argo de su argo de su
con los que largo de su trayectoria. g ) g ) g )
cuenta la . trayectoria. trayectoria. trayectoria.
S trayectoria.
compania.
Cantidad de - - - -
. La compania La compainia La compainia La compainia
L. premios y/o
Reconocimient | licacione cuenta con 50 | La compafifa cuenta cuenta con 3 cuenta con 2 cuenta con 1
0s, premios, sy/o ) mas premios, con 4 premios, premios, premios, premios,
publicaciones, ; ; ; Dossier de la ) ) . . . X . . . .
L. investigacion . publicaciones/o publicaciones/o publicaciones/o publicaciones/o publicaciones/o
criticas, entre compania.
otros es en torno a investigaciones investigaciones en investigaciones en | investigaciones en | investigaciones en
(5%) su trabajo en sobre a su sobre a su trabajo. sobre a su sobre a su sobre a su
realizada por . . . .
trabajo. trabajo. trabajo. trabajo.
terceros.
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TERRITORIALIDAD

Repercusion
del trabajo
realizado por
la compaiiia a
lo largo del
tiempo.
(15%)

Cantidad de
obras,
montajes
y/o puestas
en escena
programadas
en festivales
nacionales;
y/o
residencias
y/o
realizacion
de
coproduccion
es con otras
compaiias,
organizacion
esy/o
espacios de
las Artes
Escénicas.

Dossier de la
compaiiia.

Las creaciones de
la compaiia han
sido parte de
mas de 8
festivales
nacionales de
al menos 3
regiones
diferentes a la
RMy/o,
residencias y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones
y/o0 espacios de
las Artes
Escénicas;
dentro de los
ultimos siete
afos de su
trayectoria.

Las creaciones de la
compaiiia han sido
partede7 a5
festivales
nacionales de al
menos 3 regiones
diferentes a la RM
y/o, realizado
residencias y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones y/o
espacios de las
Artes Escénicas;
dentro de los ultimos
siete afios de su
trayectoria.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de 4

festivales
nacionales de al
menos 3
regiones
diferentes a la
RM y/o0 han
realizado

residencias y/o

coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones

y/o0 espacios de

las Artes

Escénicas; dentro

de los ultimos siete

afos de su
trayectoria.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de 3

festivales
nacionales de al
menos 2
regiones
diferentes a la
RM y/o han
realizado

residencias y/o

coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones

y/o0 espacios de

las Artes

Escénicas; dentro

de los ultimos siete

afos de su
trayectoria.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de 2

festivales
nacionales de al
menos 1
regiones
diferentes a la
RM y/o0 han
realizado

residencias y/o

coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones

y/o0 espacios de

las Artes

Escénicas; dentro

de los ultimos siete

afos de su
trayectoria.
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convocatoria

cualitativos y
cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores
de la cadena
productiva de las
artes escénicas.

y cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena productiva

de las artes

escénicas.

cualitativos y
cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.

cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.

Continuidad Cantidad de
del trabajo funciones . . . ..
tanto artistico | realizadas en La compafia La compafifa realizé La compafia La compafia La compafia
como de vivo de realizé 20 o realizé entre 10 realizé entre 5y realizd 4 o
. Dossier de la , K entre 15y 19 . . i
gestion de la forma . mas funciones . y 14 funciones 9 funciones entre menos funciones
o . compania. - funciones entre los . N N
compania, en presencial entre los afios o entre los afios los afios 2022 y entre los afios
los altimo dos entre los afios 2022 y 2023.
2022 y 2023. 2022 y 2023. 2023. 2022 y 2023.
afos. afos 2022y
(10%) 2023.
La compaiiia o La compaiiia o
o, La compaiiia La compaiiia
desarrolla las La compafia desarrolla 2 de
L desarrolla 3 de L. desarrolla 1 de
siguientes desarrolla 4 de las L. las siguientes L.
L. las siguientes las siguientes
propuestas: siguientes propuestas:
propuestas: propuestas:
propuestas:
1. Identificacion ; 1.Identificacion de ,
- L, 1.Identificacién de Lo 1.Identificacién de
de publicos y 1.Identificacion de Lo publicos y Lo
L - publicos y . publicos y
audiencias. publicos y k i audiencias. k i
E . i audiencias. audiencias.
2 Nimero de audiencias.
2.Plan de 2.Plan de difusion.
o propuestas o, L, 2.Plan de difusién. 2.Plan de difusién.
E desarrollada difusion. 2.Plan de difusion.
ifusio 3.Plan de
Difusion, s de acuerdo Plan (’ie 3.Plan de 3.Plan de
audiencias, al plan de difusion, 3.Plan de 3.Plan de desarrollo de
L. L, A _ desarrollo de Lo desarrollo de
publicos y/o difusion, audiencia y desarrollo de desarrollo de L publicos. L
o . L L A _ publicos. publicos.
beneficiarios. audiencias y publicos. publicos. publicos.
(10%) publicos de 4.Datos
| L 4.Datos L 4.Datos
a 4.Datos 4 .Datos cualitativos cualitativos y

cualitativos y
cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.
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PLAN DE GESTION CON ENFASIS EN LA CREACION

Propuesta de
creacion y
produccion

y/o

remontaje; y

desarrollo de
actividades

complementari
as.
(15%)

Nuamero de
propuestas
desarrollada
s de acuerdo

al Plan de
gestion con
énfasis en la

creacion.

Plan de
gestion con
énfasis en la

creacion.

La compaiiia
crea y produce
un montaje
inédito o un
remontaje
escénico, y,
ademas,
realizan al
menos 4 de las
siguientes
actividades
complementari
as:

1. Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o

actividades de

puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compaiiia crea y
produce un
montaje inédito o
un remontaje
escénico, y,
ademas, realizan al
menos 3 de las
siguientes
actividades
complementarias:

1. Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o actividades
de puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compafiia crea
y produce un
montaje inédito
o un remontaje
escénico, y,
ademas, realizan
al menos 2 de las
siguientes
actividades
complementarias

1. Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o

actividades de

puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compafiia crea
y produce un
montaje inédito
o un remontaje
escénico, y,
ademas, realizan
al menos 1 de las
siguientes
actividades
complementarias

1. Residencia.

2.Circulacion
Nacional.

3.Circulacion
Internacional.

4.Investigacion
Tedrica o

actividades de

puesta en valor.

5.Transmision del
conocimiento.

La compafiia crea
y produce un
montaje inédito
o un remontaje
escénico, y no
realizan
actividades
complementarias
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Viabilidad
técnicay

(15%)

financiera.

Nuamero de
antecedentes
técnicos y
financieros
que
permitiran la
ejecucion del
Plan de
Gestion con
énfasis en la
creacion.

Plan de
produccién y
financiero.

La compaiiia
presenta los
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccion.

4.Redes de
colaboracién con
agentes de las
artes escénicas.

La compaiiia

presenta al menos
3 de los siguientes
antecedentes

técnicos y
financieros:

1. Presupuesto

2.0rganigrama

3.Plan de produccién

4.Redes de

colaboracién con
agentes de las artes

escénicas.

La compaiiia
presenta al menos
2 de los
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccion.

4.Redes de
colaboracién con
agentes de las
artes escénicas.

La compaiiia

presenta al menos

1 de los
siguientes
antecedentes
técnicos y
financieros:

1. Presupuesto.

2.0rganigrama.

3.Plan de
produccion.

4.Redes de
colaboracién con
agentes de las
artes escénicas.

La compafiia no
presenta ninguno
de los siguientes

antecedentes

técnicos y
financieros.
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Pauta de evaluacion Grupo D: Narracion Oral

(-]
‘=
9 Dimension Indicador Verificador 100 80 60 40 20
‘=
(6]
La compaiiia
La compaiiia La compaiiia posee | La compaiia posee | La compaiia posee posee 12
posee mas de 18 entre 18 y mas de entre 16 y mas de entre 14 y mas de afos de
afos de 16 afios de 14 afios de 12 aiios de existencia
existencia existencia existencia existencia medible
Permanencia en Antigiiedad Dossier de . - - -
i dg | | medible desde el medible desde el medible desde el medible desde el desde el
el tiempo. e la a
o o estreno de su estreno de su estreno de su estreno de su estreno de su
(15%) compaiiia. compaiiia.
primer montaje primer montaje primer montaje primer montaje primer
escénico de escénico de escénico de escénico de montaje
caracter caracter caracter caracter escénico de
profesional. profesional. profesional. profesional. caracter
profesional.
Cantidad de ~y
< La compafia ~r
= obras, 9 . L o, L o, L o, La compania
[~ : osee 9 o mas a compafiia posee a compafiia posee a compafiia posee
o montajes P b / 8 If 5 ; bp ; 6 If 5 posee 5 obras
- o puestas obrasy/o obrasy/o obrasy/o obrasy/o
(%] Repertorio de la y/op Dossier de y/o puestas
w . en escena de puestas en puestas en puestas en puestas en
> compaiiia. , la . i i en escena
§ o caracter oy escena escena realizados escena realizados escena realizados )
(15%) fesional compaiia. ) realizados a lo
= protesiona realizados a lo a lo largo de su a lo largo de su a lo largo de su
con los que . . ) largo de su
largo de su trayectoria. trayectoria. trayectoria. .
cuenta la ) trayectoria.
S trayectoria.
compania.
La compaiiia
Cantidad de o, La compaiiia cuenta cuenta con 1
premios y/o La compainia 2 . / . /
_ o - con remios y/o remios y/o
Reconocimientos | 1 licacione cuentacon 50 | La compafiia cuenta = La compafiia cuenta - Pre Y premios v
premios, , . . . publicaciones y/o publicaciones
' ’ sy/o Dossier de mas premios, con 4 premios, con 3 premios, . i X
- y/
publicaciones, i . . . L su trabajo ha sido y/o su trabajo
.. investigacion la publicaciones/o publicaciones/o publicaciones/o . .
criticas, entre . ) o . . . o ha sido fuente de ha sido ha
t es en torno a compania. investigaciones en investigaciones en investigaciones en . .
otros. su trabajo . . estudio para sido fuente de
(5%) sobre a su sobre a su trabajo. sobre a su trabajo. . . )
realizada por trabaio investigaciones de estudio para
rabajo.
terceros. ) terceros. investigacione
s de terceros.
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TERRITORIALIDAD

Repercusion del
trabajo realizado
por la compaiia
a lo largo del
tiempo.
(15%)

Cantidad de
obras,
montajes
y/o puestas
en escena
programadas
en festivales
nacionales;
y/o
residencias
y/o
realizacion
de
coproduccion
es con otras
compaiias,
organizacion
esy/o
espacios de
las Artes
Escénicas.

Dossier de
la
compaiiia.

Las creaciones de
la compaiiia han
sido parte de mas
de 8 festivales
nacionales de al
menos 3
regiones
diferentes a la
RMy/o ha
realizado
residencias y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones
y/o0 espacios de
las Artes
Escénicas, dentro
de los ultimos 8
afos de su
trayectoria.

Las creaciones de la
compaiiia han sido
partede7 a5
festivales
nacionales de al
menos 3 regiones
diferentes a la RM
y/o ha realizado
residencias y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones y/o
espacios de las
Artes Escénicas,
dentro de los ultimos
8 afios de su
trayectoria.

Las creaciones de la
compaiiia han sido
parte de 4
festivales
nacionales de al
menos 3 regiones
diferentes a la RM
y/o ha realizado
residencias y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones y/o
espacios de las
Artes Escénicas,
dentro de los ultimos
8 aflos de su
trayectoria.

Las creaciones de la
compaiiia han sido
parte de 3
festivales
nacionales de al
menos 2 regiones
diferentes a la RM
y/o han realizado
residencias y/o
coproducciones
con otras
compaiiias,
organizaciones y/o
espacios de las
Artes Escénicas,
dentro de los ultimos
8 afios de su
trayectoria.

Las creaciones
de la compafiia
han sido parte
de 2
festivales
nacionales de
al menos 1
regiones
diferentes a
laRMy/o ha
realizado
residencias
y/o
coproduccion
es con otras
compaiiias,
organizacione
sy/o
espacios de
las Artes
Escénicas,
dentro de los
ultimos 8 afios
de su
trayectoria.
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Continuidad del
trabajo tanto

Cantidad de
funciones
realizadas en

La compaiiia

La compaiiia realizd

La compaiiia

cuantitativos que
justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena
productiva de las
artes escénicas.

justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena productiva

de las artes

escénicas.

justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena productiva

de las artes

escénicas.

justifiquen la
propuesta.

5.Vinculos
intermediadores de
la cadena productiva

de las artes

escénicas.

., , La compaiiia realizé6 | La compafiia realizé realizdé 4 o
artistico como vivo de Dossier de realiz6 20 o mas
., . entre 15y 19 entre 10y 14 entre5y9 menos
de gestion de la forma la funciones entre . . . .
~r . o . funciones entre los funciones entre los funciones entre los funciones
compaiiia, en los presencial compaiiia. los afios 2022 y
altimo dos afios. entre los 2023 afios 2022 y 2023. afios 2022 y 2023. afios 2022 y 2023. | entre los afios
(10%) afios 2022 y 2022 y 2023.
2023.
La compafiia
desarrolla 1
La compaiiia de las
desarrolla las La compaiiia La compaiiia La compaiiia siguientes
siguientes desarrolla 4 de las desarrolla 3 de las | desarrolla 2 de las propuestas:
propuestas: siguientes siguientes siguientes
propuestas: propuestas: propuestas: 1.
1. Identificacién de Identificacion
publicos y 1. Identificacién de 1. Identificacién de 1. Identificacién de de publicos y
E audiencias. publicos y publicos y publicos y audiencias.
2 Namero de audiencias. audiencias. audiencias.
E propuestas 2.Plan de difusién. 2.Plan de
= desarrollada 2.Plan de difusién. 2.Plan de difusién. 2.Plan de difusién. difusion.
Difusion, s de acuerdo
dienci | olan d Plan de 3.Plan de
a,u !encms, a -p a?’ € difusion, desarrollo de 3.Plan de desarrollo 3.Plan de desarrollo 3.Plan de desarrollo 3.Plan de
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PLAN DE GESTION CON ENFASIS EN LA CREACION
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A partir de la evaluacion se determinara la prioridad que posea cada organizacion para
ser financiada.

4, Procedimiento de Asignacién

Las evaluaciones debidamente suscritas por los evaluadores/as seran remitidas a la jefatura del
Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes quien consolidara los puntajes finales de
evaluacidon de cada una de las postulaciones, confeccionando una némina con el monto de los
recursos solicitados por cada postulacidon en cada una de las modalidades. Dicha jefatura debera
confeccionar el ranking de cada una de las modalidades conforme los criterios que se sefalan a
continuacion. Ademas, debera revisar que cumplan con los requisitos y condiciones de estas bases.
De constatarse algun incumplimiento a estos requisitos, la postulacion quedara fuera de
convocatoria, dejandose constancia en la respectiva FUE y formalizandose a través del respectivo
acto administrativo.

El ranking determinara la distribucién de los recursos disponibles en cada modalidad hasta que
estos se agoten.

Ranking Modalidad Grupo A:

e En primer lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de danza que haya obtenido el
puntaje mas alto en la evaluacidon y que tenga domicilio legal en una regidén distinta a la
Metropolitana.

e En segundo lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de teatro que haya obtenido
el puntaje mas alto en la evaluacion y que tenga domicilio legal en una regién distinta a la

Metropolitana.

e En tercer lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de danza que haya obtenido el
puntaje mas alto en la evaluacion sin considerar la regidon donde tenga su domicilio legal.

e En cuarto lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de teatro que haya obtenido el
puntaje mas alto en la evaluacion sin considerar la regidon donde tenga su domicilio legal.

e El resto del ranking se conformara por los demas proyectos considerando sdlo el puntaje
obtenido en la evaluacién (de mayor a menor puntaje).

Ranking Modalidad Grupo B:

e En primer lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de épera que haya obtenido el
puntaje mas alto en la evaluacidon y que tenga domicilio legal en una regidén distinta a la
Metropolitana.
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e En segundo lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de circo que haya obtenido
el puntaje mas alto en la evaluacion y que tenga domicilio legal en una regién distinta a la
Metropolitana.

e En tercer lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de circo que haya obtenido el
puntaje mas alto en la evaluacion sin considerar la regidon donde tenga su domicilio legal.

e El resto del ranking se conformara por los demas proyectos considerando sdlo el puntaje
obtenido en la evaluacién (de mayor a menor puntaje).

Ranking Modalidad Grupo C:

e En primer lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de titeres que haya obtenido
el puntaje mas alto en la evaluacion y que tenga domicilio legal en una regién distinta a la
Metropolitana.

e El resto del ranking se conformara por los demas proyectos considerando sdlo el puntaje
obtenido en la evaluacién (de mayor a menor puntaje).

Ranking Modalidad Grupo D:

e En primer lugar, el proyecto del responsable de la disciplina de narracién oral que haya
obtenido el puntaje mas alto en la evaluacién y que tenga domicilio legal en una regién
distinta a la Metropolitana.

e El resto del ranking se conformara por los demas proyectos considerando sdlo el puntaje
obtenido en la evaluacién (de mayor a menor puntaje).

Para determinar el nimero de ranking de un proyecto ante igualdad de puntaje, ya sea para
determinar los que encabezaran los lugares priorizados de acuerdo a lo ya indicado o bien para
dirimir ante falta de disponibilidad presupuestaria, se aplicaran los siguientes criterios de
desempate en el orden que se indican:

e Mayor puntaje obtenido en el criterio Trayectoria, dimensién “Permanencia en el tiempo”.

e Mayor puntaje obtenido en el criterio Impacto, dimensiéon “Continuidad del trabajo tanto
artistico como de gestion de la compaiia en los Ultimo dos afios”.

e Mayor puntaje obtenido en el criterio Territorialidad, dimensién “Repercusidon del trabajo
realizado por la compania y/o elenco estable a lo largo del tiempo”.

El ranking confeccionado y suscrito por la jefatura del Departamento de Fomento de la Cultura las
Artes y visado por la Jefatura del Programa, sera remitido a la Subsecretaria de las Culturas y las
Artes, quien dictara el respectivo acto administrativo, adjudicando los recursos.
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5. Ranking

Todas las organizaciones a las que no se les asigne financiamiento por falta de disponibilidad
presupuestaria conformaran una lista de espera dentro de su misma modalidad. En caso de que
en una modalidad existan remanentes, estos podran ser destinados por la Subsecretaria para
financiar postulaciones de los restantes rankings.

6. Publicacion y notificacion de resultados

La ndmina de iniciativas que se financiaran se publicara en la pagina web institucional
www.cultura.gob.cl/paocc, indicando el nombre de las compaiiias y los montos asignados. Dicha
publicacidn se realizara en el plazo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados desde la fecha de
la tramitacién total del acto administrativo que asigna los recursos. Asimismo, la Subsecretaria
notificara los resultados de la convocatoria dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la
dictacién de la resolucién respectiva, a los postulantes, de acuerdo a la forma sefalada en las
presentes bases.
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V. CONVENIO DE EJECUCION

1. Firma del convenio de ejecucioén

El Responsable tendra 30 (treinta) dias habiles administrativos (de lunes a viernes sin contar
sabados, domingos ni festivos) contados desde la fecha de notificacidon de los resultados de la
convocatoria, para firmar un convenio de ejecucidon con la Subsecretaria. En éste se estipularan
los derechos y obligaciones de ambas partes y los términos y condiciones para la ejecucion de su
plan de gestion o propuesta de programacion.

Los recursos asignados a la organizacidn son publicos, por lo que se debera generar una garantia
previa a la transferencia de los mismos.

En el convenio se acuerda la entrega de recursos y se establecen los mecanismos de supervisién
por parte de la Subsecretaria para asegurar la correcta ejecucién del mismo.

2. Restricciones para la firma de convenio

En caso de que se constate alguna incompatibilidad para postular u otro incumplimiento de los
requisitos de postulacion, la postulacion quedara fuera de convocatoria, a través de la dictacién de
la respectiva resolucion administrativa de la autoridad competente, previa audiencia del
interesado. Esto en conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 53 de la Ley
N°19.880.

No podran suscribir convenio aquellos responsables de postulaciones que no hayan
efectuado entrega de la rendicidon de cuentas de recursos otorgados con anterioridad por
el Ministerio y dicha obligacion ya se haya hecho exigible. Si no se da solucion a lo
anterior en el plazo establecido para la suscripcién de convenio, se entiende que la
responsable renuncia automaticamente al financiamiento asignado.

3. Contenido del convenio

Dentro del convenio de ejecucidon se deben establecer los derechos y obligaciones de las partes
respecto a la forma de entrega de los recursos, destino de los recursos, actividades, plazos de
duracién y ejecucién del plan de gestidon, deber de reconocimiento al Ministerio, informes de
avance, si corresponden, e informe final del plan de gestidon, rendicién de recursos, mecanismos
de supervisidn, caucién, sanciones por incumplimiento y certificado de ejecucion total.

Por otra parte, en caso que seas una persona juridica privada y de conformidad con lo
exigido en la ley de Presupuesto de este aio, en el convenio se consignara lo siguiente:

a) En caso de incumplimiento de las disposiciones de la ley de presupuesto o de los términos
del convenio que se suscribira, no se podran efectuar nuevas transferencias de recursos
hasta que no haya sido subsanado dicho incumplimiento.
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b) Como uno de los requisitos para suscripcion del convenio se debe haber dado
cumplimiento a lo pertinente de la Ley N° 19.862 y obligarse a dar cumplimiento estricto
a dicha normativa.

Asimismo, se debera cumplir con las demas obligaciones que establece la respectiva Ley
N° 21.640 de Presupuesto de ingresos y gastos del sector publico para el aiio 2024.

4. Documentacion obligatoria para la firma de convenio
Para firmar convenio se deberan presentar todos los antecedentes legales mencionados a
continuacion:

a) Documento que acredite la personeria vigente del/la representante legal del responsable,
con una vigencia no superior a un afo contado hacia atras desde la fecha de presentacion
al Ministerio.

b) Estatutos vigentes y sus modificaciones (en caso de corresponder).

c) Documento que acredite la existencia legal del responsable, con una vigencia no superior a
180 (ciento ochenta) dias corridos contados hacia atras desde la fecha de presentacion al
Ministerio. En el caso que el responsable sea una persona juridica sin fines de lucro, dicho
certificado debera contemplar la individualizacion de su Directorio. Este requisito no se
exigira para las municipalidades.

d) Fotocopia simple del Rol Unico Tributario de la persona juridica responsable del plan de
gestion.

e) Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad vigente del representante de la persona
juridica responsable del plan de gestién.

f) Comprobante de inscripcién en el Registro Unico de Personas Juridicas Receptoras de
Fondos Publicos (disponibles en www.registros19862.cl).

g) Documento que acredite domicilio legal (inicio de actividades, etc.). Este requisito no se
exigira para las municipalidades ni para los establecimientos de educacién superior
estatales que sean responsables de un plan de gestién. No se aceptaran capturas de
pantalla de paginas web.

h) Para el caso de los planes de gestion a los que se les haya realizado una rebaja del monto
solicitado, deberan presentar una readecuacién de actividades y presupuesto que debera
ser aprobada por la jefatura del Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales
Colaboradoras.

Todo lo anterior es sin perjuicio de otros documentos que el propio convenio de ejecucién precise.

5. Garantias

Los recursos que se otorguen para la ejecucion del convenio deberan ser caucionados mediante una
letra de cambio autorizada ante Notario, vale vista, boleta de garantia o pdliza de seguro, por igual
monto y extendida a favor de la Subsecretaria, RUT N° 60.901.002-9, la cual se debera entregar al
momento de la suscripcién del convenio.
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Todo lo anterior de conformidad con lo que establezca el respectivo convenio de ejecucion. Los gastos
que se realicen para el otorgamiento de esta garantia no podran ser imputados como gastos contra
el convenio.

6. Entrega de los recursos asighados

Dentro de los 30 dias siguientes a contar de la fecha en que se encuentre aprobado
administrativamente el convenio y haya sido entregada la garantia, seran transferidos los recursos
al postulante. Para realizar la transferencia se debe haber efectuado la correcta entrega de la
respectiva garantia.
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ANEXO N° 1
CONCEPTOS Y DEFINICIONES

a. Ministerio: Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

b. Subsecretaria: Subsecretaria de las Culturas y las Artes.

c. Personas naturales: Todos los individuos de la especie humana, cualquiera sea su edad,
sexo, condicidn o estirpe.

d. Personas juridicas: Son personas ficticias, constituidas conforme a la legislacion vigente,
capaces de adquirir derechos y contraer obligaciones, y de ser representadas judicial y
extrajudicialmente.

e. Representante legal: Quien actlia en nombre de una persona juridica y la representa de
un modo reconocido legalmente. Para efectos de la postulacion en digital, el representante
legal cumplird las funciones de administrador de la cuenta de la persona juridica
correspondiente.

f. Sociedades de hecho: Aquellas sociedades que no han sido constituidas en forma legal,
y por tanto carecen de personalidad juridica.

g. Parentesco por consanguinidad: Es el que existe entre dos personas en el que una
desciende de la otra o en el que ambas descienden de un antepasado comun. Asi, existe
parentesco por consanguinidad entre el hijo y el padre, porque el primero desciende del
segundo, y entre dos hermanos, porque ambos descienden del padre comun. La adopcién
es tratada igualmente que el parentesco por consanguinidad.

h. Linea de Parentesco por Consanguinidad: El parentesco por consanguinidad puede ser
en linea recta o en linea colateral. Parentesco por consanguinidad en linea recta es el que
existe entre dos personas en el que una desciende de la otra, y parentesco por
consanguinidad en linea colateral es el que existe entre dos personas en el que no obstante
gue una no desciende de la otra, ambas descienden de un antepasado comun. Asi, existe
parentesco por consanguinidad en linea recta entre el hijo y el padre, porque el primero
desciende del segundo, y entre el nieto y el abuelo, porque igualmente el primero desciende
del segundo, y existe parentesco por consanguinidad en linea colateral entre dos hermanos,
porque uno no desciende del otro, pero ambos descienden del padre comun, y entre dos
primos, porque igualmente uno no desciende del otro, pero ambos descienden del abuelo
comun.

i. Grado de Parentesco por Consanguinidad: El parentesco por consanguinidad en linea
recta y en linea colateral se mide en grados. Asi, dos personas pueden ser parientes por
consanguinidad en linea recta o en linea colateral en 1°, 20, 39, 40 o0 mayor grado. El grado
de parentesco por consanguinidad entre dos personas se cuenta por el numero de
generaciones que existe entre ambas. Para determinar el grado de parentesco por
consanguinidad en linea recta entre dos personas, se debe contar el nimero de
generaciones que existe entre ambas, contando desde una a la otra. Asi, el hijo y el padre
son parientes por consanguinidad en linea recta en 1° grado, porque entre el primero y el
segundo existe una generacion, y el nieto y el abuelo son parientes por consanguinidad en
linea recta en 29 grado, porque entre el primero y el segundo existen dos generaciones.
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Para determinar el grado de parentesco por consanguinidad en linea colateral entre
dos personas, igualmente se debe contar el nimero de generaciones que existe entre
ambas, pero contando desde una al antepasado comun y luego desde el antepasado comun
a la otra. Asi, dos hermanos son parientes por consanguinidad en linea colateral en 20
grado, porque del primero al padre comun hay un grado y del padre comun al segundo hay
otro grado, y dos primos son parientes por consanguinidad en linea colateral en 4° grado,
porque del primero al abuelo comun hay dos grados y del abuelo comun al segundo hay
igualmente dos grados.

Responsable: Persona juridica que presenta un plan de gestién a esta convocatoria,
identificdndose como responsable del plan de gestidén en el FUP y que suscribira el convenio
de ejecucién del plan de gestidn en caso de ser financiado.

Equipo de trabajo: Las personas naturales y juridicas que participan en un plan de gestion
postulado a la presente convocatoria y que se identifican como integrantes del equipo de
trabajo de éste en el Formulario Unico de Postulacion.

Perfil Cultura: Registro Unico de personas naturales y juridicas que permite acceder a la
oferta programatica y postular a las convocatorias publicas del Ministerio. Los/as
postulantes, con sus respectivos equipos de trabajo, deberan inscribirse obligatoriamente
en este registro para poder acceder al FUP digital y al de soporte material.

FUP (Formulario Unico de Postulacién): El FUP es el Unico formato valido para la
formulacion de planes de gestidn, el cual permite una disposicién ordenada y unificada de
la informacion requerida al proveer al postulante de los campos necesarios para la
exposicidon de su plan de gestidén. EI FUP se encuentra disponible en la pagina web
institucional: www.fondosdecultura.gob.cl.

FUE (Ficha Unica de Evaluacién): La FUE es el documento en el cual consta la evaluacién
del plan de gestidén postulado. En dicha ficha se registrara ademas si el plan de gestién es
declarado fuera de convocatoria, financiado o no financiado. La FUE se encuentra disponible
en la pagina web institucional: www.fondosdecultura.gob.cl.

Trabajadores/as de la Cultura: Por trabajadores/as de la cultura entendemos a todas
aquellas personas naturales que sean artistas, cultoras o cultores, investigadoras o
investigadores, docentes, gestoras o gestores culturales y trabajadoras o trabajadores de
los sectores cultural, artistico o patrimonial en general, que se desempeifien en una o0 mas
areas y cuya principal fuente laboral y de ingresos provenga de ese quehacer.

Registro Nacional de Agentes Culturales, Artisticos y Patrimoniales (RAC): Esta
convocatoria es un llamado tanto a la inscripcion en el registro creado mediante el Decreto
exento N° 60 de 2021, de este Ministerio, como al envio de antecedentes para la evaluacién
y priorizacion de las organizaciones antes indicadas que deseen ser financiadas desde el
Programa Apoyo a Organizaciones Culturales Colaboradoras.

Compaiiia: Organizacidn u asociacidon de personas que se rednen a partir de una inquietud
grupal por desarrollar un proyecto artistico conjunto para realizar obras de artes escénicas
y trabajos relacionados con estas, mediante procesos creativos que los mantengan activos
en su quehacer. Estos pueden ser explorar un lenguaje, género o estilo en particular, a
través de la ejecucién de un proyecto o idea en especifico que implique aportar al desarrollo
profesional tanto a la compafiia como a la disciplina en la cual se desarrollan.
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S.

V.

Trayectoria: La definicion de trayectoria para esta convocatoria estara definida por 3
dimensiones:

- Permanencia en el tiempo: Tiempo transcurrido desde el estreno de la primera obra,
montaje y/o puesta en escena de la compania.

- Repertorio de la compaiia: Cantidad de obras, montajes y/o puestas en escena de
caracter profesional con los que cuenta la compaiiia.

- Reconocimientos, premios, publicaciones, criticas, entre otros: Cantidad de premios
y/0 publicaciones y/o investigaciones en torno a su trabajo realizada por terceros.

Estreno: Para efectos de esta convocatoria entenderemos por estreno profesional la puesta
en escena de una obra, montaje o puesta en escena en una temporada de al menos tres
(3) funciones, tanto presencial como virtual. No contaran, para estos efectos, las lecturas
dramatizadas ni las aperturas de proceso.

Plan de gestion con énfasis en la creacion: En esta convocatoria lo entenderemos como
la formulacion de propdsitos y orientaciones de planificacion y de gestion, que dispongan
de manera ordenada y ldégica, objetivos, acciones y actividades que permitan a las
compafiias crear y producir un montaje escénico inédito y/o remontar un montaje escénico
que sea parte de su repertorio.

Ademas, dentro de este plan se podra contemplar la realizacion de las siguientes actividades
complementarias: Residencias; Circulacion nacional y/o internacional y difusion de
montajes escénicos y Programas de investigacidn tedrica, actividades de puesta en valor o
transmisién del conocimiento.

Actividades complementarias: Para esta convocatoria se definen como
complementarias, las siguientes actividades:

- Residencias: Una residencia de artes escénicas es un periodo de trabajo creativo en
un tiempo determinado durante el cual, los y las trabajadoras de las artes escénicas,
forman parte de un espacio propicio para la colaboracion artistica. En este entorno
creativo, desarrollan un proyecto particular que facilita la creacién, Ia
experimentacion y promueve la investigacion artistica, ademas de explorar nuevos
lenguajes y tematicas, asi como establecer conexiones con las comunidades vy el
contexto local.

- Circulacion nacional y/o internacional de montajes escénicos producidos para esta
convocatoria y/o que sean parte de su repertorio: exhibicidn a través de giras, ciclos,
circuitos, muestras, entre otros de obras escénicas inéditas y/o ya producidas.

- Programas de investigacién tedrica, actividades de puesta en valor o transmisién del
conocimiento: desarrollo de iniciativas relacionadas con el ambito de investigacion
nacional en las artes escénicas; ya sea tedrico especifico como en la pesquisa,
sistematizacién de archivos, material documental y desarrollo de catalogos de la
compania. También pueden ser consideradas actividades de fomenten Ia
profesionalizacidn del sector y la vinculacién de las artes escénicas con la ciudadania,
como también el desarrollo de actividades de difusidn contribuyan a la visibilizacién
del trabajo realizado por la compafiia y sus actividades.

Artes Escénicas: Conjunto de manifestaciones artisticas que se desarrollan en tiempo vy
espacio limitado, en las que un artista o grupo de artistas transforman la creacién de uno
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0 mas autores en un espectaculo que se representa. Pertenecen a las artes escénicas el
teatro, la danza, la dpera, el circo, los titeres y la narracién oral.

Publicos: La nocion de publicos se refiere a quienes participan de manera presencial en la
oferta de actividades de organizaciones y espacios culturales, con distintos grados de
involucramiento, desde la recepcién pasiva hasta la implicacion colaborativa. Los publicos
se caracterizan por ser diversos y heterogéneos; por ello se ha optado por hablar de
publicos y no de publico. Los publicos se constituyen en el encuentro con las ofertas
culturales en un rol que no esta predeterminado, sino que se aprende con el tiempo. El
comportamiento de los publicos trasciende a las conductas individuales y comparten el
mismo techo semantico o la misma disposicidon estética. Los publicos operan como redes
liquidas y no como una multitud fija y cerrada.

Audiencias: Este concepto se usé como sindnimo de publicos hasta la década de 2010.
Este concepto ha comenzado a utilizarse en los Ultimos afios para identificar a quienes
realizan consumos culturales no presenciales a través de medios o plataformas. En el libro
“Desarrollo y Formacion de Publicos” del MINCAP, se afirma que: “Ademas de la virtualidad
de sus practicas, las audiencias digitales se caracterizan por la masividad, la multiplicidad
de intereses, la inclinacidon por experiencias personalizadas, la volatilidad de preferencias,
la busqueda de interaccién, la participacion en conversaciones globales y el acceso
omnicanal y asincrénico a los contenidos (Lopez, 2020).
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ANEXO N° 2
DOCUMENTOS DE POSTULACION

1. Documentos minimos de postulacion
Estos documentos resguardan aspectos minimos de cada uno de los planes de gestién postulados,
por lo que se deberan presentar Unicamente en la etapa de postulacion.

Son de caracter taxativo, por lo que en caso de faltar cualquiera de ellos, la postulacion sera
declarada fuera de convocatoria.

Documento

Contenido

Autorizacion de derechos de
autor/a (si corresponde)

Sien el plan de gestion considera el uso de obras protegidas por el
derecho de autor y/u objetos protegidos por derechos conexos, se debe
contar con una autorizacién expresa del titular de los derechos de autor o
conexos. Para tal efecto, se debe adjuntar un documento que, a lo menos,
indique (i) el nombre completo de quien la otorga y de quien la recibe, (ii)
la facultad expresa y especifica de utilizar la obra en el plan de gestion
postulado, con la descripcidn del resto de utilizaciones permitidas, (iii) el
plazo de duracién de la autorizacién, (iv) el territorio, (v) la remuneracion
y forma de pago o si se trata de una autorizacién gratuita y (vi) el nimero
minimo o maximo de especticulos o ejemplares para los cuales se
autoriza. Todas las menciones deberdn al menos comprender y coincidir
con los términos, caracteristicas y condiciones del plan de gestidn
postulado.

contenido

Sugerimos  utilizar el modelo de autorizacién

en http://www.fondosdecultura.gob.cl

Cartas de compromiso de los/as
integrantes del “equipo de trabajo”
(si corresponde)

Se debera acompafiar una carta de compromiso firmada por cada uno/a de
los/as integrantes del equipo de trabajo donde manifiesten la aceptacion y
participacién en la postulacidn. Por equipo de trabajo entenderemos aquellas
personas que cumplen funciones y roles esenciales para el desarrollo del
plan de gestidn, segun lo defina el postulante en su formulacion.

Carta de consentimiento de
Comunidad Indigena (si
corresponde)

Si el plan de gestidén considera actividades que se ejecuten en territorios
habitados por algun pueblo originario, se debera adjuntar la documentacion
(cartas simples) que dé cuenta del conocimiento de la ejecucién de las
actividades del plan de gestién en ese territorio.

Estatutos o acta de constitucion
vigentes en caso que seas una
persona juridica privada

Por exigencia de la Ley N° 21.640, que aprueba el Presupuesto Publico para
este aflo, en caso que el postulante sea una persona juridica privada, el objeto
social o fines que establecen los estatutos o el acta de constitucion deben ser
pertinentes con las actividades que forman parte del plan de gestién que se
esta postulando.

Individualizacién de directores/as,
administradores/as,
representantes, constituyentes,
accionistas y/o socios/as titulares,
segun sea el caso (si corresponde)

En el caso que como postulante seas una persona juridica con fines de lucro,
deberds acompafar una némina en que individualices a tus directores/as,
administradores/as, representantes, constituyentes, accionistas y/o socios/as
titulares, segun corresponda, cada una/a de ellas/os debera incluir el nombre
completo y su respectivo RUT.
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2. Documentos necesarios para la evaluacion

Estos documentos son indispensables para la correcta ejecucion de las actividades del plan de
gestion, considerando su contenido, la naturaleza de la convocatoria y los criterios de evaluacion
sefialados en las presentes bases, por lo que deberan ser presentados Unicamente en la etapa de
postulacién. Si no se presentan afectara la evaluacion del plan de gestion.

Documento Contenido

Documento que dé cuenta, a través de medios verificables, los siguientes items:

e Antigledad y repertorio de la compafiia: detalle de las obras estrenadas
(nombre, lugar de estreno y afio).

e Reconocimientos con los que cuenta la compafiia: detalle de premios,
publicaciones, investigaciones y/o criticas en torno al trabajo realizado por la
compafiia. Estos deben haber sido entregados y/o realizados por terceros.

e Trabajo de extension de la compafiia: detallar la cantidad de obras, montajes

Dossier de la y/o puestas en escena que sean parte del repertorio de la compaiiia, que hayan

compaiiia sido programadas en festivales nacionales. Incluir en el caso de existir, el
desarrollo de residencias y/o realizacion de coproducciones con otras
compafiias, organizaciones y/o espacios de las Artes Escénicas.

e Cantidad de funciones realizadas en vivo de forma presencial entre los afios
2022 y 2023.

Se sugiere que el documento tenga una extensiéon maxima de 20 paginas tamanio carta,
a doble espacio, en total (incluidas las imagenes en caso de que lo contemple), tipografia
Arial tamafio 12. La plataforma de postulacién acepta documentos de maximo 100 mb.

Documento que dé cuenta de las propuestas que desarrolla la compafiia de acuerdo con
el plan de difusién, audiencias y publicos que contempla lo siguiente, segun las bases de
esta convocatoria:

e Identificacion de publicos y audiencias.

Plan de e  Plan de difusidn.
difusion, e Plan de desarrollo de publicos.
audiencias y o Datos cualitativos y cuantitativos que justifiquen la propuesta.
publicos e  Vinculos intermediadores de la cadena productiva de las artes escénicas.

Se sugiere que el documento tenga una extension maxima de 20 paginas tamanio carta,
a doble espacio, en total (incluidas las imagenes en caso de que lo contemple), tipografia
Arial tamafio 12. La plataforma de postulacién acepta documentos de maximo 100 mb.

Documento que dé cuenta de la propuesta de creacidn y produccién y/o remontaje de la
compainiia; y del desarrollo de actividades complementarias en caso de existir, detalladas

Plan de gestion en el glosario de las presentes bases.
con énfasis en
la creacion Se sugiere que el documento tenga una extension maxima de 20 paginas tamanio carta,

a doble espacio, en total (incluidas las imagenes en caso de que lo contemple), tipografia
Arial tamafio 12. La plataforma de postulacién acepta documentos de maximo 100 mb.
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Plan de
producciéon y
financiero

Documento que dé cuenta de los antecedentes técnicos y financieros que permitirén la
ejecucién del Plan de Gestion con énfasis en la creacién. Estos son: presupuesto,
organigrama, plan de produccion y cartas que certifiquen las redes de colaboraciéon con
agentes de las artes escénicas.

Se sugiere que el documento tenga una extension maxima de 20 paginas tamafio carta,
a doble espacio, en total (incluidas las imagenes en caso de que lo contemple), tipografia
Arial tamafio 12. La plataforma de postulacion acepta documentos de maximo 100 mb.
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ANEXO N° 3
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DE LA CONVOCATORIA

I. ASPECTOS GENERALES

1. Computo de los plazos
Los plazos de dias establecidos en las bases de convocatoria son de dias habiles, entendiéndose
gue son inhabiles los sabados, los domingos y los festivos.

Los plazos se calculan desde el dia siguiente a aquél en que se notifique el respectivo acto
administrativo. Por ejemplo, si se notifica un dia viernes, el primer dia que se debe contar es el
lunes siguiente en caso que éste sea habil. Asimismo, cuando el Ultimo dia del plazo sea inhabil,
por ejemplo, sabado o domingo éste se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente, en este
caso, hasta el lunes.

2. Notificaciones de la convocatoria

Se deberd indicar en el FUP el medio preferente de notificacién de las distintas etapas de la
convocatoria. Para esto, se podra sefialar como forma de notificacidén el envio del respectivo acto
administrativo a través de correo electrénico o mediante carta certificada. En caso que nada se
indique, entenderemos que se optd por notificacién por carta certificada.

Para asegurar a debida comunicacién de los resultados de la postulacion, si se opta por notificacion
via correo electrdnico, se debera indicar dos direcciones distintas. Es responsabilidad del postulante
mantener dichos correos en buen estado para su recepcion y revisar de manera constante la
bandeja de correos spam.

Asimismo, si se opta por notificacion via carta certificada, se debera indicar el domicilio, debiendo
informar a la Subsecretaria de cualquier cambio del mismo.

En el caso de la notificacidon por carta certificada, ésta se entendera efectuada a contar del tercer
dia siguiente a su recepcion en la oficina de correos del domicilio respectivo; y en el caso de la
notificacidon por correo electronico, ésta se entendera practicada el dia habil siguiente a su valido
envio por parte de la Subsecretaria.

Para_agilizar los procesos, solicitamos preferir la forma de notificacién via correo
electroénico.

3. Orientacion e informacion
Las consultas en relacion a las bases se podran realizarla a través de los mecanismos que
informaremos oportunamente a través de la pagina web www.cultura.gob.cl/paocc.
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4, Constatacion del cumplimiento de bases

La constatacion del cumplimiento de los requisitos de postulacion sera realizada por la Jefatura del
Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes desde la recepcion de las postulaciones hasta
la firma de convenio de ejecucion inclusive, es decir, operan durante toda la convocatoria.

Si se constata algun incumplimiento por parte de la postulacion, ésta quedara inmediatamente
fuera de convocatoria. Dicha circunstancia operara a través de:

e La Jefatura del Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes, si se comprueba antes
de la formalizacién via resolucidon del lugar en el ranking. Dejaremos constancia de esto en
la FUE, lo que formalizaremos a través del respectivo acto administrativo dictado por la
mencionada jefatura. Dicho acto administrativo se notificara conforme al punto 2 anterior.

e La autoridad competente, si fuera con posterioridad a la formalizacidon en el ranking via
resolucién, a través de la dictacion de la respectiva resolucion administrativa, previa
audiencia del interesado, de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 53
de la Ley N°19.880.

Si se constata la presentacion de postulaciones que evidencien el mismo contenido (aun cuando
existan diferencias formales en lo concerniente al Fondo, Linea, Modalidad, Fuente del
Cofinanciamiento u otro o en relacion al financiamiento de otras entidades publicas) sélo
consideraremos la ultima postulacidon presentada, segun la hora y fecha en que se efectud la
postulacién, considerandose las demas fuera de convocatoria.

5. Recursos Administrativos
En contra de los actos administrativos dictados en esta convocatoria, se pueden interponer los
siguientes recursos:

e Recurso de Reposicion: es aquel que se interpone ante la autoridad que firme la
resolucién;

e Recurso de Reposicion con jerarquico en subsidio: es aquel que se interpone ante la
autoridad que firma la resolucidn para que el/la superior/a jerarquico/a de aquella autoridad
lo conozca solo en el caso que el recurso de reposicién sea rechazado; y

e Recurso Jerarquico: es aquel que se interpone ante el/la superior jerarquico/a de la
persona que firma la resolucion.

El plazo de presentacion para presentar el recurso es de cinco dias habiles administrativos (de
lunes a viernes, sin contar los dias festivos) a contar de la notificacién de la resolucién. Todo lo
anterior, sin perjuicio de los demas recursos que establezca la ley.
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6. Aumento de disponibilidad presupuestaria

La Subsecretaria, en el caso que cuente con recursos, podria aumentar la disponibilidad
presupuestaria de la presente convocatoria, con la finalidad de financiar una mayor cantidad de
planes.

7. Normativa legal y reglamentaria

La Ley se presume conocida por todos/as los/as habitantes del pais, aplicando especialmente para
estos efectos las disposiciones relativas a Derecho de Autor y de Propiedad Intelectual, normas
gue regulan la Contratacién de Trabajadores/as de Artes y Espectaculos, de Contratacion de
Trabajadores/as Extranjeros/as, el Convenio N° 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la OIT,
Ley de Monumentos Nacionales; y en general, toda la legislacién relativa a fondos de cultura.

Sin_perjuicio de lo anterior, se deja constancia que en caso que el plan de gestién financiado
contemple una intervencién en un bien que constituye Patrimonio Cultural Material Protegido, el
responsable de éste debe obtener las autorizaciones correspondientes otorgadas por las
autoridades competentes, de manera que es responsable de cualquier dafio o deterioro que cause
en un bien que constituye Patrimonio Cultural Material Protegido en razén de una intervenciéon no
autorizada.

Para mayor informacién se podra recurrir, entre otras, a las siguientes normativas:

e Ley N° 21.045, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

e Ley N° 17.336, de Propiedad Intelectual (Derechos de Autor).

e Ley N° 19.889, que regula las condiciones de Trabajo y Contratacién de los Trabajadores
de Artes y Espectaculos.

e Ley N° 19.733, sobre libertades de opinidn e informacion y ejercicio del periodismo.

e Ley N° 17.288 de la Ley de Monumentos Nacionales

e Ley N° 18.985, de Donaciones con fines culturales

e Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica.

e Ley N° 19.862, que Establece Registros de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos
Publicos.

e Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

e Ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los
Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

e Reglamento del Fondo para el Fomento de la Musica Nacional.

e Reglamento de la Ley N° 19.862, que Establece Registros de las Personas Juridicas
Receptoras de Fondos Publicos.

e Reglamento de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacion Publica.

e Convenio N° 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes de la OIT.

e Resoluciéon N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.
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II.

1.

EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS

Restricciones para la ejecucion de los recursos
Todo aporte debera ser identificado en el FUP.
Se debera ejecutar totalmente el plan de gestion.
Los recursos asignados se deben destinar exclusivamente a las actividades y objetivos
previstos en el plan de gestion. A via de ejemplo, no se solventaran gastos
correspondientes a alcohol o tabaco.
No se podran imputar gastos asociados a la preparacion del plan de gestion para ser
presentado a esta convocatoria.
Se debera facilitar y colaborar con las acciones de supervisidén y control de la ejecucion
del plan de gestidén que le corresponden al Ministerio.
Se debera asegurar la vigencia del instrumento de garantia mientras se encuentre
vigente el convenio. La contravencion de lo anterior se entendera incumplimiento grave.
Dar cumplimiento a la normativa respecto del depdsito legal, establecida en la Ley N°
19.733, por lo que en los casos que corresponda, se debera acompafar un comprobante
de entrega de los ejemplares respectivos, ya sea en la Biblioteca Nacional o en las
Bibliotecas Publicas regionales, acreditando de esta forma el cumplimiento de esta
obligacién legal; y en caso de no acreditacién, se entendera incumplimiento de
convenio, por lo que no podremos entregarte el certificado de ejecucion total.
Adjuntar al Informe Final un medio de verificacién de ejecucidn del plan de gestion, sea
registro audiovisual, fotografico, un ejemplar del producto del plan de gestion, o
cualquier otro medio que permita verificar la fiel ejecucion del plan de gestién, segin
la naturaleza del mismo. Los materiales o soportes entregados como medios de
verificacion quedaran en el expediente de tu plan de gestidn, sin que sean devueltos.
Asimismo, no podran ser utilizados por el Ministerio para ningun otro uso distinto del
de verificacion de ejecucion, salvo que se otorgue una autorizacion.
En caso que posteriormente a la suscripcion del convenio de ejecucién se comprometa,
afecte y/o incluya la utilizacién total o parcial de obras protegidas por el derecho de
autor y/u otros elementos protegidos por derechos conexos cuyos/as titulares sean
personas distintas al postulante, las respectivas autorizaciones, otorgadas conforme a
la Ley N° 17.336, deberan ser acompafiadas en el Informe Final que se contemple en
el convenio.
Se debe cumplir con la legislacién nacional en materia de derechos de autor y respetar
de forma estricta los derechos morales y patrimoniales de los autores, artistas,
intérpretes, ejecutantes y cualquier otro sujeto de este tipo de derechos. En caso que
la ejecucion del plan de gestion involucre la utilizacion de obras protegidas por derechos
de autor y/o la de otros elementos protegidos por derechos conexos, se debera obtener,
previo a las referidas utilizaciones, las respectivas autorizaciones y/o realizar los pagos
de los derechos que correspondan conforme a y en la forma que establezcan la Ley N°
17.336, la Ley N° 20.243, la Ley N° 20.959 y cualquier otra ley especial en la materia.
Asimismo, en caso que para la ejecucién del plan de gestién sea necesaria la utilizacién
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de otros elementos protegidos por propiedad intelectual o propiedad industrial, tales
como marcas comerciales, se deberan obtener las licencias que sean necesarias para
su utilizacion, cuando corresponda.

e En todos los documentos tributarios electrénicos que incluyas en la rendicién de
cuentas, referida al plan de gestidn, se debera solicitar al proveedor, que incorpore en
la columna detalle de la factura electrdnica o boleta electrénica, lo siguiente: ” plan de
gestion financiado por el Ministerio” indicando el nimero de resolucion y fecha que
aprobé el convenio; o el nimero de Folio del plan de gestién; o el nombre del plan de
gestion”.

e De conformidad a lo establecido en el articulo 13 de la Resolucién N° 30, de 2015, de
la Contraloria General de la Republica, sélo se aceptaran como parte de la rendicién de
cuentas del plan de gestion, los desembolsos efectuados con posterioridad a la total
tramitacion del acto administrativo que apruebe el respectivo convenio de ejecucion de
plan de gestidn. Excepcionalmente y so6lo en casos calificados por el Ministerio podran
incluirse en la rendicién de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total
tramitacion del mencionado acto y siempre que existan razones de continuidad o buen
servicio, las que deberan constar en el instrumento que dispone la entrega de los
recursos (Convenio de Ejecucion de plan de gestién).

e No se requerird de autorizacion para la redistribucidon presupuestaria dentro de un
mismo item presupuestario, con excepcion de lo relativo a gastos de alojamiento,
alimentacién y traslado.

Todo lo anterior es sin perjuicio de otras obligaciones que se establezcan en el respectivo
convenio que se suscribira o que estén contempladas en la normativa vigente a la época
de su aprobacion administrativa.

2, Ejecucion y término del convenio
Las actividades que se sefialen en el plan de gestidon deberan ser iniciadas y efectuarlas dentro del
plazo estipulado en el convenio, de conformidad con lo expresado en las presentes bases.

Se hace presente que, respecto de planes de gestion, luego de la suscripcién de convenio y durante
la ejecucion de este, las autoridades y trabajadores/as del Ministerio, cualquiera sea su situacién
contractual (planta, contrata, contratados/as por el Ministerio bajo el Cddigo del Trabajo o a
honorarios), no podran recibir ningun tipo de beneficio del plan de gestién, ni participar en forma
posterior en él. De no dar cumplimiento a lo anterior, sera rechazada toda actividad y su
consiguiente rendicidn de recursos, en lo pertinente a dicha persona.

Asimismo, de no cumplir con lo sefialado en las cldusulas del convenio, la autoridad encargada del
seguimiento del plan de gestién podra poner término al convenio y/o suspender parcial o
totalmente los aportes estipulados, junto con ejecutar las garantias comprometidas.

No obstante, lo anterior, el Ministerio se reserva los derechos de accionar judicialmente para
obtener la restitucidon de los fondos adjudicados y entregados.
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3. Periodo de ejecucioén
El plan de gestién deberd ejecutarse de conformidad con los plazos sefialados en las presentes
bases y con el cronograma presentado en la postulacién.

Sélo en casos fundados y debidamente justificados, se podra solicitar al Ministerio prorroga de los
plazos de ejecucidn, resolviendo la autoridad pertinente de manera discrecional sobre su
aceptacién o rechazo. La solicitud se debera presentar antes del vencimiento del plazo establecido
para la ejecucion del plan de gestion. En la solicitud se debera explicar de forma clara, breve y
concisa las razones por las cuales se requiere la prérroga, adjuntando toda la documentacion que
permita respaldar la solicitud.

Para suscribir el anexo modificatorio, se debera renovar la caucion otorgada conforme a las
presentes bases de convocatoria y al convenio de ejecucion y aceptarla en los mismos términos
alli sefalados. En este caso, sdlo entregada la nueva garantia se podra suscribir el anexo
modificatorio.

La prorroga se considerara concedida en los términos y en los plazos establecidos expresamente
en el anexo modificatorio y se entendera concedida sdlo una vez que el referido anexo se encuentre
aprobado administrativamente.

Todo ello sin perjuicio de la aplicacion de modalidades de modificacion simplificadas que
se encuentren en vigencia al momento de la solicitud.

4, Seguimiento de los planes de gestion

La Subsecretaria velara por el adecuado control y supervision de la ejecucion de los planes de
gestion, verificando el estricto cumplimiento de las bases de convocatoria, convenios de ejecucidn,
leyes, reglamentos y las normas sobre rendicion de cuentas.

Para lo anterior, deberas hacer entrega al Ministerio de un informe final que contenga la rendicion
de cuentas y la informacion de las actividades ejecutadas.

Por tratarse de recursos publicos estamos en la obligacion de velar por su adecuado uso, para lo
cual podremos realizar auditorias internas desde la Subsecretaria, por lo que en caso que sea
necesario, se debera prestar la colaboracion y entregarnos la informacion que eventualmente sea
requerida.

5. Rendicion de cuentas

Conforme a la Resolucién N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica fija las Normas
sobre procedimiento de Rendicidon de Cuentas, el contenido de los expedientes de Rendiciones de
Cuentas estara constituida por la siguiente documentacion:
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a) El o los informes de rendicién de cuentas;

b) Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacién de
ésta cuando proceda, que acrediten los ingresos percibidos por cualquier concepto;

c) Los comprobantes de egresos con la documentacidén auténtica o la relacién y ubicacién de
esta cuando proceda, que acrediten todos los desembolsos realizados;

d) Los registros a que se refiere la ley N° 19.862, cuando corresponda.

El detalle respecto a la modalidad, mecanismos y periodicidad de las rendiciones de
cuentas sera establecido en los respectivos convenios de ejecucion de plan de gestion.

6. Informes de actividades y objetivos

De acuerdo a lo que se indique en el respectivo convenio de ejecucién de plan de gestion, para la
rendicién exigiremos uno o mas informes que requeriran entre otros: la relacion completa de las
actividades realizadas en concordancia con las contempladas en la postulacién, acompanar los
antecedentes que acrediten la realizacién del plan de gestidn, etc.

7. Cierre anticipado de los planes de gestion y sanciones por incumplimiento

En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones contraidas por el convenio de
ejecucidn, el Ministerio estara facultado para suspender total o parcialmente los aportes al plan de
gestion, para ejercer las acciones necesarias para obtener el reintegro de los recursos entregados,
hacer efectivos los mecanismos de resguardo de los recursos entregados y para dar término al
convenio.

8. Vigencia del convenio de ejecucion

El convenio de ejecucion tendra vigencia a contar de la fecha de la total tramitacién del acto
administrativo del Ministerio que lo apruebe y regira hasta la ejecucion total del plan de gestidn,
la que sera certificada por la Subsecretaria, quien para tal efecto emitird un documento
denominado Certificado de Ejecucion Total, lo cual sera formalizado por medio de la dictacién del
respectivo acto administrativo.

Sera este certificado el Unico documento que acredite el término de la relacion contractual entre el
Ministerio y el postulante. A su turno, dicho certificado se emitird una vez que se hayan ejecutado
integramente todas las actividades comprometidas en el convenio o en su respectiva readecuacion
debidamente autorizada, se hayan rendido satisfactoriamente los recursos adjudicados y se haya
dado cumplimiento a todas las obligaciones del referido instrumento.

9. Reconocimiento al Ministerio

Las obras o actividades originadas por los planes de gestidn financiados deberan indicar de manera
visible y clara que son financiadas con aporte del Fondo, en la forma que se regule en el respectivo
convenio de ejecucion.
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10. Publicidad de las postulaciones
La publicidad de las postulaciones, hayan sido o no financiadas, se regira de acuerdo a lo establecido
en la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacion Publica.

11. Renuncia a la postulacion de plan de gestién

Desde el envio de la postulacién hasta la firma del convenio de ejecucién, se podra renunciar a la
postulacidn, lo cual se debera solicitar al Programa. Una vez que se haya dado cumplimiento al
requerimiento, se le notificara al postulante.
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