
 

 

PROGRAMA APOYO A ORGANIZACIONES CULTURALES COLABORADORAS 

CONVOCATORIA DE TRANSICIÓN 2023, LÍNEA TRAYECTORIA 

ANEXO 2: LISTADO DE CARGOS DEL EQUIPO DE TRABAJO CONSIDERADOS COM DE TOMA 

DE DECISIÓN 

Este listado será considerado para la aplicación de un factor correctivo al puntaje total obtenido por 

la organización. 

Si durante el año 2022, al menos el 40% de los cargos ligados a la toma de decisión lo cumplieron 

mujeres, el puntaje total obtenido se multiplicará por 1,05. 

Cargos considerados para la aplicación de este factor: 

Cargo Funciones generales 

Directora general, Coordinadora 
general o Gerenta general 

Dirección general de la organización, cumpliendo 

funciones de jefatura y definiendo los lineamientos 
para el funcionamiento de la organización 

Directora de desarrollo 
Dirección y planificación estratégica de la 
organización 

Coordinadora, Directora o 
Encargada de programación y/o  

contenidos; Coordinadora, 

Directora o Encargada artística 

Definición y selección de los contenidos de la 

programación  

Curadora 

Definición y selección de los contenidos de la 

programación  
 


