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SENALA GRADO DE CUMPLIMIENTO GLOBAL
DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA
GESTION ALCANZADO EN EL ANO 2022 Y
PORCENTAJE DE INCREMENTO POR
DESEMPENO  INSTITUCIONAL DE LA
ASIGNACION DE MODERNIZACION,
ARTICULO 6° DE LA LEY N° 19.553, QUE
CORRESPONDE PERCIBIR A LA
SUBSECRETARIA DE LAS CULTURAS Y LAS
ARTES, SUBSECRETARIA DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y SERVICIO NACIONAL DEL
PATRIMONIO CULTURAL, EN EL ANO 2023.

DECRETO EXENTO N° 07
SANTIAGO, 10/03/2023

VISTOS: El articulo 32 N°% del Decreto Supremo
N°100, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que Fija el Texto Refundido Coordinado y
Sistematizado de la Constitucion Politica de la Reptblica
de Chile; el articulo 6° de la Ley N°19.553, que Concede
Asignacién de Modernizacién y Otros Beneficios que
indica y sus modificaciones: el Decreto Supremo N°I 232,
de 2018, del Ministerio de Hacienda, Reglamento para la
aplicacion del articulo 6° de la Ley N°19.553; el Decreto
Exento N°65, de 31 de diciembre de 2021, del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio
que establece los Objetivos de Gestién para efectos del
Incremento por Desempefio Institucional de la
Subsecretaria de las Culturas y las Artes,
Subsecretaria del Patrimonio Cultural y Servicio
Nacional del Patrimonio Cultural para el afio 2022; el
Decreto Supremo N°19, de 2001, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que Faculta a los Ministros de
Estado para firmar “Por orden del Presidente de la
Republica™; y la Resolucion N°6 de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, que fija normas
sobre exencion del tramite de toma de razon;

CONSIDERANDO:

1) Que por Decreto Exento N° 65 del Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio, de fecha 31 de
diciembre del 2021, se fijaron los objetivos de gestion de
la Subsecretaria de las Culturas y las Artes,
Subsecretaria del Patrimonio Cultural y Servicio
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Nacional del Patrimonio Cultural para el afo 2022,
con sus respectivas prioridades y ponderaciones.

2) Que, el procedimiento establecido en el Decreto
Supremo N°1.232, de 2018, del Ministerio de Hacienda,
que establece el Reglamento para la aplicacion del
Incremento por Desempefio Institucional, permite
determinar el grado de cumplimiento global de los
Servicios y el porcentaje de incremento por desempefio
institucional de la asignacion de modernizacion del
articulo 6° de la Ley N°19.553, a que tendran derecho los
funcionarios durante el afio respectivo.

3) Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10° de.itado Reglamento, es
obligacion del Ministro del ramo realizar una evaluacion inicial que contenga el grado de
cumplimiento de los objetivos de gestién comprometidos y el cumplimiento global del
Programa de Mejoramiento de la Gestion, de cada uno de los Servicios de su dependencia o
con los cuales se relaciona, y enviar a través de la Secretaria Técnica del Programa de
Mejoramiento del Gestion, los medios de verificacion que respalden el grado de
cumplimiento de cada uno de los objetivos, para que expertos externos contratados al efecto,
realicen una validacion técnica.

4) Que es obligacion del Ministro de Hacienda, conforme a lo sefialado por el articulo 6° de
la ley N°19.553, evaluar y determinar el grado de cumplimiento de cada objetivo de gestion
y el grado de cumplimiento global de las Instituciones, sobre la base de la informacion
enviada por el Ministro del ramo, complementada con la opinion fundada de la Secretaria
Técnica y de los expertos, y con el apoyo del Comité Técnico del PMG, conformado por la
Directora de Presupuestos, la Subsecretaria General de la Presidencia y el Subsecretario de
Desarrollo Regional y Administrativo.

5) Que el grado de cumplimiento de cada objetivo de gestion se determina comparando la
cifra o valor efectivo alcanzado por dicho objetivo al 31 de diciembre del afo respectivo, con
la cifra comprometida para cada objetivo de gestion. En tanto, el grado de cumplimiento
global de la Institucién corresponde a la multiplicacion del grado de cumplimiento de cada
objetivo de gestion, por el ponderador que le haya sido asignado, sumandose luego cada uno
de los resultados parciales.

6) Que los informes relativos al grado de cumplimiento de cada objetivo de gestion, fueron
revisados por el Comité Técnico del Programa de mejoramiento de la Gestion segun consta
en los siguientes Certificados:

Institucion N° Certificado
Subsecretaria de las Culturas y las Artes 19156
Subsecretaria del Patrimonio Cultural 19157
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural 19155

DECRET O:

PRIMERO: El grado de cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion
afio 2022, de los Servicios que a continuacion se sefialan es el siguiente:

Institucié Grado de cumplimiento
nstitucion i i
global institucional
Subsecretaria de las Culturas y las Artes 100,00%
Subsecretaria del Patrimonio Cultural 100,00%
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural 100,00%
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SEGUNDO: El porcentaje de Incremento por Desempefio Institucional de la Asignacion de
Modernizacién que corresponde a los respectivos Servicios durante el afio 2023, de acuerdo

con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553, es el siguiente:

Porcentaje de incremento
Institucion por desempgfio
institucional
Subsecretaria de las Culturas y las Artes 7,6%
Subsecretaria del Patrimonio Cultural 7,6%
Servicio Nacional del Patrimonio Cultural 7.6%
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2022

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553 que concede Asignacién de Modernizacién y otros Beneficios
que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de 2018, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la
aplicacién del incremento por desempefio institucional, los miembros del Comité Técnico certifican que el grado de
cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestién (PMG) afio 2022, determinado por el Ministro de
Hacienda, es el siguiente:

N° % Cumplimiento | | Fecha |

- . t . H 28 i 9 i e
Ministerio . Institucion | Cerrtrlflcado | Global PMG ' % Incentivo !Aprobaclon

MINISTERIO DELAS
CULTURAS, LAS ARTES égﬁ\éﬁg!\ﬁgiﬁsﬁ;z[/i? 19155 100,00 % 7.6 % 08/03/2023
Y EL PATRIMONIO

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de emitir el decreto que sefiale el
grado de cumplimiento global del Servicio y el porcentaje de incremento por incentivo institucional que le corresponde a los
funcionarios, y enviarlo al Ministerio de Hacienda para su tramitacién.
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L DESARY~
Hicotds Cataldo Astorga
Subsecretano do Desarrollo Regional y Administrative
Ministerio del Interior y Seguridad Publica

Directora de Presupuestos

https:ﬂcpmg.dipm.gob.dIZOZZ'CPMGCenAprub.aapx?GodServ-D&!bldm&adauﬂmundeﬁned
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Subsecretaria Geferal de la Presidencia
Ministerio Setretaria General de la
Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo (PMG/MEI) 2022, habilitada por
la Direccién de Presupuestos en el sitio web www.dipres.cl / acceso restringido / proceso Evaluacién Cumplimiento 2022]

hnps:n‘lcpmg.dlpraa.gob.dlzozlePMGGerLAprob.aspx?CodSnrvﬂD&lhld=0&adacrllo=undeﬁned
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2022

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553 que concede Asignacién de Modernizacion y otros Beneficios
que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de 2018, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la
aplicacion del incremento por desempefio institucional, los miembros del Comité Técnico certifican que el grado de
cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestién (PMG) afio 2022, determinado por el Ministro de
Hacienda, es el siguiente:

N° |% Cumplimiento A — Fecha
(]

Ministerio Institucion Certificado | Global PMG | |Aprobacion

MINISTERIO DE LAS )
CULTURAS, LAS ARTES | SUBSECRETARIA DE LAS CULTURAS | 19156 100,00 % 76 % 08/03/2023

Y EL PATRIMONIO YAASARLES

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de emitir el decreto que sefiale el
grado de cumplimiento global del Servicio y el porcentaje de incremento por incentivo institucional que le corresponde a los
funcionarios, y enviarlo al Ministerio de Hacienda para su tramitacion.
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Ministerio dol Intorior y Seguridad Publica
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FBERAMARTINEZ FARINA

Directora de Presupuestos

hnpu:h‘cpmg.dlpraa.gob.d.'20ZZICPMGcenAprnb.nspx?CodSarv-oamidw&adacﬂto:undeﬂnad
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ey

Subsecretatia Geferal de la Presidencia
Ministerio Setretaria General de la

Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo (PMG/MEI) 2022, habilitada por
la Direccién de Presupuestos en el sitio web www.dipres.cl / acceso restringido / proceso Evaluacion Cumplimiento 2022]

rmpaszcpmg.dlpres.gob.wmzz.!CPMGOanApmb.aspx?CudServ-D&tNd-D&admﬁtOHundaﬂnad
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ANO 2022

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N°19.553 que concede Asignacién de Modernizacién y otros Beneficios
que indica, y en el Decreto Supremo N°1.232, de 2018, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la
aplicacién del incremento por desempeifio institucional, los miembros del Comité Técnico certifican que el grado de
cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestién (PMG) afio 2022, determinado por el Ministro de
Hacienda, es el siguiente:

N° %Cumplimiento‘ ; | Fecha B

B i s i i
Ministerio | " Institucion | C_ert_ificado qub_al PMG | &}ncentwo |Aprobacic’:n

MINISTERIO DE LAS | _, )
CULTURAS, LAS ARTES | SUBSECRETARIA DEL PATRIMONIO | 44,57 100,00 % 76 % 08/03/2023

Y EL PATRIMONIO ERATIRAL

A contar de la fecha del presente certificado el Ministerio se encuentra en condiciones de emitir el decreto que senale el
grado de cumplimiento global del Servicio y el porcentaje de incremento por incentivo institucional que le corresponde a los
funcionarios, y enviarlo al Ministerio de Hacienda para su tramitacién.

wectora de Presupuestos

i pagpesS
" Hicotas Cataido Astorga
Subsecreintio de Desarrollo Reglonal y Administrativa
Winisteric dol Intenor y Sequridad Pubkca

hitps://cpmg.dipres.gob.cl/2022/CPMGCertAprob, aspx?CodServ=0&thid=08adscrito=undefined 112
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Ministerio Setretaria General de la
Presidencia

[Certificado generado y disponible en la plataforma web Cumplimiento Mecanismo Incentivo (PMG/MEI) 2022, habilitada por
la Direccion de Presupuestos en el sitio web www.dipres.cl / acceso restringido / proceso Evaluacién Cumplimiento 2022]

hitps://cpmg.dipres.gob.cl/2022/CPMGCertAprob.aspx?CodServ=08tbid=0&adscrilo=undafined
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